
令和4年12月16日現在

（単位：百万円　小数点第１位を四捨五入）

企画・サービス向上関係経費 5,990 5,262 728

広報経費
・ホームページ、メールマガジンの運用にかかる費用　等

252 108 144
・更なる保健事業の充実、マイナンバーカードの保険証利用の推進及び電子処方箋に係る加入者・事業主への周知広報の実
施

調査研究経費
・外部有識者を活用した調査研究経費
・都道府県、市町村等と連携した分析や共同事業にかかる経費　等

138 135 3

保険者機能の総合的な推進経費
・ジェネリック医薬品の使用促進にかかる経費
・統計・分析研修経費、パイロット事業経費　等

1,808 1,718 89 ・新たな枠組みによるパイロット事業の再開

業務改革・サービス向上経費
・コールセンター経費　等

1,869 1,589 279 ・加入者からの問合わせ件数の増加に伴うコールセンターに係る業務委託経費の増

支部医療費適正化等予算
・支部広報経費、支部における医療費適正化対策（多剤・重複服薬に
　関する通知、紹介状なし大病院受診時定額負担の周知　等）　等

1,000 800 200 ・加入者の健康課題等の解決に向けた支部別の取組に応じた支部予算の拡充

保険者努力重点支援プロジェクト
アドバイザリーボード開設等経費

4 0 4

その他経費 919 911 8

保健事業経費 197,057 164,246 32,811

健診経費
・生活習慣病予防健診、特定健診に係る補助費用　等

169,578 141,370 28,208 ・補助率の引上げ及び目標実施率の引上げ

保健指導経費
・特定保健指導に係る補助費用　　等

18,956 14,443 4,513 ・目標実施率の引上げ

健診及び保健指導に係る事務経費
・健診・特定保健指導の受診案内
・保健指導用パンフレット作成　　等

3,231 3,243 ▲ 12 ・被扶養者数の見込みの減少

その他保健事業経費
・未治療者受診勧奨（一次勧奨）　　等

367 285 82
・未治療者受診勧奨業務における対象者の拡大
・保健師の採用強化に向けた求人経費の増

支部保健事業予算
・集団健診　　・事業者健診結果データの取得（外部委託）
・健診・特定保健指導受診勧奨
・コラボヘルス事業　　・未治療者受診勧奨（二次勧奨）
・重症化予防に係る費用　　等

4,000 4,000 ▲ 0

その他経費 924 904 20 ・最低賃金の引上げに伴う契約職員の時給単価の見直し

主な増減要因等

令和５年度　健康保険勘定予算（業務経費及び一般管理費の内訳） （案）

【業務経費】

区分 R5年度予算（案） R4年度予算 予算増減
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保険給付等業務経費 14,959 12,382 2,578

保険証等の発行及び回収・被扶養者資格の再確認経費 3,410 3,074 336 ・保険証発行件数の増加に伴う保険証発行経費の増

健康保険給付関係届等の入力・送付等経費 7,071 5,258 1,813 ・次期業務システムによる支給決定業務の自動審査化等に伴う、届書のデータ化に係る業務委託経費の増

窓口経費 5 13 ▲ 7

返納金等債権管理回収経費
・納付書発行・文書催告にかかる経費、法的手続に関する経費　等

119 130 ▲ 11 ・返納金債権等の回収に係る法的手続き件数の実績を踏まえた見直し

不正請求等対策経費
・海外療養費に関する翻訳等業務委託にかかる経費　等

102 79 23

手数料等
・マルチペイメント手数料、振込手数料　等

866 440 426 ・振込手数料の満年度化に伴う増（令和４年10月～）

その他経費 3,385 3,388 ▲ 2

レセプト業務経費 5,409 5,360 48

レセプト磁気媒体化経費 57 80 ▲ 23 ・レセプトの磁気媒体化の件数の実績を踏まえた見直し

医療費通知経費 1,695 1,670 26 ・被保険者の増に伴う医療費通知作成件数の増

レセプト点検経費 167 203 ▲ 36 ・レセプト点検調査分析経費の実績を踏まえた見直し

その他経費 3,489 3,408 82 ・最低賃金の引上げに伴う契約職員の時給単価の見直し

福祉事業経費 0 0 0

高額医療費等の貸付事業 0 0 0

業務経費合計 223,415 187,250 36,165

・海外療養費の申請件数増加に伴う、書類の翻訳作業経費の増

主な増減要因等区分 R5年度予算（案） R4年度予算 予算増減
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人件費 18,871 18,503 367

職員給与 14,951 14,869 82 ・人事院勧告による公務員の給与改定を踏まえた職員給与の増

役員報酬 108 109 ▲ 0

退職手当 1,435 1,140 295 ・退職者数の増加に伴う退職手当の増

法定福利費 2,376 2,385 ▲ 9

福利厚生費 63 69 ▲ 6

職員健診等 63 69 ▲ 6

一般事務経費 39,661 71,103 ▲ 31,443

システム経費 33,346 65,245 ▲ 31,898

賃借料 3,859 3,588 272 ・契約更新、支部事務室の移転に伴う賃料の増

その他経費 2,455 2,271 184 ・次期業務システムの稼働状況等を踏まえた新たな人員配置の検討のための調査費用等

一般管理費合計 58,594 89,675 ▲ 31,081

業務経費と一般管理費の合計 282,010 276,925 5,084

【一般管理費】

区分 R5年度予算（案） R4年度予算 予算増減

・次期業務システム構築完了に伴うシステム開発経費の減

主な増減要因等
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