
 

 

（１）平成 30 年度と令和元年度の基礎数値 

 

（２）協会けんぽのインセンティブ制度の概要と令和元年度長野支部の実績 

【協会けんぽインセンティブ制度の概要】   

5 つの評価指標における加入者及び事業主の皆様の取組状況に応じて、都道府県ごとに

偏差値を算出し、ランキングづけします。ランキング上位 23支部には、順位に応じた報奨金

を付与し、翌々年度の保険料率に反映します。 

  

〇制度のイメージ 

 

 

 

 

 

 

【令和元年度の長野支部の評価指標ごとの偏差値と順位】 

 

平成30年度 令和元年度 増減率

加入者数 689,622 672,886 -2.4%

医療給付費（支出の基礎） 82,737,915,052 81,419,633,199 -1.6%

総報酬（収入の基礎） 1,601,239,044,331 1,554,936,993,774 -2.9%

一人当たり医療給付費 119,976 121,001 0.9%

一人当たり医療給付費は増加
総報酬の減少率が

医療給付費の減少率より大きい

評価指標 偏差値（前年度） 順位（前年度） 

①特定健診等の実施率 55.1 （52.2） 12 位（13 位） 

②特定保健指導の実施率 48.6 （56.9） 27 位（10 位） 

③特定保健指導対象者の減少率 50.4 （41.9） 23 位（36 位） 

④医療機関への受診勧奨を受けた要治療者の医療機関受診率 39.3 （50.9） 44 位（14 位） 

⑤後発医薬品の使用割合 46.2 （55.0） 32 位（12 位） 

合計偏差値・順位 239.7（256.9） 33 位（20 位） 

添付資料 

 


