
機密性2

平成30年度より、協会けんぽに新たにインセンティブ制度が導入されました。

この制度は、５つの指標に基づき、協会けんぽ47支部ごとに加入者の実績を評価してランク

づけを行い、47位中上位23支部に対して、結果に応じて報奨金（インセンティブ）が付与され、

健康保険料率の引き下げます。

一方、下位の支部は、健康保険料率の引き上げとなり、協会けんぽ群馬支部に加入されて

いる貴社におかれましても、ご負担いただく保険料を抑えるための重要な制度となっておりま

す。皆様のご理解・ご協力をお願いいたします。

協会けんぽ群馬支部 33位

平成30年度インセンティブ制度にかかる実績データの速報値では、群馬支部は33位と下

位支部に位置するため、健康保険料率にさらに0.004％上乗せされます。評価指標は、実績

と伸び率・伸び幅が考慮されるため、今の頑張りが今後の健康保険料率に影響します。

■制度導入に伴う激変緩和措置として、この新たな負担分については、３年間で段階的に導入
平成30年度の実績（令和２年度保険料率）：0.004％ ⇒ 令和元年度の実績（令和３年度保険料
率）：0.007％ ⇒ 令和２年度の実績（令和４年度保険料率）：0.01％

皆様の取組で保険料率が変わる！平成30年度インセンティブ制度に係る実績データ（確定値）

健康保険料の負担増

24位から47位の支部は

インセンティブ制度（確定値）
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減算分 減算後 全国平均（＝加減算前） ※ 得点 ＝ 偏差値－偏差値中央値
加算率
0.004
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機密性2

２３位

３２位

３７位

１３位

２８位

Ｈ３０年度 群馬支部インセンティブ制度の実績

年に１回健康診断を受ける

①特定健診等の受診率の向上

健診結果から、保健指導のご案内が
届いたら利用する

健診結果から、要治療と判定され
たら、病院を受診する

ジェネリック医薬品を積極的に利
用する

④要治療者の受診率の向上
⑤ジェネリック医薬品の使用

割合の向上

できることから、始めましょう！！
②特定保健指導実施率の向上
③特定保健指導対象者の減少

下位

下位

下位

下位

上位
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