
機密性2 

与国籍无关，只要在日本公司 
工作就加入社会保险 

「社会保险」包括健康保险和养老金 

社会保险的加入义务 

社会保险的保险金由公司承担一半。 
另外，被保险人有抚养家属时， 

保险费也不会改变！ 
（成为健康保险的抚养家属必须满足一定的条件） 



機密性2 

健康保险 

加入健康保险的话，生病或受伤的时候，
医疗费只需要负担3成※ 
※不同年龄的负担比例也不同 

健康保险除了医疗费还有其他费用的补助！ 
・生孩子的费用 
・生病不工作期间的休业补偿 
・产假时的休业补偿 
・埋葬费用 
・健康诊断的补助费   等等··· 
 
健康保险中有各种各样的支付制度。 



機密性2 

养老金是为退休或残疾时支付的生活费 

与国籍无关要加入养老金。根据国家之间的
协定，日本的养老金加入期限可以算作本国
的社会保障期限。 
 
另外，对于5年以内的派遣劳动者，避免双
重支付而免予加入。 
 
此外，没有日本国籍的人，当不是健康保险
的被保险人并从日本出国的话，可以在出国
后申请退出临时金。 
 
 
关于养老金的手续详情请咨询 
「日本年金机构」的年金事务所。 

福利养老金 


