Sobre o Seguro de Saude Depois

de se Desligar do Trabalho

Nao se pode usar a caderneta de seguro da empresa.
Devolva imediatamente a caderneta de seguro!

Devolva a empresa inclusive a caderneta dos familiares

Cadastrar-se no préximo seguro

@Ir ao guiché do Seguro Nacional de Saude da prefeitura de sua residéncia dentro de 14
dias depois de se desligar do trabalho (Ha alguns critérios para o cadastro)

(0 que levar )

Comprovante da data de desligamento do trabalho (receber da empresa), cartdo de
permanéncia, formulario de designacao (no caso da qualificacdo de permanéncia ser
“atividade especifica”) etc.

-

i @E possivel se cadastrar no seguro continuo facultativo (nin i keizoku hoken)
da Associacao de Seguro de Saude do Japao, arcando com o dobro dos
prémios do seguro que pagava durante o trabalho

(Ha critérios para o cadastro e teto para o valor dos prémios do seguro; os tramites devem
ser feitos na filial da Associacdo da provincia dentro de 20 dias depois do desligamento do
trabalho. Sera elaborada uma nova caderneta de seguro)

©O0u faca um seguro de saude para a familia que trabalha

(Ha alguns critérios para o cadastro. Fale com o seu escritério de familia)

/N Observagso

Se porventura, ndo devolver a caderneta de seguro da época do
trabalho e usar a mesma:

Meses depois a Associacao de Seguro de Saude do Japao cobrar ao segurado (pessoa
que estava trabalhando) a parte dos 70% (80%) da despesa médica.

Se porventura, ndo pagar conforme a cobranca da Associacdo de
Seguro de Saude do Japao:

Como medida final, o valor total da despesa médica acrescido a multa pelo atraso do
pagamento e a despesa dos procedimentos legais sera cobrado pela apreensdo de
bens como o salario de sua empresa atual.
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