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令和5年度
「健康宣言取組結果報告書」をご提出ください！

健康宣言については次のページで！

　令和6年3月下旬に健康宣言事業所様宛に「健康
宣言取組結果報告書」を発送しております。健康宣
言の取り組みをより効果的にするため、令和5年度
の振り返りを行ってください。また、更なる職場の
健康づくりに向けて令和6年度の目標の設定をお願
いします。

健康宣言取組結果報告書一式を協会けんぽ
愛知支部へ送付してください。

パソコンで報告書の作成はできますか？
作成できます｡協会けんぽ愛知支部のホームページ
から報告書をダウンロードのうえ､作成してください。
作成した報告書は、印刷のうえ、郵送にてご提出
ください。
必ず提出する必要がありますか？
健康づくりの取り組みを振り返り、次年度の課題を把握する大切
な機会となりますので、ご協力をお願いいたします。

● 送付対象：令和5年10月までに健康宣言
　　　　　　チャレンジ事業所として認定
　　　　　　された事業所様
● 提出期限：令和6年5月31日（金）

Q:
A:

Q:
A:

よくあるお問い合わせQ＆A 報告書は優良事業所表彰および
自治体との共同表彰の選定、
好事例の収集に活用いたします。

協会けんぽ愛知支部　健康宣言

「健康宣言取組結果報告書」はダウンロードできます。
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健康経営®で会社を元気に！

「健康宣言」好事例紹介
　● 健康宣言事業所様の取り組み内容から優れた事例を好事例集として
　　　紹介しています。
　● 新たな取り組みの検討におすすめです。
  健康づくりに役立つツールを配信
　● メンタルヘルス対策動画をアップロードしました。〈NEW〉
　● その他、エクササイズ動画やコラムを掲載しています。

協会けんぽ あいち コラボヘルスサイトをご利用ください！

社員の健康保持・増進の取り組みが、将来的に収益性等を高める投資であるとの
考えのもと、健康管理を経営的視点から考え、戦略的に実践すること

協会けんぽ愛知支部は､健康経営に取り組む企業を「健康宣言チャレンジ事業所」として認定し、事業所様の
健康経営のサポートを行っています。

これから健康経営を始めようとお考えの事業所様！
まずは「健康宣言」をしてみませんか？

健康宣言のはじめ方

● 申し込み後にお送りする認定証やポスターを用いて、
　 健康宣言したことを社内外にPR
● 健康づくりの取り組みを実施
● 年度末に取り組みを評価

「健康宣言書」に必要事項を記入し、FAXで申し込み
「健康宣言書」は愛知支部のHPに掲載しています。

協会けんぽ愛知支部　健康宣言 検索

健康宣言した後は？

「健康経営」をサポートするサイトを公開中！

コラボヘルスサイトはこちら

健康経営とは？ ※「健康経営®」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。

従業員の欠勤・休職・離職率の低下
従業員の心身の不調が減るとともに、
企業への貢献意識や職場の満足度が向上

イメージアップ
新たな企業価値を創造。

社内的、対外的なイメージ向上

生産性の向上
心身ともに元気に働けることで、
モチベーション、業務効率が向上

リスクマネジメント

従業員の欠勤・休職・離職率の低下

イメージアップ

生産性の向上

リスクマネジメント
健康リスクの把握により、
事故を減らし、労災発生を予防

メリットが
いっぱい！


