
全国健康保険協会（協会けんぽ）愛知支部・大府市・大府商工会議所・による健康経営🄬の推進
○目的：健康経営の推進(自社の健康課題に応じた取組を継続的に実践していく事業所の増加)
○目標：①健康経営に取り組む事業所の増加と取組のレベルアップ、 ②取組を支援する体制整備、支援メニューの提供、③健康経

営の実践ノウハウの地域共有

【相互連携による健康経営の推進】 三者連携協定締結（令和２年度）

・支援メニューの提供
・支援情報の紹介
・課題設定、評価、取組のアドバイス
・申請書作成サポート
・相互研鑽や交流の場づくり
・専門職・支援機関とのネットワークづ
くり

（「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。）
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取組開始

＜市内事業所＞
大府市
○企業チャレンジ［認定］
〇働きやすい企業表彰［表彰］

＜協会けんぽ 加入事業所＞
協会けんぽ愛知支部
○健康宣言［認定］
→健康宣言優良事業所表彰［表彰］

※専門職や支援機関と連携・協力

【目標②】
体制整備・支援メニュー提供

［健康経営に取り組む事業所］

【目標③】

実践ノウハウの地域共有

・取組内容・創意工夫等の共有
・健康経営推進上の課題の共有
・新支援サービスの提案 など
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例)スギ薬局
アクサ生命

大府市

健康都市の推進
（第６次大府市総合計画）

大府商工会議所

健康経営の推進
（新商工業活性化ビジョン）

協会けんぽ愛知支部

コラボヘルスの推進
（保険者機能強化ｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝ）
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健康経営の取組を
始めていない事業所

［継続実践していく事業所］
取組目標(例)
健康経営優良法人認定
(中小規模法人部門・ブライト500)［表彰］
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