


令和７年度 第３回栃木支部評議会R８.１.15

宇都宮東社会保険委員会役員会 〈支部⾧〉

佐野市国保運営協議会 〈業務グループ⾧〉

R8.１.27 真岡市国保運営協議会 〈企画総務部⾧〉

R８.１.29 全国健康保険協会運営委員会 （第140回）

R８.２.４ 下野市国保運営協議会 〈企画総務部⾧〉

R８.１.16

令和７年度 第２回宇都宮市国保険運営協議会 〈支部⾧〉

小山市国保険運営協議会 〈業務部⾧〉

R８.１.30 栃木県がん対策推進協議会 〈支部⾧〉

R８.２.４ 栃木県医療審議会病床整備部会 〈支部⾧〉

鹿沼市国保運営協議会 〈業務部⾧〉

R８.１.22

栃木県国保運営協議会 〈支部⾧〉R８.２.10

R８.２.５

R8.１.23

R８.２.５

協会けんぽに係る主な動き等について（報告事項）
・前回評議会から本日まで



協会けんぽに係る主な動き等について（報告事項）

那須烏山市国保運営協議会 〈レセプトグループ⾧〉R８.２.12

県北地域医療構想調整会議 〈企画総務部⾧〉

令和７年度 第３回全国支部⾧会議（～３／26） 〈支部⾧〉

R8.３.13 県北地域医療構想調整会議 〈企画総務部⾧〉

R８.３.16 宇都宮地域医療構想調整会議・病院及び有床診療所会議 〈支部⾧〉

R８.３.23 栃木県地域医療構想調整会議 〈支部⾧〉

R８.２.13

令和７年度 とちぎ健康21プラン推進協議会 〈支部⾧〉

那須塩原市国保運営協議会 〈企画総務グループ⾧〉

R８.３.18 県東地域医療構想調整会議 〈支部⾧〉

R８.３.19 栃木県医療審議会病床整備部会 〈支部⾧〉

全国健康保険協会運営委員会 （第141回）

R８.３.２

栃木県社会保険協会理事会 〈業務部⾧〉R８.3 .25

R８.３.24

R8.３.11

R８.3 .25

足利市国保運営協議会 〈支部⾧〉R８.２.12



協会けんぽに係る主な動き等について（報告事項）

R８.６.19 宇都宮東社会保険委員会総会・研修会 〈支部⾧〉

栃木県保険者協議会第１回幹事会 〈支部⾧〉

下野市国保運営協議会 〈企画総務部⾧〉

宇都宮東社会保険委員会役員会 〈企画総務部⾧〉

R８.７.16 令和８年度 第１回栃木支部評議会

R８.６.12 栃木県社会保険労務士会総会 〈支部⾧〉

R８.５.15

R８.５.29

R８.６.17

R８.６.23 社会保険委員会連合会役員会・社会保険協会評議員会理事会 〈支部⾧〉

令和８年度 社会保険制度説明会（～6/27 県内10会場 全10回）R８.６.17

R８.６.25 関東甲信越ブロック支部⾧会議 〈支部⾧〉（～６/26）

今市社会保険委員会総会・研修会 〈業務部⾧〉R８.６.29

栃木県医療審議会保健医療計画部会 〈支部⾧〉R８.６.30

R８.７.２ 令和８年度 栃木県保険者協議会総会・トップセミナー 〈支部⾧〉

日本年金機構・全国健康保険協会栃木支部連絡協議会R８.４.23



コールセンターの全支部導入について

協会けんぽでは、令和８年６月１日より、全国47すべての支部にコールセンターを設置しました。これまでは、協会けんぽの
大規模支部において、問い合わせの多さによる不通対策としてコールセンターを導入しておりましたが、電話相談業務の標準化
と更なる効率化を図り、加入者サービスを向上させること、また、台風や地震など、災害により支部が事業運営できない場合でも、
問い合わせ対応を安定的に継続できる体制を確保することができるよう、ＢＣＰ対策の一環として導入しております。

加
入
者
等

第
１
分
岐

音声ガイダンス

加入者や事業主の方は「１」を

公的機関、健診機関、医療機関、
損害保険会社の方は「２」を

その他のご相談については「３」を

もう一度案内をお聞きになる場合は
「９」を押してください

１

２

３

９

第
２
分
岐

音声ガイダンス

公的機関の方は「１」を

医療機関、損害保険会社の方は
「３」を

健診機関の方は「２」を

もう一度案内をお聞きになる場合は
「９」を押してください

１

３

２

９



適用事業所数の推移

29,000

30,000

31,000

32,000

33,000

34,000

35,000

36,000

37,000

38,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和4年度

令和5年度

令和6年度

令和7年度

3月2月1月12月11月10月9月8月7月6月5月4月
33,98933,93533,85933,76633,68633,60133,69033,60933,52533,41233,32033,242令和4年度
35,10435,07634,99634,88334,79534,69434,56834,43034,25634,17334,12934,093令和5年度
36,36336,29336,21236,10336,02735,92535,81835,70535,60035,42735,33335,264令和6年度
37,25737,20537,14037,05037,01436,94336,86636,77336,71136,63236,57536,513令和7年度

(事業所)



加入者数（被保険者数＋被扶養者数）の推移

500,000

505,000

510,000

515,000

520,000

525,000

530,000

535,000

540,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和4年度

令和5年度

令和6年度

令和7年度

3月2月1月12月11月10月9月8月7月6月5月4月
525,718526,752526,842527,971528,376527,897536,548536,726536,789536,210536,102536,777令和4年度
522,996523,469523,986525,063525,345526,246526,083525,910525,970525,851525,858526,372令和5年度
522,101522,373522,587523,499523,730524,049522,730522,619522,891522,871522,769523,636令和6年度
520,200520,235520,809521,254521,393521,521521,337521,331521,581521,824521,836522,874令和7年度

(人)



被保険者数の推移

326,000

328,000

330,000

332,000

334,000

336,000

338,000

340,000

342,000

344,000

346,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和4年度

令和5年度

令和6年度

令和7年度

3月2月1月12月11月10月9月8月7月6月5月4月
332,022332,526332,453333,183333,182332,662338,890338,965339,108338,504338,078337,770令和4年度
334,931335,040335,132335,890335,984336,271336,113335,949336,013335,783335,435334,967令和5年度
340,078340,135340,206340,782340,704340,654339,113339,000339,305339,094338,558338,314令和6年度
343,557343,527343,782343,900343,705343,401343,173343,069343,276343,360343,160343,169令和7年度

(人)



被扶養者数の推移

176,000
178,000
180,000
182,000
184,000
186,000
188,000
190,000
192,000
194,000
196,000
198,000
200,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和4年度
令和5年度
令和6年度
令和7年度

3月2月1月12月11月10月9月8月7月6月5月4月
193,696194,226194,389194,788195,194195,235197,658197,761197,681197,706198,024199,007令和4年度
188,065188,429188,854189,173189,361189,975189,970189,961189,957190,068190,423191,405令和5年度
182,023182,238182,381182,717183,026183,395183,617183,619183,586183,777184,211185,322令和6年度
176,643176,708177,027177,354177,688178,120178,164178,262178,305178,464178,676179,705令和7年度

(人)



扶養率の推移

0.46

0.48

0.50

0.52

0.54

0.56

0.58

0.60

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和4年度
令和5年度
令和6年度
令和7年度

3月2月1月12月11月10月9月8月7月6月5月4月
0.5830.5840.5850.5850.5860.5870.5830.5830.5830.5840.5860.589令和4年度
0.5620.5620.5640.5630.5640.5650.5650.5650.5650.5660.5680.571令和5年度
0.5350.5360.5360.5360.5370.5380.5410.5420.5410.5420.5440.548令和6年度
0.5140.5140.5150.5160.5170.5190.5190.5200.5190.5200.5210.524令和7年度

(人)



平均標準報酬月額の推移

285,000

290,000

295,000

300,000

305,000

310,000

315,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和4年度
令和5年度
令和6年度
令和7年度

3月2月1月12月11月10月9月8月7月6月5月4月
299,274299,497299,430299,386299,652300,056297,748293,470292,859292,372292,682292,852令和4年度
303,117303,160303,119303,034303,096303,379303,570298,591297,862297,267297,517297,764令和5年度
307,268307,379307,152307,089307,182307,398308,219303,131302,185301,555301,729301,932令和6年度
313,234313,306313,008312,920313,064313,192313,260307,845306,963306,055306,218306,315令和7年度

(円)



ジェネリック医薬品使用割合


