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サポート体制
・宮城県内6拠点（仙台・白石・塩釜・石巻・古川・気仙沼）に108名の健康経営アドバ
イザーが在籍、宮城県内全域で対応

・健康経営優良法人認定2026を取得した県内679事業所(中小規模部門)のうち 214事業所の
認定取得をサポート

アクサ生命は健康経営の取り組みを通して企業の永続的な発展と従業員のウェル
ビーイング実現のため『A~D』4つの領域をサポートいたします。

支援する健康経営の進め方

経営者へのご説明
→健康経営実施決定

従業員向け
健康習慣アンケート

Step2
健康課題の把握

経営者への
フィードバック

Step3
具体的な施策の検討

Step4
従業員参画意識の醸成

従業員向けセミナー

Step5
従業員の意識・行動変容

従業員（希望者）との
個別相談

Step6
効果検証・振り返り

健康経営優良法人認定の申請

Step1
健康経営の土台作り

健
康
宣
言

顕
彰
獲
得

経営者が従業員を
大切に思う気持ち

従業員が自分の人生
を大切に思う気持ち

健康

D：生きがい
従業員が自分の健やかな暮らしの
ためにできること

C：働きがい
従業員が自分の働きがいを高める
ためにできること

企業の永続的な発展と
従業員のウェルビーイングの実現

B：働きやすさ
経営者が魅力的な職場づくりのた
めにできること

A：健康増進
経営者が従業員の心身の健康のた
めにできること

＊ウェルビーイングとはwell（良い）とbeing（状態）が組み合わさった言葉で、身体的・精神的・社会的に満たされた状態にあることを意味します。

※「健康経営🄬」は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です
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