
～中小企業の採用力・定着率を向上させる経営戦略～

　健康経営優良法人認定制度とは、従業員の健康管理

を経営的な視点で考え、戦略的に取り組む優良な企業を

経済産業省と日本健康会議が認定する制度です。令和

7年度の健康経営優良法人（中小規模法人部門）の認定

数は23,085法人に達し、前年度比16.6%増と増加トレ

ンドが継続しています。

　中小規模法人部門への応募理由として最も多いのは

「企業イメージの向上」と「人材採用への好影響」と報告

されています１）。このデータが示すように人材不足に

対する打ち手として、いま注目を集めているのが「健康経

営®」という経営戦略です。

　令和7年度の中小規模法人部門の認定企業では、離職率

が全国平均を約7～9%下回るという結果が出ています２）。

これは、人材不足に悩む事業所にとって、健康経営が人

材定着のための有効な手段となることを示すエビデンス

となっています。また、中小規模法人部門の未申請法人の

経営課題第1位は「収益性の向上」であり２）、人材定着/確

保や生産性向上という経営課題の解決手段として、健康

経営の取り組みが着目されています。

　さらに、京都銀行・京都信用金庫・京都中央信用金庫な

どでは健康経営実践企業向けに融資優遇制度を設けて

おり、これらの制度も健康経営に取り組むメリットとして

活用されています。

　生産性向上や人材定着・採用に向けた健康経営の最初

の一歩は、協会けんぽ京都支部の「京から取り組む健康

事業所宣言」への参加です。優良法人認定申請の内容を

カバーできるだけでなく、健診費用補助、特定保健指導、

健康講座はもちろん、宣言事業所限定でウォーキングイ

ベントや健康測定器レンタルも活用できます。健康経営

優良法人2027の申請受付は令和8年8月開始予定で、

申請料（中小規模法人部門）

は16,500円のみです。申請に

は協会けんぽの健康事業所

宣言へのエントリーが必須と

なっておりますので、まだ健

康事業所宣言をしていない事

業所は、ぜひこの機会に第一

歩を踏み出してみてください。
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【健康経営と離職率の関連】

■全国平均 ■健康経営優良法人2026(中小規模法人部門)
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健康経営の実践メリット
‒離職予防や生産性向上

健康経営を始める
企業が増えています！

　健診結果から、生活習慣病の発症・重症化を防ぐ

ことを目的として、対象となった40歳以上の方へ、

特定保健指導（健康サポート）をご案内しています。

サポート内容は、保健師・管理栄養士の個別面談

（約30分）および後日フォローとなります。

★健診当日、夜間・土日でも受けられます。

健診健診をを受けただけ受けただけにに
なっていませんか？なっていませんか？

職場内で掲示・回覧をお願いします
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＼40歳以上の生活習慣病のリスクがある方へ／

＼40歳未満の健康が気になる方へ／

特定保健指導が　　　で受けられます

健康相談が　　　で受けられます

無料

無料

従業員みなさまの健診結果を活かし、健康づくりをサポートします。

重症化しないためには、若いうちからの早期対応が大切です。
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保健指導の流れ

特定保健指導は40歳以上の方が対象となりますが、若年層の従業員様で「気になる数値がある」
「医療機関への受診を勧めたい」「経年の変化を相談したい」等の健康相談にも対応しています。

案内方法

面談方法

※委託先専門業者からの保健指導案内の場合は、協会けんぽ京都支部までご連絡ください。
※実施体制により遠隔面談のご案内となる場合があります。

パソコン・スマートフォンからの遠隔面談 ご自宅からでも
面談を利用できます。

協会けんぽ窓口の面談ブース（京都市下京区）インボディ測定が利用できます。
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事業所様へ訪問 特定保健指導の日程調整の際に、お知らせください。

重症化リスクUP

健診結果を放置すると…

面談で健康
課題をチェック

健康づくりの
取組をサポート
（３～６か月間）

保健師・管理栄養士
が生活改善プラン
をご提案

❶ ❷ ❸

協会けんぽ京都支部
公式キャラクター
 ふぅらくん

結果 結果
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健診健診

健診機関：健診当日 に
対象者へ健診機関スタッフから案内します。
協会けんぽ：健診当日に利用されなかった場合
は、後日協会けんぽから事業所様へ案内をお送り
します。
専門業者（協会けんぽ業務委託）：健診当日に利
用されなかった場合は、後日専門業者から事業所
様へ案内をお送りします。
※夜間や土日の面談が実施可能

健診健診“前”“前”にに
利用の声がけを！利用の声がけを！


