
 高松市では、従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略 

的に実践する「健幸経営」に取り組む企業を表彰します。 

募集期間：令和8年10 月1 日（木）～11 月30 日（月） 
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参加企業大募集！！ 

 

 

● 表彰式を開催し、表彰状を贈呈 

● 高松市ＨＰ等で、表彰企業と取組事例をＰＲ 

受賞から企業ＰＲ、そして人材確保へとつながります！ 

知名度 
信頼度
のアップ 

【お問い合わせ】 

高松市 健康づくり推進課 成人保健係 

〒760-0074 高松市桜町一丁目 9番 12号 

   TEL 087-839-2363  FAX 087-839-2367 

     Mail:hokencen@city.takamatsu.lg.jp 
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従業員の健康管理に積極的に取り組む地元企業を表彰します！ 

※申込書、選定要領等は、 

本市ホームページから 

ダウンロードできます 

令和８年度 
たかまつビジネスアワード 

～健幸経営企業表彰～ 



 

 

 

 

たかまつビジネスアワード～健幸経営企業表彰～は、市内企業等を対象に、働く世代であ

る従業員の健康意識の向上や生活習慣病予防のため、健康づくりに積極的に取り組む企業を

表彰する制度です。 

受賞企業等の取組は、表彰式や市ホームページなどで、広く市民の皆様に紹介させていた

だきます。 

 

１．市内に本店又は主たる事業所を有する中小企業 

２．NPO法人で、市内に主たる事業所を有し、常時雇用する従業員が 300人以下であるもの 

 ３．上記以外の常時雇用する従業員が 300人以下の市内事業所又は事務所 

 

 

 １．従業員の健康管理に取り組むことの明文化（健康宣言等の策定等）とその文書の発信 

 ２．下記のいずれかのテーマに即した、従業員の健康づくりにおける主体的な取組 

 

 

 

 

           

 

 

 ３．労働安全衛生法第６６条に基づく健康診断 

 

 

市が定める「高松市中小企業等表彰制度実施要領に規定する健幸経営企業表彰選定要領」

に基づき、以下の書類を持参又は郵送により御応募ください。 

① 申込書及び確認書（ホームページを御覧ください） 

② 健康宣言書の写し 

③ 主な取組の様子が分かる資料（写真や使用した資料、記録表の写しなど） 

 

 

高松市 健康づくり推進課 成人保健係  

〒760-0074 高松市桜町一丁目 9番 12号   

TEL 087-839-2363  FAX 087-839-2367     

URL  https://www.city.takamatsu.kagawa.jp/kurashi/kenkou/kenkonotameni/kennkoukeiei.html 

１.制度の概要 

令和８年度 健幸経営企業表彰 

取組例 

・従業員自身がお弁当を作る「マイ・ランチの日」を設けている 

・従業員のウォーキングの歩数に応じてインセンティブを付与している 

・不妊治療と仕事の両立支援に取り組んでいる 

５．応募先 

４．応募方法 

３．取組内容 

２．応募資格 

※１～３をすべてを満たす 
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詳細はこちらから↓ 

※１～３のいずれかに該当 


