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相談してみませんか？

従業員の治療と就業の両立のこと

茨 城 産 業 保 健 総 合 支 援 セ ン タ ー ＆ 協 会 け ん ぽ

病気になった従業員が、安心して働ける職場づくり、各ステップに応じた支

援を無料で行います。お申し込みは裏面の「治療と就業の両立支援」申込書

をご記入の上、FAXまたは郵送にてご提出ください。

両立支援に関する事業場のお悩み、ご相談ください｡

ー　提出・お問い合わせ先　ー

協会けんぽ茨城支部　企画総務グループ
310-8502　水戸市宮町1-2-4　マイムビル9階

☎ 029-303-1500

※職場復帰のための復職面談・復職判定は行っておりません。

ご相談は無料｡秘密厳守いたします｡

協会けんぽへ申込み
日程調整し、

相談の実施

実施後、

アンケート回答

規定・制度整備 職場の相談体制 医療機関との連絡調整方法治療しながら安全に働く方法

（代表）

支援の流れ

\  健康づくり推進事業所限定  /
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