
（出所）経済産業省「健康経営の推進について
　　　令和４年６月 経済産業省ヘルスケア産業課」
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（出所）経済産業省「平成２８年度健康寿命延伸産業創出
　　   推進事業（健康経営・健康投資普及推進等事業）」

健康経営で「SDGs」の取り組みにも貢献！

「すべての人に健康と福祉を」
社員の健康を守り、長く働ける職場へ

健康経営に取り組まれた
事業所様の声

従業員間の
コミュニケーション
向上につながった。

求人に対して、
応募数が増えた。

喫煙者が減った。

企業イメージアップ
につながった。

欠勤が減少した。

仕事の効率が
良くなった。

残業が減り、
早く帰宅できるように
なった。

健康に関する
社員の意識が
向上した。

健康経営に取り組んで
良かったことや

効果として実感したこと

SDGｓとは、「持続可能な開発目標」として、国際社会全体で達成に向かって取り
組むべき普遍的な目標です。
健康経営の取り組みは、職場の健康づくりによる社員の健康保持・増進や生産性
の向上による経済成長も見込まれることから、SDGsの目標達成につながります。

目標3

「働きがいも経済成長も」
働きやすい職場環境で生産性の向上へ目標8

健康づくりを企業風土として根付かせるため、健康経営®を実践しましょう

少子高齢化による働き手不足が進む中、健康経営®に取り組む企業が増えています。
協会けんぽ佐賀支部では、「がばい健康企業宣言」という名称で、健康経営に取り組む
企業をサポートしています！ 健康経営®はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。



■協会けんぽ佐賀支部にエントリーシートを提出する。
※エントリーシートの提出は1事業所1度のみで、更新は不要です。

STEP２ ■佐賀支部提供の「宣言証」を社内に掲示する。
■がばい健康企業宣言を始めたことを社内外へ発信する。
■STEP１で検討した取組内容等を実施する。

■従業員の健康づくりの参加・実施状況を把握する。
■生活習慣や健康状況の改善状況、仕事のモチベーションアップなど
　健康づくりによる反応や効果を確認し、今後の取組内容を検討する。
■1年間の振り返りとして「実施結果レポート」を提出する。

■多くの項目で健康づくりの取り組みをを行っている
　事業所について、「実施結果レポート」を参考に
　佐賀支部が優良認定をいたします。

宣言証

※「実施結果レポート」「誓約書」をご提出いただき、実施要綱に基づき優良認定を行います。
　送付対象は、９月末までにエントリーシート提出済の事業所です。
　「実施結果レポート」「誓約書」は翌年２月下旬～４月頃にお送りします。

優良認定ロゴマーク

STEP４

STEP３

STEP１

経済団体、医療団体、保険者、自治体などが連携・協力
し、地域・職域の創意工夫を生かしながら、誰もが活躍
できる社会を実現することを目的としています。その中
で「協会けんぽ等の保険者とともに健康経営に取り組
む企業等を５0万社以上とする」と宣言しています。

佐賀県では、健康づくりの県民運動に取り組んでおり、
健康経営に取り組んでいる県内の企業を応援していま
す。また、佐賀県建設事業者施行能力等級評定要領の
加点項目となっており、健康宣言をすると1点加点、優
良認定を受けると3点加点されます。

健康宣言事業所には、事業所特有の健康課題が把握できるよう、
健診・特定保健指導の実施率や、健診結果および加入者の生活習
慣について、数値やグラフで見える化した事業所カルテをご提供
いたします。
※個人情報保護の観点から、個人が特定されない場合のみ提供

健康経営の実践にあたり、「何から始めたらいいのか分から
ない」「どのような取組内容が効果的なのか」といった疑問
にお答えするため、サポートブックをご提供いたします。

協会けんぽ佐賀支部の優良認定企業の健康経営に関する取組内
容を紹介したパンフレットをご提供いたします。
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優良認定企業紹介パンフレット

がばい健康企業宣言にエントリーをいただく事業所は、
以下の3項目を目標として健康宣言をしていただきます。

優良な健康経営を実践している企業等を顕彰する制度で、
経済産業省が制度設計を行い、日本健康会議が認定しています。

法令に従い、従業員の
健診受診率を100％

とします

1
特定保健指導の
実施率を50％以上

とします

2
協会けんぽと連携し、
健康課題の改善に
取り組みます
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