
 

 

 
 

［(図表4-128）共通コンテンツ（例）］ 
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⑥認知度調査 

協会及び協会の事業の認知度等を把握するため、2025年7月に加入者、事業主・経営者、総務・

人事担当者及び非加入者に対してインターネットによるアンケート調査を実施し、計20,000人

からの回答を得ました（図表4-129）。 

協会自体の認知率は全体で65.0％であり、一般加入者からの認知率は76.3％、経営者・事業

主からの認知率は92.0％、総務・人事担当者からの認知率は87.1％でした。 

協会の基盤的保険者機能業務の認知率は、「保険診療を受ける場合患者が支払うのは医療費

の3割」「高額な医療費を一定額払い戻す制度」「健康保険料は加入している保険者に納められ

ていること」の認知が高い一方で、「健康保険料の約3割を高齢者の医療費の一部を負担するた

めの費用として拠出していること」「都道府県ごとに健康保険料率が定められていること」の

認知は低い結果となりました。 

協会の戦略的保険者機能業務の認知率は、「生活習慣病等の予防に年に一度の健診が重要」

「健診に問題があった場合、生活習慣の見直しに取り組むこと」「生活習慣病を治療せずに放

置すると動脈硬化等が発症する危険度が高くなる」の認知が高い一方で、「バイオシミラーの

利用」「協会けんぽがメンタルヘルスケア対策としてセミナーなどを実施していること」「協

会けんぽがジェネリック医療品の使用促進のために広報を実施していること」の認知は低い結

果となりました。 

また、協会に対するイメージや意識に関しては、「公的保険者として信頼できる」が3割半ば

を占める一方で、「特にない」が約4割超えで最多となりました。 

今後も、協会に対する関心や事業協力への基礎となる共感形成を図るべく、各種広報を展開

します。 
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［(図表4-129）令和7年度認知度調査の結果］ 
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⑦健康保険委員活動の活性化 

 健康保険委員の委嘱拡大について、新規適用事業所や大・中規模事業所を中心に電話や文書

による委嘱勧奨を実施し、2025年度末時点で373,156名と、前年度末より19,928名増加しまし

た。 

 健康保険委員が委嘱されている事業所に属する被保険者数は、2025年度末現在14,327,592名

で、全被保険者数の55.4％であり、2025年度KPI（54％以上）を達成しました。また、委嘱事業

所数についても、2025年度末現在346,949事業所（前年度328,886事業所）であり、KPI（対前年

度以上）を達成しました（図表4-130参照）。 

 また、健康保険制度や協会の事業運営に関して健康保険委員の理解を深めることを目的に、

事務講習会、健康づくりに関するイベントやセミナー等を開催するとともに、定期的な広報紙

等の発行による情報提供等を実施しています（図表4-131参照）。 

 加えて、2012（平成24）年度より、健康保険委員の永年の活動や功績等に感謝の意を表する

ため、厚生労働大臣表彰をはじめ各種表彰を実施しています。2025年度の表彰者の総数は859名

（前年度813名）であり、厚生労働大臣表彰を10名に、理事長表彰を132名に、支部長表彰を717

名に行いました。 

 

［(図表4-130）健康保険委員委嘱者数の推移（2025年度末時点）］ 

 

 

［(図表4-131）健康保険委員に対する研修の開催等］ 

 

2021年度 2022年度 2023年度 2024年度 2025年度

 研修・セミナー等の開催 123回 193回 235回 237回 306回

 情報誌等の発行 262件 252件 209件 226件 236件
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3．保険者機能の強化を支える組織・運営体制等の整備 

（1）人事・組織 

ⅰ）人事制度の適正な運用 

協会では、2016（平成28）年度に人事制度全般にわたる見直しを行い、人事評価制度につい

ては、日々の業務遂行を通じて組織目標の達成につながるよう職員の目標管理を明確にした制

度としています。この人事評価制度を通じて、組織目標の達成を促すとともに、高い実績を上

げた職員に対して適正な処遇を行い、職員のモチベーションの維持・向上を図っています。 

2025（令和7）年度は、グループ長補佐以上の階層別研修にて実施する評価者研修において、

人事評価における目標設定やその目標を達成するための日々の業務管理や進捗管理、評価結果

のフィードバックが、協会が期待する職員の育成や組織強化に通じることについて、意識付け

を促しました。新たに採用された職員に対しては、採用時の研修において当該制度の目的、基

本構成及び目標管理のプロセスなどを説明し理解の深化に努めました。 

  また、人事制度においても、職員全員参加型運営を推進しました。具体的には、更なる保険

者機能の強化・発揮に向けて職員が意欲を持って業務に取り組むとともに、より職員の適性に

応じた働き方ができるよう、多様な人材の管理職登用及び専門職登用を進めました。 

 

ⅱ）新たな業務のあり方を踏まえた戦略的な人員配置 

 本部・支部の人員配置については、支部の戦略的保険者機能及び本部機能の強化を図る観点

から、加入者数の変動や新業務システムの導入の効果、今後の協会組織のあり方の検討等も踏

まえ、協会全体の生産性及び業績向上を目的として抜本的な見直しを行い、人事異動等の機会

をとらえて戦略的な人員配置を進めました。 

※ 2025年10月に本部や支部間における全国規模の人事異動（249名）及び本部・支部内の配

置換え（396名）を実施しました。 

 

ⅲ）更なる保険者機能の発揮に向けた人材の育成 

保険者機能を一層発揮していくため、協会では、幹部職層、管理職層及び一般職層の各階層

に求められる役割を定め、その役割を日々の業務遂行の中で確認しながら育成する「OJTを中心

とした人材育成」を行っています。また、それを補完するため、階層別研修等の集合研修と自

己啓発を効果的に組み合わせて、職員一人ひとりの「自ら育つ」という成長意欲の向上を図り

ました（図表4-132参照）。 

 

（階層別研修） 

職員のキャリア形成を計画的かつ効果的に行う観点から、幹部職層、管理職層及び一般職

層の全ての階層に対し、各階層に求められる役割や知識を習得するための階層別研修を実施

しました。また、2025年度は新たに専門職研修及び中堅主任研修を実施しました。 
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（業務別研修） 

階層や部門を問わず、業務上必要となる専門的な知識やスキルを習得するための業務別研

修を実施しました。 

また、2025年度は2026（令和8）年1月より新たに開始した電子申請に対応するための業務

研修や、広報活動における必要な知識の習得を目的とした広報勉強会等を実施しました。 

そのほか、支部の課題等に応じたテーマの設定による支部独自研修や、全職員の必須研修

としてeラーニングを活用した研修を実施する等、多様な研修機会の確保を図りました。 

 

［（図表4-132）2025年度の研修実施状況］ 

 

 

 

ⅳ）働き方改革の推進 

協会では、すべての職員が健康で働きやすい職場環境を整備し、効率的な事業運営を行うた

め、2024（令和6）年10月1日に健康宣言を行い、「健康経営の推進」「女性活躍の推進」「福利厚

生の拡充」を軸に働き方改革を進めています。2025年度は、以下のとおり多様な人材が安心し

てキャリアを継続できる基盤づくりを進めました。 
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①健康経営の推進 

まず、基盤となる疾病予防として、従来より取り組んでいる全職員の健診受診の徹底や、健

診結果に基づく二次健診の受診勧奨及び特定保健指導の利用勧奨について、2025年度は更なる

充実を図りました。具体的には、二次健診の受診に係る費用の補助や受診等に必要な時間の確

保などの環境整備を行ったほか、対象者への勧奨方法を整備して全支部で統一的な対応を実施

しました。 

また、健康意識の定着や職場風土の醸成を目指して2024年度に策定した「協会職員健康づく

り基本ルール」を着実に実践し、勤務時間内の禁煙や職場全体でのストレッチを習慣化するな

ど、心身ともに健やかに働ける環境づくりを推進しました。 

更に、職員のヘルスリテラシー向上を目指し、2025年度は新たに全職員を対象としたeラーニ

ング研修を実施しました。具体的には、女性特有の健康課題、飲酒に伴う健康リスクやたばこ

の害をテーマとした研修を実施し、職員一人ひとりが自発的に健康管理に取り組む意識の醸成

を図りました。 

加えて、運動習慣の定着を目的とした標語・ポスターコンテストを実施し、組織全体で健康

への関心を高める職員参加型の取組も展開しました。 

これら一連の取組が評価され、2025年11月に、保険者（協会けんぽ東京支部）による「健康

優良企業認定制度34」において、「銀の認定」を受けました。また、2026年3月、日本健康会議に

より「健康経営優良法人2026（大規模法人部門）35」に認定されました。 

 

［（図表4-133）健康優良企業及び健康経営優良法人の認定証］ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
34 健康企業宣言東京推進協議会が実施する健康企業宣言の認定制度であり、職場の健康づくりに取り組む環境整備を行い、取組

内容をクリアすることで、各医療保険者により認定されます。健康企業宣言東京推進協議会とは、東京都内の中小企業による

健康経営、健康づくりの取組を支援・普及・促進することを目的とした、協会けんぽ東京支部や東京都などの自治体、東京都

商工会連合会などの経済団体等の関係団体による協議会（会長：東京都知事）です。 
35 地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践している法人を顕

彰する制度です。 
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②女性活躍の推進及び次世代育成の支援 

職員が子育てをしやすい職場環境づくりやワークライフバランスの実現に向けた取組とし

て、女性活躍推進法及び次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画を策定し、年

次有給休暇・男性の育児休業の取得促進や長時間労働の是正、女性管理職比率の向上の取組を

進めています（図表4-134参照）。 

特に2025年度は、若手職員が抱く育児と仕事の両立に対する不安等を軽減するため、育児経

験を持つ女性管理職との座談会や、他支部の管理職との意見交換を通じてマネジメントの実例

を学ぶ研修などを実施し、多様なライフステージにある職員が安心して責任ある役割を担える

環境整備に取り組みました。先輩職員が自身の経験を語ることで、後輩職員が将来への前向き

なイメージを持てる機会となりました。 

 

［（図表4-134）一般事業主行動計画と実績］ 

一般事業主行動計画（2024年4月1日～2026年3月31日） 2025年度末実績 

目標① 女性管理職比率を20％以上とする 20.5％ 

目標② 年次有給休暇取得率を80％以上とする 82.5％ 

目標③ 男性の育児休業取得率を70％以上とする 100％ 

目標④ 長時間労働の是正に取り組む 月平均9.2時間 

 

③福利厚生制度の拡充  

協会では、人事異動に伴い家族と離れて生活する職員も多く、これまで単身赴任者に対する

支援として月2回の帰省交通費を支給していました。加えて2025年度は、採用時、地元から離れ

た地域に配属される職員の心理的・経済的負担を軽減し、早期離職を防止することを目的とし

て、採用後3年未満の職員にも年2回の帰省交通費を支給できるよう、対象を拡大しました。 

  

今後もこれら3点を軸として、多様な人材が活躍できる職場づくりを進めることで、組織全体

の活力を高め、より高い付加価値を生み出す効率的な事業運営へとつなげていきます。 

 

ⅴ）風通しのよい組織づくり 

①本部・支部間の意見交換、情報共有  

加入者の健康増進等の保険者機能の更なる強化を着実に実行するためには、本部・支部間の 

更なる連携強化が重要となります。協会では、支部ごとの課題や重点施策等を本部・支部間で

共有するため、戦略的保険者機能の中核を担う本部・支部職員間で意見交換を行っています。 

また、協会職員が共通の目的意識を持って保険者機能の発揮に取り組むことが可能となるよ

う、研修や本部・支部間の各種会議の場を通じた職員間の意見交換・情報共有を積極的に行う

ことで、本部・支部間及び各支部間の連携のより一層の強化と全員参加型の組織運営に取り組

んでいます。2025年4月より、協会の2030年代前半までのあるべき姿を展望し、今後の中長期的
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な取組方針や計画を横断的に整理しました。2030年代前半を見据えた取組方針等について、本

部・支部の全職員による全員参加型の議論を実施し、検討を進めました。2030年代前半を見据

え、協会が今後どのような姿勢で、社会のために活動を行っていくのか、組織の持続可能性を

高めていくかについて、引き続き本部・支部で全員参加型の議論を行うこととしています。 

 

②社内報の発行 

協会の運営方針や役員メッセージの発信、また本部や支部の取組を可視化することで職員間

の相互理解を深めるため、2025年1月より社内報（電子版）の定期発行を開始しています。 

また、2025年6月からは電子版とは異なる紙媒体での社内報Linkを季刊（年間4回）で発行し

ました。この社内報は、職場内で職員同士が同時に紙面に触れることで自然に会話が生まれる

ことや、育児休業等で職場を離れている職員やご家族にも協会の情報を届けることを目的とし

ています。  

社内報の制作においては、企画から取材、記事作成に至るまで若手職員を中心に行う体制を

構築しています。次世代の視点を柔軟に取り入れることで、親しみやすく活気ある誌面づくり

を実現するとともに、風通しの良い組織文化の醸成に繋げるための基盤となるよう継続して発

行していきます。 

 

［（図表4-135）社内報Link］ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

③「支部コンシェルジュ」の発行 

全国転勤に不安を持つ職員をサポートすることや、支部の垣根を越えた職員間のコミュニケ

ーション促進を目的として、各地の職場の雰囲気や推奨居住エリア等の実用的な情報を紹介す

る「支部コンシェルジュ」を作成し、社内ポータルサイトで常時閲覧できるようにしています。

全国転勤をする職員の不安軽減や職員間の円滑なコミュニケーションを支える基盤として運

用しています。 
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［（図表4-136）支部コンシェルジュ］ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ⅵ）支部業績評価を通じた支部の取組の向上 

協会全体の業績向上を図るほか、支部管理職員の実績評価の参考とするとともに、職員の士

気を高めること等を目的として、2016年度から支部の業績評価を実施しています。2025年度に

おいても、2024年度の結果を踏まえ、支部の取組をより適正に評価できるよう、評価方法につ

いて見直しを行いました。 

 

 

 

（2）内部統制等 

ⅰ）内部統制の強化 

内部統制機能を強化する観点から、3ラインモデル36によるリスク管理体制の確立に向けて、

2025（令和7）年10月に総務部に所属していた内部統制室を独立させ、実効性のある第2ライン

としての体制を構築しました。また、本部においては、個人情報保護や事務処理誤り、コンプ

ライアンスなどの各種リスクについて、原因や対策を一体的に審議するため、個別に設置して

いた、個人情報保護管理委員会とコンプライアンス委員会をリスク管理委員会へ統合しました。 

また、各支部においても、リスク管理委員会を新たに設置し、支部において自律的なリスク

管理を行う体制を構築しました。 

 

①事務処理誤り等の再発防止 

2025年度に発生した事務処理誤り（図表4-137参照）については、発生の都度、支部において

原因を追究し、再発防止策を策定のうえ、対策を実施しました。 

また、本部においては、業務マニュアルの見直しを通じて手順を明確化する等により、組織

全体の再発リスクの低減に取り組んでいます。 

2025年度は、発生する可能性の高い事務処理誤りの事案を業務分野ごとに本部から共通テー

マとして提示し、各支部で年度を通じて取り組む発生防止策を策定しました。併せて、業務運

営体制の変更に伴う事務処理誤りのリスクが増加するおそれが大きいことから、定期人事異動

 
36 組織のリスク管理体制を第1ライン（業務執行部門）、第2ライン（リスク統括部門）、第3ライン（内部監査部門）の3つの役割

に分けてモデル化したものです。 
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が行われる10月を事務処理誤り防止強化月間に設定し、事前に年度当初に策定した発生防止策

の検証と見直しを行ったうえで、事務処理誤り発生防止に取り組みました。 

更に、事務処理誤りの一覧を全職員が社内ポータルサイトで閲覧できるようにしました。な

お、事務処理誤りの中でも、影響度や発生頻度等の観点から重要な事案については、eラーニン

グを月2回配信し、原因や再発防止のポイントを分かりやすく解説することにより、事務処理

誤り防止の再徹底に取り組んでいます。 

 

［（図表4-137）事務処理誤り発生状況］ 

  協会起因 協会外起因 

2024年度 289件 635件 

2025年度 372件 314件 

 

②リスクの発生を事前に抑制するための取組 

協会では、リスクが顕在化する前にリスクを洗い出し、発生を抑制するための仕組み（予防

措置）を整備しています。具体的には、リスクを分析・評価し、優先度の高いリスクへの対策

に組織全体で取り組むことで、リスク管理体制を更に強化していくこととしています。 

2025年度は、全支部において個人情報の管理に関するリスクの洗い出し、分析・評価を行い、

支部で対策を実施すべきリスクについて、対策を検討し、実施しました。 

また、本部においては、支部で洗い出したリスクを集約し、組織全体で対策を実施すべきリ

スクについて、対策を検討し、実施しています。 

そのほか、カスタマーハラスメント対策として、2025年4月にカスタマーハラスメント対策

基本方針を公表するとともに、カスタマーハラスメントの防止を啓発するポスターを作成し窓

口に掲示しました。また、全職員を対象にカスタマーハラスメントの基礎知識に関するeラー

ニング研修を実施しました。 

 

③規程等の体系的整備 

職員が適正かつ効率的に業務を遂行できるよう、規程等の内容を点検し、体系的に整備を進

めています。 

2025年度は、新たに個人情報の取扱いに関する基本的な事項を定めるマニュアルを策定する

こととし、予防措置の取組において支部で洗い出されたリスクを踏まえ、マニュアルの構成や

規定する事項の整備を進めました。 

 

④職員への啓発活動 

内部統制に関する理解促進を目的に、全職員に対し、内部統制の考え方や事務処理誤りの防

止に向けた取組等を題材としたコンテンツを社内報に掲載するとともに、事務処理誤りの再発

防止策の策定を題材としたeラーニング研修を実施しました。 

また、階層別研修において、内部統制やリスク管理の重要性等を題材とした講義を実施しま

した。 
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⑤自主点検の実効性向上 

協会では、業務の適正性を確認するため、本部及び支部において、自ら点検を実施する自主

点検を定期的に実施しています。 

2025年度は、自主点検の実効性向上を目的に、豊富な業務経験や知見を有する職員がエリア

アドバイザーとして支部に出向いて自主点検のモニタリングを行い、改善等を支援する体制を

エリアごとに整備する方針を決定しました。また、2026（令和8）年度より一部のエリアで自主

点検モニタリングを開始するための準備を進めました。 

 

 

ⅱ）個人情報の保護の徹底 

協会は、加入者の健診結果やレセプト等の要配慮個人情報37を大量に取り扱うことから、個

人情報の保護に対する職員の意識を高める必要があるため、毎年度、全職員を対象に研修等を

実施し、適正な管理の徹底に取り組んでいます。 

職員への継続的な意識づけのため、2025年度は、個人情報の保護に関する基礎知識及び協会

で実際に発生した漏えい事案等を題材としたeラーニング研修を実施するとともに、本部及び

支部においてリスク管理委員会を開催し、個人情報漏えい事案等の共有や、自主点検の結果を

踏まえた個人情報管理体制の現状把握と問題点の是正等を行いました。なお、発生した個人情

報の漏えい事案等については、概要と原因を全職員に周知し、リスク管理の重要性及び発生防

止の再徹底を行いました。 

また、階層別研修や保健師等ブロック研修において、個人情報の保護に関する法律の概要及

び協会における個人情報の取扱を題材とした講義を実施しました。 

 

 

ⅲ）法令等規則の遵守（コンプライアンス）の徹底 

法令等規律の遵守（コンプライアンス）の推進を図るため、以下の取組を進めています。 

  

①職場環境改善の取組 

 本部及び支部のリスク管理委員会において、コンプライアンスに関する取組等について推進

しています。具体的には、職場風土の現状や課題を把握し、より実効性のあるコンプライアン

ス推進活動を行う観点から、職場環境（職場風土）アンケートを定期的に実施しています。実

施後は、各支部において、アンケート結果を踏まえたコンプライアンス推進活動計画を策定し、

実態に即した推進活動に取り組んでいます。 

 

 

 

 

 
37 本人に対する不当な差別や偏見、その他の不利益が生じないようにその取扱いに特に配慮を要する個人情報のこと。具体的に

は、本人の人種、信条、社会的身分、病歴、犯罪の経歴、犯罪により害を被った事実など。 
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②職員への啓発活動 

コンプライアンスの重要性に対する職員の理解を深めるために、コンプライアンス通信・ポ

スター等の各種ツールを活用した啓発活動を継続的に行うとともに、eラーニングにより全職

員を対象としたコンプライアンス研修及びハラスメント防止に関する研修を実施しました。 

 また、管理職を対象に、支部運営における適切なリスク管理やハラスメントに起因する問題

が起きた場合の適切な対応について集合形式での研修を実施し、対応力の向上を図りました。 

 

③相談・通報窓口の適切な運用 

 職員からのハラスメント等に関する相談・通報窓口を利用しやすくするため、引き続き外部

相談窓口「コンプラほっとライン」を設置し、各種研修、社内ポータルサイト、ポスター、全

職員が常時携行するコンプライアンスカード等を活用して周知を図っています。相談窓口には、

職場での人間関係の悩みやハラスメントに関するものを中心に幅広い内容の相談等が寄せら

れ、それぞれ適切に対応しています。 

 

 

ⅳ）災害等の対応 

大規模な災害が発生した場合において、協会内における災害時の初動対応等をまとめた「初

動対応マニュアル」及び、加入者、事業主等の利益に影響を及ぼす業務を優先して継続・復旧

させるための体制構築を目的とした「事業継続計画（BCP）」を策定しています。また、事業継

続計画に定めた優先業務を継続・復旧するためには、協会の業務運営の根幹を担っている情報

システムの安定的な継続稼働が不可欠であることから、この備えとして、「情報システム運用継

続計画（IT-BCP）」も定めています。 

 2025年度は、従来使用していた災害発生時の職員の安否確認システムについて、職員の安否

確認機能に加え、災害時の確実かつ迅速な情報共有を目的に、安否情報以外の各種情報を共有

する機能を含む新たな安否確認システムを導入し、各機能を使用した訓練を本部及び支部にお

いて実施しました。 

 災害発生時や緊急時における協会の各拠点及び幹部職員との通信手段の一つとして配備し

ている衛星電話については、各拠点間の連絡体制の確認を目的とした訓練を、2024（令和6）年

度から継続して定期的に実施しました。 

職員向けの研修については、階層別研修において、協会における災害等発生時の対応につい

て講義を行いました。また、2024年度に引き続き、全職員を対象に水害をテーマに災害対応に

係るeラーニング研修を実施しました。 
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ⅴ）外的環境の変化に対応した情報セキュリティ体制の整備 

協会における情報セキュリティについては、技術的対策として、SOC38チームによる日々の監

視や、業務用システムと外部接続環境との物理的分離、複数のセキュリティ対策製品の導入等

により、常に最新の脅威に備える体制を整備しています。 

また、人的対策として、サイバー攻撃の巧妙化・多様化が進んだ情勢を踏まえ、協会の情報

セキュリティ水準の維持及び重大なリスクの発生を抑止することを目的とした「令和7年度情

報セキュリティ対策推進計画」を作成し、計画に基づき全職員を対象に情報セキュリティ教育

や訓練・自己点検等の取組を実施しました。そのほか、外部監査人による情報セキュリティ監

査を受け、セキュリティ対策を適切に実践できていることを確認しました。  

 

①自己点検 

 協会の役職員が情報セキュリティのルールを遵守しているか検証するため、2025年5月に自

己点検を実施し、99.7％という高い水準の遵守率を維持していることを確認しました。 

 

②研修・訓練 

2025年7月から2025年12月にかけてeラーニング形式で年3回の情報セキュリティ研修及び情

報セキュリティに関するテストを全役職員に実施し、情報セキュリティ対策の理解度の向上を

図りました。理解度の低い職員には個別指導を行い、協会全体の情報セキュリティリテラシー

を高める施策を行いました。 

また、役職別の情報セキュリティ研修を実施し、適切に情報セキュリティ対策を実践できる

よう危機管理の啓発を図り、人的対策としての教育の徹底を図りました。 

2025年11月にはCSIRT39 における「被害の拡散を防止するための迅速かつ的確な初動対応の

実施」及び「再発防止に向けた対策の速やかな実施」を念頭に置いて、厚生労働省と連携した

インシデント対応訓練（協会職員の端末に不審メールが送信され、メールを開封したことによ

りマルウェア感染があった場合を想定）を実施することで、インシデント発生時の連絡体制の

確認及び連携の強化を図りました。 

このほか、協会の役職員が不審メールを受信した際に定められた手順に沿って対処している

かを確認するため、標的型メール攻撃のインシデント対応訓練を2025年8月から11月にかけて

実施し、初動対応や適切な報告方法を実践できるか検証しました。更に、協会のシステムが外

部からの不正アクセスに対して十分なセキュリティ強度があるかを検証するためのペネトレ

ーションテスト（侵入テスト）を実施し、脆弱性がないことを確認しました。 

 

③最新のセキュリティ脅威への対応 

社会情勢の変化やセキュリティ脅威の動向を常に注視し、全職員が閲覧可能な電子掲示板及

び全国支部長会議等で注意喚起を随時行い、最新の情報セキュリティインシデント事例や職員

 
38 SOCとはSecurity Operation Centerの略です。24時間365日体制でネットワークやデバイスを監視し、サイバー攻撃の検出や

分析、対応策のアドバイスを行います。 
39 CSIRTとはComputer Security Incident Response Teamの略です。情報セキュリティインシデントに対処するため、協会に設

置された体制のことです。 
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が実践すべき対策について、原因やポイントを分かりやすく解説することで役職員の情報セキ

ュリティリテラシーの向上を図りました。このほかにも、支部に対する情報セキュリティ対策

の個別フォローアップの実施、事案発生時の対応等を解説した教育啓発コンテンツ「セキュリ

ティ通信」をテーマ別に4回配信しました。 

加えて、日々の業務等で留意すべき、より具体的な情報セキュリティ対策や情報セキュリテ

ィの重要性を題材としたeラーニングを毎月配信しました。 

 

これらの取組を実施したことにより役職員の情報セキュリティリテラシーが適切に維持さ

れ、結果として情報セキュリティインシデントは発生しませんでした。 

 

 

ⅵ）費用対効果を踏まえたコスト削減等 

（調達） 

第6期保険者機能強化アクションプラン及び令和7年度事業計画において、「一般競争入札に

占める一者応札案件の割合を15％以下とする」というKPIを設定し、一者応札案件の削減に取り

組んだところ、2025年度の一者応札割合については14.1％となり、目標を達成しました。 

 一者応札案件の減少に向けた取組として、支部に対してヒアリングやアンケートを実施した

ところ、特に他支部や官公庁で落札実績のある業者などへの幅広い声掛けは効果があったとの

意見が多く、このような効果的な取組を実施できるように、全支部の一般競争入札に係る契約

情報を取りまとめ、支部に対し情報提供を行いました。その他の取組としては、「公告期間や納

期までの期間の十分な確保」、「仕様書や競争参加資格の見直し」、「複数者からの参考見積の徴

取」、「調達に関する勉強会・研修会の実施」といった取組に効果があるとの意見があったこと

から、これらの取組について支部に対し周知を図りました。 

 また、調達にあたっては、契約の透明性を高めるとともに調達コストの削減を図るため、100

万円を超える調達は一般競争入札を原則とし、随意契約は「事務所の賃貸借」や「システムの

改修・保守」等の契約の性質から競争が困難な場合等に限定し、調達審査委員会において審査

した上で調達を行いました。なお、国が少額随意契約の基準額を引き上げたことを踏まえ、協

会においても2025年10月から少額随意契約の基準額を引き上げました（図表4-138参照）。 

 

（一括調達及び消耗品の在庫管理）  

本部及び支部で使用する消耗品について、本部で全国一括調達（一般競争入札）を行いまし

た。消耗品のうち、コピー用紙、トナー、各種封筒については、スケールメリットによるコス

トの削減を図ったほか、その他の事務用品については、発注システムを活用し、随時発注によ

る適切な在庫管理を行いました。 

 

 

 

 

- 222 -



 

 

 
 

［（図表4-138）少額随意契約の基準額］ 

 

 

［（図表4-139）年度別調達実績］ 

※1 契約価格が100万円を超えるものを計上。船員保険分を含む。また、各年度の件数は契約日を基準として計上している。 
※2 随意契約は、生活習慣病予防健診実施機関との契約件数及び特定保健指導の委託件数は含んでいない。 
※3 2025年度の随意契約の内訳は、事務所賃貸借関係が71件、システム関係が85件、新聞等の広報関係が56件、一般競争入札不

落によるものが4件、その他随意契約によることがやむを得ないものが322件。 
※4 2025年度は10月から少額随意契約の基準額を変更しており、一般競争入札の内訳は上期397件、下期208件、企画競争の内訳

は上期365件、下期62件、随意契約の内訳は上期383件、下期155件。 

 

［（図表4-140）一者応札割合（2025年度）］ 

 
※ 実施した全ての一般競争入札について計上している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

変更前の基準額

（2025年9月まで）

変更後の基準額

（2025年10月から）

100万円 400万円

100万円 300万円

80万円 150万円

50万円 100万円

30万円 50万円

100万円 200万円

随意契約の種類

そ の 他 の 契 約

物 件 の 貸 付 け

財 産 の 売 払 い

財 産 の 買 入 れ

物 件 の 借 入 れ

工事または製造の請負

一般競争入札
件数

一者応札件数 一者応札割合

143 45 31.5%

640 65 10.2%

14.1%

支 部

本 部

総 計 783 110

調達実績
2021年度 2022年度 2023年度 2024年度

割合

2025年度 前年度比

件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 件数 割合 増減率

一般 競争 入札 496件 43.0% 496件 39.7% 533件 ▲1.63%

企 画 競 争 310件 26.9% 355件 28.5% 371件 28.2% 421件 27.6%

40.4% 615件 40.4% 605件 38.5% ▲10件

427件 27.2% 6件 1.43%

随 意 契 約 348件 30.2% 397件 31.8% 414件 10.25%31.4% 488件 32.0% 538件 34.3% 50件

1,570件 46件 3.02%合 計 1,154件 1,248件 1,318件 1,524件
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（3）システム整備 

ⅰ）協会システムの安定運用 

 協会の基盤的業務である、保険給付の支払いやマイナ保険証の資格情報の管理業務が停止す

ることのないよう、2025（令和7）年度も安定的かつ継続的に稼働させました。 

2025年度は、システムの安定稼働のために日々の運行監視やシステムメンテナンス業務と並

行して、各種サーバーやOSのバージョンアップ等の対応を行い、システムの品質を保持しまし

た。 

また、2026（令和8）年1月にシステム基盤中期更改としてサーバー等各種機器の更改、ソフ

トウェアやOSを最新化することでシステムの可用性の維持とセキュリティの強化を図りまし

た。1月のサービスインの際も初稼働確認を着実に実施し、業務への影響が発生しないように対

応しました。 

その結果、加入者及び事業主に影響を及ぼすシステム障害を発生させることなく、協会シス

テムの安定運用を実現しました。そのほか、外部監査人によるシステム監査を受け、協会シス

テムが適切かつ安全に管理・運用されていることを確認しました。 

 

 

ⅱ）制度改正等に係る適切なシステム対応 

2025年度は、国の「デジタル社会の実現に向けた重点計画（2024年6月21日閣議決定）」等

に基づく電子申請システムを2026年1月にサービスインしました。 

電子申請システムは、協会における初めての加入者向け大規模サービスとして2023（令和

5）年度から開発に着手し、ユーザビリティを意識した画面構成や操作性の最適化に取り組む

とともに、マルチデバイス（PC・スマホ・タブレット）に対応することで加入者の利便性向

上を図りました。また、デジタル庁のマイナポータルの機能を利用したマイナンバーカード

による本人認証を行うことで不正な申請を防止しています。 

2026年1月13日の電子申請システムのサービスインの際は、事前に加入者が利用する環境を

用いた動作検証期間を設け、十分な検証を実施しました。その結果、サービス停止等や重大

な障害を発生させることなく安定した状態でサービス提供を開始することができました。 

このほか、2026年1月にはマイナポータルで設定した公金受取口座へ保険給付の支払いを実

施できるようにし、併せてマイナンバーによる申請に対応しました。 

これら複数のシステム改修プロジェクトや基盤中期更改プロジェクトが並走する中、横断的

な開発スケジュールの調整、内外の関係各所との協議を行いながら順調に開発作業を行なった

結果、サービスイン直後から安定してシステムが稼働しており、業務も順調に遂行できていま

す。 

 

 

ⅲ）業務効率化を目指したシステムの更なる機能向上 

2025年度は、業務システムの更なる機能向上を図るため、関係各部と連携して要件を整理

し、システム対応を実施しました。 
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現金給付システムにおいては、審査の効率性を高めるため、チェック処理の追加や抽出条

件の見直しを実施しました。また、レセプト点検システムの点検効率向上、その他業務効率

化や処理誤りの防止のための機能を追加しました。 

このほか、人間ドック健診の新設等、「更なる保健事業の一層の推進」に向けたシステム対応

を行いました。また、健診機関が利用する情報提供サービスの利用拡充等のデジタル化の推進

を図りました。 

 

 

ⅳ）中長期を見据えたシステム対応の実現 

2026年1月は、これまで進めてきた大規模システム開発案件である「電子申請システム」、

「けんぽアプリ」、「マイナンバーカードと健康保険証の一体化・公金受取口座対応」及び

「システム基盤中期更改」について、すべて当初の計画通りにシステムをリリースしまし

た。 

 

①電子申請システム 

電子申請システムは、マイナポータルとの資格情報取得連携など新しいデジタル技術を取

り入れ、申請情報と申請に必要な添付書類をデジタルで完結する申請手続きのオンライン化

を実現しました。 

電子申請システムの導入により、加入者の利便性向上と業務効率化に大きく寄与し、DX推

進における重要な一歩となりました。 

 

②けんぽアプリ 

加入者4,000万人と直接つながるけんぽDXを実現し、加入者一人ひとりの健康を身近に支え

る第一歩として、協会けんぽ初のスマートフォン用アプリケーション「けんぽアプリ」を開

発し、第一段階として「バージョン0」をリリースしました。2025年2月より開発を開始し、

2026年1月にリリースという短い工期でありましたが、徹底した品質管理により当初の計画通

りに進めました。リリースから約2ヶ月で57,907件ダウンロードいただいています（2026年3

月末時点）。 

将来的には一人ひとりの状況に寄り添ったパーソナライズされた情報や、サービスをお届

けする機能を拡充し、バージョン1・2へと進化させていきます。 
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［（図表4-141）けんぽアプリの将来像］ 

 

③システム基盤中期更改 

各種システム機器等のリース期間満了に伴う機器の更改や最新のソフトウェアへのバージ

ョンアップ等、システムを安定稼働させることを目的としたシステム基盤中期更改対応を、

2026年1月に実施しました。 

更改対応にあたっては、稼働中のシステムへ影響を与えることがないよう、実施方法や実

施時間帯等を工夫し、事前の移行リハーサルを複数回行う等の万全の対策を講じました。 

また、更改対応と並行して、電子申請システム、けんぽアプリの開発及び公金受取口座対

応・マイナンバーによる申請に対するシステム対応等、複数のプロジェクトが同時進行する

状況下において、多数の関係事業者と綿密な連携と調整を徹底し、確実なシステムリリース

に向けた各種テストを進めました。 

これらにより、サービスイン直後から安定してシステムの稼働を継続しています。 

 

④次期協会システムの構想計画 

「保健事業の業務のあり方及び将来像の実現を支える次期保健事業システム」の刷新計画

を進め、2025年10月よりシステムの要件定義に着手しました。2026年度は具体的なシステム

開発を開始します。間接業務についても、業務効率化や業務課題等を解決する「次期間接シ

ステム刷新・導入計画」を進めており、2025年12月より調査・分析業務に着手し、2026年度

には要件定義を開始します。 

また、2025年11月より次世代の協会システム全体のあり方の検討に着手しました。「次世代

協会システム」の検討にあたっては、セキュリティファーストを念頭に置きながら、現在の

システムの課題点や最新技術の導入による業務変革の検討のほか、協会を取り巻く環境を踏

まえた調査分析を行っており、2026年度には次世代協会システムの構想案の具体化を進めて

いきます。 
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4．その他 

（1）東日本大震災への対応 

2011（平成23）年3月に発生した東日本大震災では、医療保険者として被災された加入者の費

用負担の軽減等についての対応を行ったほか、自治体等との連携による被災地での支援活動を

行ってきました。このうち費用負担の軽減については、国の方針や財政措置等を踏まえ、引き

続き、被災された加入者への必要な措置を以下のとおり実施しています。 

 

ⅰ）医療機関等を受診した際の一部負担金等の免除 

東京電力福島第一原発事故に伴う避難指示等対象区域の加入者について、協会が発行する免

除証明書を提示することにより、医療機関等を受診した際の窓口負担（一部負担金等）を免除

する措置を引き続き実施しています。 

 

［（図表4-142）協会における一部負担金等の免除の取扱い］ 

 

 

 

 

 

免除の対象 2011.3.11 2012.9.30 備　考

 医療機関等における
 一部負担金等
（療養費を除く）

・健康保険法の規定により、
　保険者判断で実施可能
・療養費の本人負担分、食費、
　居住費の本人負担分の免除
　は特例法による措置であり、
　2012年2月末で終了
・原発事故関係の一部対象外
　の詳細については下表のと
　おり

2015.2.28 2027.2.28

原発事故関係

住居の全半壊等

原発事故関係

（一部対象外）
原発事故関係

住居の全半壊等

原発事故関係

（一部対象外）
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［（図表4-143）協会における一部負担金等の免除証明書の発行状況］ 

 

 

［（図表4-144）協会における健診・保健指導の自己負担分還付の状況］ 

 

 

 

（2）能登半島地震への対応 

2024（令和6）年1月に発生した能登半島地震では、医療保険者として、被災された加入者

の費用負担の軽減等について国の方針や財政措置等を踏まえ、必要な措置を以下のとおり実

施しました。 

 

ⅰ）医療機関等を受診した際の一部負担金等の免除 

2024年能登半島地震に係る災害救助法の適用市町村に住所を有していた加入者のうち、一定

以上の被害を受けられた方々に対して、2024年12月末日までは申告により、2025（令和7）年1

月1日以降は協会が発行する免除証明書を提示することにより、医療機関等を受診した際の窓

口負担（一部負担金等）を免除する措置を実施し、2025年9月30日で対応を終了しました。 

 

［（図表4-145）協会における一部負担金等の免除の取扱い］ 

 

 

［（図表4-146）協会における一部負担金等の免除証明書の発行状況］ 

 
 

岩手 宮城 福島

2025年度末現在 390,242枚 335,212枚 24,244枚 147,227枚 163,741枚

※ 2011年6月からの累計

発行枚数

全国計
（うち被災3県）

生活習慣病予防健診 特定健康診査 特定保健指導

累計 35,861件 3,734件 6件

うち2025年度 242件 0件 0件

還付件数

2025年度末現在

免除の対象 2024.1.1 備　考

 医療機関等における
 一部負担金等
（療養費を除く）

・健康保険法の規定により、
　保険者判断で実施可能
・2025年9月末で終了

2025.1.1 2025.9.30

住家の全半壊等

新潟 富山 石川

2025年9月末現在 11,863枚 11,004枚 1,251枚 521枚 9,232枚

※ 2024年12月からの累計

発行枚数

全国計
（うち被災3県）
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（3）国際化対応 

国際化の進展に伴い、言語・文化的に多様な背景を持つ加入者が増加していることを踏ま

え、ホームページへの多言語機械翻訳変換機能（131 言語）の導入のほか、コールセンターの

多言語対応（22 言語）や翻訳二次元コード付き申請書等の導入といった、加入者の国際化に

対応する取組を実施しました。 

また、組織概要や事業内容等を掲載した協会けんぽ案内パンフレットの英語版（図表4-147）

を作成しました。今後、外国の保険者等の関係団体との連携を図る際のツールとして活用して

いきます。 

 

［（図表4-147）協会けんぽ案内パンフレット］ 
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5．協会の運営に関する重要業績評価指標（KPI） 

（1）協会全体の重要業績評価指標（KPI） 

 

戦略的保険者機能の一層の発揮

具体的施策 結果 達成状況

１）健診実施者数（事業者健診データ取
得者数を含む）を対前年度以上とする

12,257,614人 12,794,897人 達成

２）生活習慣病予防健診実施率を63.5%以
上とする

63.5% 59.7% 未達成

３）事業者健診データ取得率を9.0％以上
とする

9.0% 7.8% 未達成

４）被扶養者の特定健診実施率を31.6％
以上とする

31.6% 29.4% 未達成

１）特定保健指導実績評価者数を対前年
度以上とする

448,832人 497,328人 達成

２）被保険者の特定保健指導実施率を
24.3％以上とする

24.3% 21.7% 未達成

３）被扶養者の特定保健指導実施率を
19.4％以上とする

19.4% 19.9% 達成

（２）健康づくり
ⅳ）重症化予防対策の推
進

血圧、血糖、脂質の未治療者において健
診受診月から10か月以内に医療機関を受
診した者の割合（※）を対前年度以上と
する
（※）2025（令和7）年度から開始する胸
部エックス線検査に基づく受診勧奨にお
ける医療機関受診率を除く

33.8% 34.2% 達成

（２）健康づくり
ⅱ）特定健診実施率・事
業者健診データ取得率等
の向上

（２）健康づくり
ⅲ）特定保健指導実施率
及び質の向上

KPI

基盤的保険者機能の盤石化

具体的施策 結果 達成状況

１）サービススタンダードの達成状況を
100％とする

100%
100%
(注）

達成

２）サービススタンダードの平均所要日
数7日以内を維持する

7日 5.50日 達成

３）現金給付等の申請書類に係る窓口で
の受付率を対前年度以下とする

4.2% 4.0% 達成

１）協会のレセプト点検の査定率（※）
について対前年度以上とする
（※）査定率＝協会のレセプト点検によ
り査定（減額）した額÷協会の医療費総
額

0.131% 0.128% 未達成

２）協会の再審査レセプト1件当たりの査
定額を対前年度以上とする

9,908円 10,017円 達成

（２）業務改革の実践と
業務品質の向上
ⅴ）債権管理・回収と返
納金債権発生防止の強化

返納金債権（診療報酬返還金（不当請
求）を除く。）の回収率を対前年度以上
とする

66.20% 63.70% 未達成

（注）サービススタンダードの達成状況については、小数点第3位を四捨五入して評価する。

（２）業務改革の実践と
業務品質の向上
ⅳ）レセプト内容点検の
精度向上

KPI

（２）業務改革の実践と
業務品質の向上
ⅱ）サービス水準の向上
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戦略的保険者機能の一層の発揮

具体的施策 結果 達成状況

（２）健康づくり
ⅴ）コラボヘルスの推進

健 康 宣 言 事 業所 数を 106,000事 業所
（※）以上とする
（※）標準化された健康宣言の事業所数
及び今後標準化された健康宣言への更新
が見込まれる事業所数

106,000
事業所

115,407
事業所

達成

１）医薬品の安定的な供給を基本としつ
つ、全支部において、ジェネリック医薬
品使用割合（数量ベース）(※2) を80％
以上とする。ただし、ジェネリック医薬
品使用割合が 80％以上の支部について
は、年度末時点で対前年度以上とする。
（※2）医科、DPC、歯科、調剤レセプ
トを対象とする

47支部 47支部 達成

２）バイオシミラーに80％（※3）以上置
き換わった成分数が全体の成分数の21％
（※4）以上とする
（※3）数量ベース
（※4）成分数ベース

21% 33% 達成

３）全支部で、2024（令和6）年度パイ
ロット事業を横展開したバイオシミラー
使用促進事業を開始し、医療機関や関係
者への働きかけを実施する

47支部 47支部 達成

４）医薬品の安定的な供給を基本としつ
つ、協会のジェネリック医薬品使用割合
（金額ベース）（※2）を対前年度以上と
する

66.3% 67.2% 達成

１）ホームページアクセス数を1億3,700
万以上とする

137,000,000件 125,959,082件 未達成

２）全支部で SNS（LINE 公式アカウン
ト）を運用し、毎月情報発信を行う

47支部 47支部 達成

３）全被保険者数に占める健康保険委員
が委嘱されている事業所の被保険者数の
割合を54％以上とするとともに、委嘱事
業所数の拡大にも取り組み、委嘱事業所
数を対前年度以上とする

54％
328,886事業所

55.4％
346,949事業所

達成

保険者機能の強化を支える組織・運営体制等の整備

具体的施策 結果 達成状況

（２）内部統制等
ⅵ）費用対効果を踏まえ
たコスト削減等

一般競争入札に占める一者応札案件の割
合について、15％以下とする

15% 14.1% 達成

KPI

KPI

（３）医療費の適正化
ⅰ）医療資源の適正使用

（４）広報活動や「顔の
見える地域ネットワー
ク」を通じた加入者等の
理解促進
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（2）支部別の重要業績評価指標（KPI） 

基盤的保険者機能の盤石化 

 

結果 結果 結果 結果 結果 結果

01北海道 100% 100% 5.39日 5.76日 5.6% 5.5% 0.274% 0.268% 13,522円 14,209円 69.19% 67.15%
02青森 100% 100% 4.95日 4.85日 5.3% 4.9% 0.151% 0.203% 5,188円 5,880円 84.47% 87.18%
03岩手 100% 100% 4.72日 4.73日 4.5% 4.5% 0.252% 0.293% 10,026円 13,985円 76.15% 80.32%
04宮城 100% 100% 5.49日 4.96日 4.2% 3.7% 0.166% 0.272% 7,228円 12,802円 78.63% 75.78%
05秋田 100% 100% 5.01日 4.54日 6.7% 6.4% 0.106% 0.125% 5,920円 6,986円 84.17% 87.00%
06山形 100% 100% 5.07日 4.98日 3.7% 4.0% 0.165% 0.151% 10,546円 8,681円 87.36% 80.95%
07福島 100% 100% 5.55日 5.05日 2.9% 2.9% 0.323% 0.243% 17,802円 16,356円 74.03% 76.26%
08茨城 100% 100% 5.64日 4.96日 4.5% 3.4% 0.142% 0.164% 4,499円 5,759円 64.74% 70.84%
09栃木 100% 100% 6.00日 5.42日 6.7% 6.9% 0.175% 0.160% 6,674円 6,613円 68.63% 79.67%
10群馬 100% 100% 6.28日 5.13日 5.7% 5.1% 0.069% 0.082% 3,036円 4,332円 66.71% 57.74%
11埼玉 100% 100% 6.06日 6.22日 3.7% 4.0% 0.142% 0.120% 17,579円 16,952円 65.91% 55.55%
12千葉 100% 100% 6.88日 5.04日 4.5% 4.3% 0.152% 0.131% 10,726円 10,216円 61.64% 60.24%
13東京 100% 100% 6.12日 6.50日 1.9% 1.8% 0.077% 0.071% 15,003円 12,312円 53.95% 49.90%
14神奈川 100% 100% 6.23日 5.50日 3.2% 3.8% 0.116% 0.109% 14,977円 14,800円 63.35% 50.95%
15新潟 100% 100% 5.48日 5.20日 3.7% 3.6% 0.115% 0.123% 6,679円 6,911円 76.26% 60.00%
16富山 100% 100% 5.35日 4.63日 7.1% 7.2% 0.106% 0.108% 8,124円 10,344円 78.98% 82.82%
17石川 100% 100% 4.79日 4.77日 3.8% 4.2% 0.136% 0.131% 10,068円 9,072円 73.36% 76.22%
18福井 100% 100% 4.79日 4.47日 4.0% 4.0% 0.210% 0.209% 11,519円 13,426円 72.22% 88.71%
19山梨 100% 100% 5.56日 4.47日 6.9% 5.0% 0.072% 0.071% 7,507円 6,402円 82.58% 80.99%
20長野 100% 100% 5.72日 4.81日 4.5% 4.2% 0.187% 0.160% 5,612円 4,705円 73.49% 75.93%
21岐阜 100% 100% 4.92日 4.62日 3.8% 3.7% 0.112% 0.099% 11,886円 11,602円 81.59% 79.62%
22静岡 100% 100% 5.27日 5.66日 1.5% 1.3% 0.126% 0.144% 9,024円 9,771円 71.57% 70.72%
23愛知 100% 100% 5.71日 5.02日 1.6% 2.0% 0.111% 0.114% 10,622円 10,335円 71.30% 74.40%
24三重 100% 100% 4.93日 4.84日 4.2% 4.5% 0.114% 0.106% 10,295円 10,014円 68.19% 66.17%
25滋賀 100% 100% 5.22日 4.75日 5.8% 5.7% 0.083% 0.076% 6,574円 7,791円 68.92% 63.21%
26京都 100% 100% 4.77日 4.86日 5.0% 5.1% 0.116% 0.130% 9,359円 15,544円 78.03% 75.46%
27大阪 100% 100% 5.92日 6.09日 2.4% 2.4% 0.124% 0.113% 13,174円 11,925円 63.62% 64.76%
28兵庫 100% 100% 5.42日 5.72日 4.4% 4.5% 0.107% 0.097% 10,310円 10,245円 68.45% 69.74%
29奈良 100% 100% 4.92日 4.77日 5.5% 5.3% 0.078% 0.119% 9,565円 12,806円 68.41% 77.22%
30和歌山 100% 100% 4.70日 4.79日 7.8% 7.5% 0.142% 0.110% 8,937円 7,482円 81.68% 78.59%
31鳥取 100% 100% 5.05日 4.45日 6.3% 5.9% 0.110% 0.084% 6,652円 5,815円 82.91% 80.19%
32島根 100% 100% 4.96日 4.86日 6.8% 6.9% 0.144% 0.109% 7,356円 5,608円 76.56% 68.06%
33岡山 100% 100% 4.93日 5.14日 6.7% 6.5% 0.125% 0.125% 8,230円 8,719円 74.37% 65.19%
34広島 100% 100% 5.81日 5.07日 5.1% 3.6% 0.146% 0.120% 19,548円 14,651円 79.88% 71.59%
35山口 100% 100% 4.96日 4.85日 6.5% 6.2% 0.194% 0.211% 15,099円 16,269円 47.76% 85.90%
36徳島 100% 100% 5.19日 4.94日 6.8% 6.7% 0.095% 0.096% 6,622円 7,157円 80.94% 70.20%
37香川 100% 100% 4.80日 4.69日 9.1% 8.6% 0.078% 0.106% 9,352円 10,971円 71.68% 61.68%
38愛媛 100% 100% 5.25日 5.16日 9.2% 9.4% 0.118% 0.115% 4,402円 4,539円 65.85% 66.75%
39高知 100% 100% 4.67日 4.78日 12.4% 10.9% 0.134% 0.124% 5,467円 6,284円 76.45% 84.96%
40福岡 100% 100% 5.41日 5.57日 3.2% 3.3% 0.138% 0.141% 8,712円 7,975円 63.44% 65.05%
41佐賀 100% 100% 5.20日 5.13日 10.6% 8.9% 0.100% 0.096% 7,980円 7,402円 88.74% 83.79%
42長崎 100% 100% 5.29日 4.79日 4.4% 4.6% 0.106% 0.111% 6,759円 6,276円 67.08% 65.07%
43熊本 100% 100% 5.33日 4.78日 6.5% 6.0% 0.148% 0.159% 8,648円 8,960円 67.74% 63.04%
44大分 100% 100% 5.50日 5.20日 8.4% 7.1% 0.154% 0.111% 11,010円 8,893円 76.49% 68.13%
45宮崎 100% 100% 5.20日 5.05日 8.6% 9.0% 0.133% 0.157% 7,001円 10,105円 80.36% 73.38%
46鹿児島 100% 100% 5.24日 4.83日 6.0% 5.7% 0.102% 0.099% 11,237円 13,460円 61.13% 71.19%
47沖縄 100% 100% 5.74日 5.67日 8.2% 8.2% 0.160% 0.124% 8,277円 8,720円 67.78% 57.58%

（参考：前年
度実績）

１）協会のレセプト点検の
査定率（※）について対前
年度以上とする
（※）査定率＝協会のレセ
プト点検により査定（減
額）した額÷協会の医療費
総額

２）協会の再審査レセプト1
件当たりの査定額を対前年
度以上とする

返納金債権（診療報酬返還
金（不当請求）を除く。）
の回収率を対前年度以上と
する

（２）業務改革の実践と業務品質の向上
ⅱ）サービス水準の向上

（２）業務改革の実践と業務品質の向上
ⅳ）レセプト内容点検の精度向上

１）サービススタンダード
の達成状況を100％とする

２）サービススタンダード
の平均所要日数7日以内を維
持する

（２）業務改革の実践と業
務品質の向上
ⅴ）債権管理・回収と返納
金債権発生防止の強化

３）現金給付等の申請書類
に係る窓口での受付率を対
前年度以下とする
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戦略的保険者機能の一層の発揮 

 

結果 結果 結果 結果 結果 結果

01北海道 57.7% 55.9% 13.8% 13.6% 25.7% 22.9% 18.5% 17.6% 22.1% 40.7% 32.9% 33.6%
02青森 64.2% 60.1% 12.7% 12.8% 31.2% 28.3% 31.9% 31.0% 24.1% 24.8% 33.6% 33.8%
03岩手 65.8% 62.6% 13.6% 12.6% 32.0% 31.1% 27.2% 23.1% 10.4% 7.3% 31.5% 33.2%
04宮城 73.1% 70.2% 8.4% 4.8% 36.8% 34.0% 31.6% 31.9% 17.1% 16.0% 33.1% 33.9%
05秋田 57.6% 54.6% 21.2% 19.0% 31.2% 30.1% 38.5% 33.6% 19.8% 18.8% 36.6% 36.5%
06山形 83.5% 81.4% 7.3% 6.2% 44.9% 44.7% 31.5% 36.5% 15.2% 21.0% 36.2% 36.4%
07福島 65.6% 63.7% 8.0% 7.1% 30.7% 29.6% 31.5% 27.3% 15.1% 9.5% 31.9% 32.1%
08茨城 61.8% 58.8% 9.2% 9.3% 31.8% 28.2% 20.8% 18.5% 10.5% 3.9% 32.6% 33.0%
09栃木 66.8% 62.9% 10.1% 8.9% 33.6% 33.0% 35.5% 27.2% 26.1% 18.2% 36.1% 35.9%
10群馬 62.2% 58.4% 8.4% 6.9% 31.7% 28.8% 20.5% 15.0% 10.1% 8.0% 32.3% 31.7%
11埼玉 53.2% 50.6% 10.6% 7.0% 30.6% 28.0% 14.4% 10.2% 21.6% 20.1% 31.8% 32.9%
12千葉 56.0% 52.9% 4.7% 6.4% 28.8% 27.0% 25.6% 18.2% 12.4% 9.5% 33.5% 34.0%
13東京 63.1% 58.5% 3.9% 3.3% 33.6% 31.4% 14.3% 13.3% 9.9% 18.2% 32.4% 32.9%
14神奈川 56.6% 51.9% 5.9% 5.3% 28.4% 27.1% 20.1% 17.4% 20.7% 16.5% 33.4% 34.0%
15新潟 76.5% 74.1% 8.7% 8.1% 37.5% 36.6% 29.0% 29.2% 13.0% 11.6% 36.4% 36.3%
16富山 78.3% 76.4% 9.0% 7.6% 34.0% 32.2% 37.5% 31.8% 25.2% 16.7% 37.5% 40.0%
17石川 70.4% 67.6% 13.2% 10.7% 36.2% 32.9% 32.2% 29.3% 17.4% 12.6% 32.9% 33.8%
18福井 70.4% 68.0% 11.4% 9.8% 30.1% 30.4% 28.0% 24.3% 15.6% 23.9% 33.2% 33.6%
19山梨 77.7% 74.9% 3.6% 2.6% 43.3% 42.8% 29.6% 31.2% 15.0% 5.4% 35.1% 35.4%
20長野 65.6% 62.1% 15.6% 12.4% 37.4% 36.5% 33.9% 26.6% 24.0% 18.1% 35.6% 35.8%
21岐阜 68.3% 65.0% 15.8% 12.2% 32.1% 30.1% 34.2% 31.2% 25.3% 25.4% 34.7% 34.2%
22静岡 68.0% 66.5% 5.7% 4.1% 30.2% 29.9% 21.6% 22.2% 18.1% 27.7% 35.8% 34.9%
23愛知 58.7% 55.1% 14.1% 13.6% 32.2% 29.7% 23.3% 20.6% 18.6% 14.2% 31.3% 31.9%
24三重 69.5% 67.6% 11.0% 7.6% 34.5% 34.2% 22.0% 19.0% 18.5% 32.3% 33.8% 34.1%
25滋賀 66.0% 63.5% 10.8% 7.3% 41.7% 36.7% 22.4% 16.7% 31.9% 33.2% 31.6% 31.9%
26京都 71.1% 67.3% 7.3% 5.5% 34.5% 32.1% 21.8% 20.7% 20.2% 16.9% 31.9% 31.2%
27大阪 57.4% 53.2% 9.1% 6.3% 29.2% 26.6% 17.6% 13.9% 20.2% 18.6% 32.3% 33.3%
28兵庫 64.2% 59.8% 9.6% 8.6% 30.7% 28.0% 20.8% 16.8% 15.9% 17.1% 33.8% 33.5%
29奈良 58.7% 53.8% 16.3% 12.3% 36.0% 35.6% 27.2% 20.7% 26.7% 20.5% 36.9% 38.1%
30和歌山 59.7% 55.2% 15.1% 12.6% 28.5% 28.4% 22.5% 18.3% 34.9% 30.2% 34.9% 35.0%
31鳥取 65.0% 60.6% 9.3% 6.1% 28.2% 25.1% 29.4% 25.7% 16.4% 6.0% 32.0% 32.0%
32島根 72.5% 70.3% 12.9% 8.3% 38.5% 32.3% 27.8% 40.4% 38.7% 32.8% 36.2% 35.5%
33岡山 66.3% 62.3% 14.3% 13.2% 32.0% 31.1% 40.2% 36.0% 36.2% 38.1% 39.4% 38.7%
34広島 65.8% 62.1% 8.1% 6.9% 32.5% 30.2% 26.1% 23.1% 17.2% 27.2% 35.6% 35.4%
35山口 61.2% 57.4% 13.6% 12.1% 32.9% 32.1% 22.5% 20.4% 22.3% 17.0% 32.4% 32.2%
36徳島 60.2% 57.3% 10.0% 7.9% 30.8% 26.5% 32.6% 32.0% 22.6% 17.6% 32.6% 32.1%
37香川 58.3% 54.7% 10.8% 13.0% 32.7% 29.6% 40.2% 36.7% 31.0% 29.6% 33.1% 34.2%
38愛媛 71.5% 67.4% 6.6% 6.2% 33.2% 30.0% 23.8% 23.8% 33.5% 26.1% 33.0% 34.5%
39高知 72.6% 68.9% 7.7% 7.2% 32.8% 30.3% 20.5% 18.3% 20.6% 16.3% 33.4% 33.8%
40福岡 64.0% 60.1% 9.0% 6.0% 28.6% 26.0% 26.9% 25.5% 22.7% 34.3% 34.2% 35.1%
41佐賀 67.7% 63.4% 9.2% 5.7% 28.1% 27.8% 28.6% 26.4% 16.2% 13.5% 37.6% 36.9%
42長崎 64.0% 60.8% 10.0% 14.2% 30.2% 28.5% 31.5% 24.3% 22.6% 18.0% 35.4% 37.1%
43熊本 70.4% 66.9% 10.7% 5.3% 29.6% 25.9% 48.2% 41.6% 32.6% 26.6% 39.0% 38.2%
44大分 71.4% 68.4% 10.6% 7.9% 34.5% 33.1% 35.3% 35.3% 23.2% 19.7% 37.1% 38.4%
45宮崎 66.7% 64.6% 7.6% 7.8% 26.2% 24.0% 24.5% 19.6% 11.4% 14.8% 33.9% 34.4%
46鹿児島 60.3% 49.5% 9.3% 18.9% 26.0% 24.8% 25.3% 17.4% 11.2% 8.4% 38.8% 38.9%
47沖縄 68.5% 62.0% 7.0% 4.2% 32.0% 28.9% 35.6% 35.6% 16.9% 21.0% 35.1% 37.2%

血圧、血糖、脂質の未治療
者において健診受診月から
10か月以内に医療機関を受
診した者の割合（※）を対
前年度以上とする
（※）2025（令和７）年度
から開始する胸部エックス
線検査に基づく受診勧奨に
おける医療機関受診率を除
く

２）被保険者の特定保健指
導実施率を24.3％以上とす
る

３）被扶養者の特定保健指
導実施率を19.4％以上とす
る

２）生活習慣病予防健診実
施率を63.5％以上とする

３）事業者健診データ取得
率を9.0％以上とする

４）被扶養者の特定健診実
施率を31.6％以上とする

（２）健康づくり
ⅳ）重症化予防対策の推進

（２）健康づくり
ⅱ）特定健診実施率・事業者健診データ取得率等の向上

（２）健康づくり
ⅲ）特定保健指導実施率及び質の向上
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戦略的保険者機能の一層の発揮 

 

結果 結果

01北海道 3,520事業所 3,454事業所 89.9% 91.2% 44.0% 8,909事業所 44.1% 9,339事業所
02青森 2,090事業所 2,100事業所 90.5% 91.6% 53.2% 2,651事業所 55.0% 2,723事業所
03岩手 2,020事業所 2,203事業所 91.9% 92.4% 61.0% 3,743事業所 63.1% 4,246事業所
04宮城 2,790事業所 3,157事業所 90.9% 91.8% 57.1% 6,168事業所 57.9% 6,306事業所
05秋田 1,780事業所 1,787事業所 90.6% 91.6% 58.2% 2,334事業所 58.5% 2,332事業所
06山形 1,820事業所 1,929事業所 91.6% 92.4% 66.5% 3,701事業所 68.2% 4,353事業所
07福島 2,270事業所 2,458事業所 90.8% 91.6% 54.7% 5,212事業所 57.2% 5,738事業所
08茨城 1,800事業所 2,401事業所 89.0% 90.2% 61.6% 7,381事業所 62.7% 7,796事業所
09栃木 1,740事業所 2,047事業所 88.5% 89.6% 73.0% 10,593事業所 74.3% 10,818事業所
10群馬 1,630事業所 1,732事業所 89.3% 90.5% 56.5% 4,769事業所 56.8% 4,941事業所
11埼玉 1,350事業所 1,307事業所 89.4% 90.8% 47.0% 11,936事業所 50.5% 13,548事業所
12千葉 2,350事業所 2,741事業所 88.9% 90.3% 46.0% 7,956事業所 46.5% 8,969事業所
13東京 3,120事業所 3,361事業所 88.3% 89.7% 41.0% 12,680事業所 41.5% 13,758事業所
14神奈川 1,660事業所 1,913事業所 88.7% 90.2% 57.7% 24,381事業所 58.3% 24,568事業所
15新潟 2,600事業所 2,340事業所 90.6% 91.4% 63.3% 7,587事業所 63.7% 7,587事業所
16富山 1,090事業所 1,106事業所 89.5% 90.6% 77.5% 5,117事業所 79.1% 5,783事業所
17石川 1,600事業所 1,651事業所 89.8% 90.9% 74.8% 7,219事業所 76.1% 7,421事業所
18福井 1,590事業所 1,595事業所 88.8% 90.1% 80.3% 5,485事業所 76.6% 6,079事業所
19山梨 1,150事業所 1,255事業所 88.8% 90.5% 54.2% 2,140事業所 57.6% 2,214事業所
20長野 1,460事業所 1,557事業所 89.9% 91.3% 61.4% 5,224事業所 61.6% 5,495事業所
21岐阜 1,620事業所 2,044事業所 89.8% 91.0% 65.0% 5,557事業所 65.4% 5,647事業所
22静岡 7,200事業所 7,606事業所 89.7% 90.8% 70.5% 21,168事業所 71.8% 22,003事業所
23愛知 12,050事業所 12,102事業所 89.2% 90.4% 53.0% 19,297事業所 52.7% 19,444事業所
24三重 1,750事業所 1,354事業所 88.3% 89.5% 52.4% 3,208事業所 53.4% 3,290事業所
25滋賀 1,570事業所 1,786事業所 90.1% 91.3% 59.0% 3,128事業所 60.5% 3,606事業所
26京都 1,400事業所 1,639事業所 87.4% 89.0% 53.0% 5,804事業所 55.5% 6,247事業所
27大阪 5,200事業所 5,676事業所 87.6% 89.0% 49.2% 21,303事業所 49.3% 21,538事業所
28兵庫 1,950事業所 2,087事業所 88.9% 90.2% 54.0% 9,484事業所 54.2% 10,979事業所
29奈良 1,450事業所 1,784事業所 86.3% 88.0% 57.4% 2,451事業所 60.4% 3,151事業所
30和歌山 1,040事業所 1,085事業所 87.4% 88.9% 65.5% 3,509事業所 65.7% 3,702事業所
31鳥取 2,500事業所 2,289事業所 89.8% 91.1% 72.3% 2,743事業所 71.9% 2,691事業所
32島根 1,520事業所 1,596事業所 91.6% 92.5% 68.5% 2,991事業所 69.4% 3,185事業所
33岡山 2,600事業所 2,533事業所 88.5% 89.6% 59.7% 4,000事業所 57.9% 3,872事業所
34広島 5,390事業所 5,410事業所 88.6% 89.9% 72.3% 14,946事業所 72.6% 15,111事業所
35山口 1,600事業所 1,614事業所 90.1% 91.2% 68.0% 4,344事業所 68.4% 4,713事業所
36徳島 1,000事業所 995事業所 85.3% 86.7% 60.8% 1,900事業所 62.3% 1,948事業所
37香川 1,010事業所 930事業所 87.4% 89.3% 63.4% 2,860事業所 62.9% 2,908事業所
38愛媛 1,430事業所 1,534事業所 87.3% 89.0% 59.5% 3,700事業所 60.9% 3,834事業所
39高知 970事業所 922事業所 86.2% 88.3% 59.3% 1,965事業所 60.4% 2,040事業所
40福岡 5,150事業所 5,265事業所 89.5% 90.6% 64.0% 21,785事業所 63.5% 24,323事業所
41佐賀 980事業所 1,037事業所 91.0% 91.9% 62.5% 2,343事業所 62.7% 2,342事業所
42長崎 1,330事業所 1,345事業所 89.9% 91.2% 54.0% 2,996事業所 54.0% 3,082事業所
43熊本 3,320事業所 3,625事業所 90.3% 91.3% 67.3% 7,026事業所 68.6% 7,257事業所
44大分 2,410事業所 2,418事業所 89.1% 90.2% 60.5% 3,721事業所 61.4% 4,123事業所
45宮崎 940事業所 1,222事業所 91.2% 91.5% 62.0% 4,936事業所 62.3% 5,131事業所
46鹿児島 1,310事業所 1,358事業所 91.9% 92.3% 54.7% 3,101事業所 55.2% 3,228事業所
47沖縄 2,080事業所 2,057事業所 93.6% 93.9% 47.9% 3,434事業所 48.3% 3,540事業所

健康宣言事業所数を 106,000事業所
（※）以上とする
（※）標準化された健康宣言の事業所
数及び今後標準化された健康宣言への
更新が見込まれる事業所数

１）医薬品の安定的な供給を
基本としつつ、全支部におい
て、ジェネリック医薬品使用
割合(※1)を80％以上とする。
ただし、ジェネリック医薬品
使用割合が80％以上の支部に
ついては、年度末時点で対前
年度以上とする
（※1）医科、DPC、歯科、調
剤レセプトを対象とする

２）全被保険者数に占める健康保険委員が委嘱されている事業所
の被保険者数の割合を54％以上とするとともに、委嘱事業所数の
拡大にも取り組み、委嘱事業所数を対前年度以上とする

（２）健康づくり
ⅴ）コラボヘルスの推進

（３）医療費の適正化
ⅰ）医療資源の適正使用

（４）広報活動や「顔の見える地域ネットワーク」を通じた加入
者等の理解促進

結果
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保険者機能の強化を支える組織・運営体制等の整備 

 

01北海道 0.0% 31 2 6.5%
02青森 8.4% 14 2 14.3%
03岩手 10.0% 6 0 0.0%
04宮城 14.3% 11 1 9.1%
05秋田 11.2% 6 0 0.0%
06山形 0.0% 9 0 0.0%
07福島 6.3% 17 2 11.8%
08茨城 12.5% 10 1 10.0%
09栃木 0.0% 11 0 0.0%
10群馬 8.4% 16 3 18.8%
11埼玉 10.6% 18 1 5.6%
12千葉 10.0% 16 2 12.5%
13東京 0.0% 19 1 5.3%
14神奈川 11.2% 24 2 8.4%
15新潟 0.0% 13 3 23.1%
16富山 0.0% 9 1 11.2%
17石川 0.0% 9 1 11.2%
18福井 0.0% 3 0 0.0%
19山梨 5.9% 12 0 0.0%
20長野 0.0% 9 2 22.3%
21岐阜 0.0% 14 1 7.2%
22静岡 10.6% 20 2 10.0%
23愛知 20.0% 21 3 14.3%
24三重 13.4% 13 2 15.4%
25滋賀 0.0% 11 2 18.2%
26京都 14.3% 20 2 10.0%
27大阪 9.4% 38 5 13.2%
28兵庫 10.4% 37 3 8.2%
29奈良 18.2% 3 0 0.0%
30和歌山 10.0% 7 1 14.3%
31鳥取 33.4% 3 0 0.0%
32島根 0.0% 7 0 0.0%
33岡山 9.1% 9 1 11.2%
34広島 20.0% 25 4 16.0%
35山口 0.0% 6 0 0.0%
36徳島 0.0% 6 0 0.0%
37香川 12.5% 8 2 25.0%
38愛媛 16.7% 6 1 16.7%
39高知 0.0% 3 0 0.0%
40福岡 8.6% 34 4 11.8%
41佐賀 12.5% 5 1 20.0%
42長崎 0.0% 11 2 18.2%
43熊本 6.3% 10 0 0.0%
44大分 0.0% 21 3 14.3%
45宮崎 0.0% 10 1 10.0%
46鹿児島 5.6% 18 1 5.6%
47沖縄 0.0% 11 0 0.0%

（２）内部統制等
ⅵ）費用対効果を踏まえたコスト削減等

一般競争入札に占める一者応札案件の割合につい
て、15％以下とする

結果

（参考：前
年度実績）

入札件数
一者応札

件数
一者応札

割合

- 235 -



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参 考 資 料 

  

- 236 -



 

 

 
 

 

協会の予算、決算関係の書類は、制度上、Ａ．予算、決算報告書、Ｂ．貸借対照表、損益計算

書等の財務諸表、Ｃ．支部別収支があり、更に、制度上の位置づけはありませんが、Ｄ．協会

管掌健康保険全体の収支の予算（協会会計と国の特別会計を合算した収支で事業報告書の本文

では「合算ベースの収支」としています。また、保険料率の議論を行う際の運営委員会への提

出資料では「協会けんぽの収支見込み」としています）、決算があります。 

 

Ａ、Ｂは、全国健康保険協会の法人としての収支、財務状態に関する会計書類であり、Ａの

収支予算・決算は、国と同様の現金収支の基準（現金主義）による表示がなされていますが、

Ｂの財務諸表は、企業会計原則（発生主義）に則り、企業会計基準で表示されます。この2つは、

決算においては、期間帰属や計上時期が若干異なる、貸倒引当金や退職給付引当金などのよう

に現金の動きはないが債務認識すべき事項を考慮するか否か、などの違いがあります。また、

そもそもＡは、いわゆる「フロー」と「ストック」とを区別せずに、すべて収支に計上するこ

とになっていますので、Ａでは貸付返済金収入や貸付金などが、収入、支出として扱われてい

ます。 

いずれにしましても、Ａ、Ｂともに、全国健康保険協会そのものの収支、財務に関わるもの

です。 

 

しかしながら、全国健康保険協会管掌健康保険の財政は、協会だけで完結しているわけでは

ありません。任意継続を除く保険料の収納は厚生労働大臣（の委託を受けた日本年金機構）が

行い、このため保険料収入はいったん国の年金特別会計に入り、政府での経費、日本年金機構

の徴収関係の事務費支払を差し引いて、その残額が国から協会に保険料等交付金として入って

きます。Ａ、Ｂは、この保険料等交付金が協会に入ってくる段階以降の収支などを表示するも

ので、国の特別会計での費用は入っていません。国、日本年金機構での関係経費も健康保険料

による負担となりますので、保険料率を算定する上では、国の特別会計での支払いをもカバー

しなければならず、保険料率設定のための検討を運営委員会等で行うためには、Ｄの資料が必

要になります。これが合算ベースによる収支です。 

なお、Ｄの書類は法律上の作成義務はありません。法律上は、協会は協会の予算、決算、財

務諸表、国は年金特別会計の予算、決算の関係書類を作成する義務があるだけであり、国の特

別会計、協会にまたがる協会管掌健康保険の全体に関する財務関係書類は制度上の作成義務は

ありません。 

 

Ｃの支部別収支は、予算時の支部別収支見込み、決算時の支部別収支として作成しますが、

その目的は、各支部の保険料率を適切に設定することと、各支部の収支差の実績を明らかにし、

翌々事業年度の都道府県単位保険料率における精算（翌々事業年度の支部別収支見込みにおい

全国健康保険協会の予算・決算書類について 
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て、収支差がプラスであれば当該額を収入に加算し、マイナスであれば当該額の絶対値の額を

支出に加算）に反映することです。 

このため、Ｃの支部別収支は、Ｄの合算ベースの収支に基づいて作成しています。具体的に

は、医療給付費は、支部の実績（予算では見込み）を年齢及び所得調整を行った上で計上し、

保険料収入（一般分）は、各支部の総報酬額に保険料率を乗じた額に基づいて全体の額に按分

して計上しています。また、それ以外の収入、支出は、全体の額を総報酬額シェア按分により

支部別に割り振った額を計上しています。したがって、基本的には、Ｄの合算ベースの収支を

支部別に割り振ったものとなっています。ただし、「医療給付費」、「現金給付費等」、「前期高齢

者納付金等」、「業務経費」及び「一般管理費」については、国庫補助等を除いています。 

 

なお、支部別収支では、「保険料収入」は保険料（下図①）と任継保険料（⑦）を計上し、国

の特別会計での収支項目は雑収入（②）を「その他収入（国）」として収入に、業務勘定繰入（③）

と過誤納保険料（④）を「その他支出（国）」として支出に計上しています。 

 

 

［合算ベースの収支（協会会計と国の特別会計との合算）と協会決算との相違（2025年度医

療分）］ 
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令和７年度の財務諸表等 
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令和７年度 
 

決 算 報 告 書 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第１８期 
 

自 令和 ７年 ４月 １日 

至 令和 ８年 ３月３１日 
 

全国健康保険協会 
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第１８期 
 

自 令和 ７年 ４月 １日 

至 令和 ８年 ３月３１日 
 

全国健康保険協会 
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【健康保険勘定】 

 

注 記 事 項 

 

Ⅰ 財務諸表作成の根拠法令 

全国健康保険協会の財務及び会計に関する省令（平成 20 年９月 26 日厚生労働省令第 144

号）に定める基準により作成しております。 

 

Ⅱ 重要な会計方針 

１．金銭の信託の評価基準及び評価方法 

移動平均法による原価法によっております。 

 

２．固定資産の減価償却の方法 

(1) 有形固定資産（リース資産を除く） 

定額法によっております。なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。 

建物 ８～18 年 

工具備品 ３～20 年 

(2) 無形固定資産（リース資産を除く） 

定額法によっております。なお、協会内利用のソフトウェアについては、協会内におけ

る利用可能期間に基づいております。 

(3) リース資産 

所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産 

リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法によっております。 

 

３．引当金の計上基準 

(1) 貸倒引当金 

債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸

念債権等特定の債権については個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額を計上してお

ります。 

(2) 賞与引当金 

職員に対して支給する賞与に備えるため、当事業年度に負担すべき支給見込額を計上し

ております。 

(3) 役員賞与引当金 

役員に対して支給する賞与に備えるため、当事業年度に負担すべき支給見込額を計上し

ております。 

(4) 退職給付引当金 

職員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給付債務の見込額に基づき計

上しております。 

なお、健康保険法等の一部を改正する法律（平成 18 年６月 21 日法律第 83 号）附則第

15 条第３項の規定により協会の職員として採用された社会保険庁の職員について、同法附

則第 16 条第２項の規定に基づき、国家公務員退職手当法（昭和 28 年８月８日法律第 182

号）第２条第１項に規定する職員（同条第２項の規定により職員とみなされる者を含む。）
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としての引き続いた在職期間を協会の職員としての在職期間とみなすことにより計上され

る額に相当する額についても、併せて計上しております。 

 

① 退職給付見込額の期間帰属方法 

退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当事業年度末までの期間に帰属させ

る方法については、給付算定式基準によっております。 

② 数理計算上の差異の費用処理方法 

数理計算上の差異については、各事業年度の発生時における職員の平均残存勤務期間

以内の一定の年数（10 年）による定額法により按分した額を、それぞれ発生の翌事業年

度から費用処理しております。 

(5) 役員退職手当引当金 

役員に対して支給する退職手当に備えるため、当事業年度に負担すべき支給見込額を計

上しております。 

 

４．健康保険法第 160 条の３の準備金の計上基準 

健康保険事業に要する費用の支出に備えるため、健康保険法施行令（大正 15 年６月 30 日

勅令第 243 号）第 46 条に定める基準により、計上しております。 

 

５．キャッシュ・フロー計算書における資金の範囲 

キャッシュ・フロー計算書における資金（現金及び現金同等物）は、手許現金、随時引き

出し可能な預金及び容易に換金可能であり、かつ、価値の変動について僅少なリスクしか負

わない取得日から３ヶ月以内に償還期日の到来する短期投資としております。 

 

６．消費税等の会計処理 

税込方式によっております。 

 

Ⅲ 貸借対照表関係 

有形固定資産の減価償却累計額 8,476,404,100 円 

 

Ⅳ 損益計算書関係 

該当事項は、ありません。 

 

Ⅴ キャッシュ・フロー計算書関係 

１．資金の期末残高と貸借対照表に掲記されている科目の金額との関係 

現金及び預金 6,488,284,519,399 円 

資金期末残高 6,488,284,519,399 円 

 

２．重要な非資金取引の内容 

当事業年度に新たに計上したファイナンス・リース取引に係る資産及び負債の額は、それ

ぞれ 6,445,522,963 円であります。 
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Ⅵ 金融商品関係 

１．金融商品の状況に関する事項 

当協会は、資金運用については、健康保険法施行令（大正 15 年６月 30 日勅令第 243 号）

第１条の２に定める金融商品に限定しております。 

未収債権等については、当協会の定める債権管理方法に従って、財務状況の悪化等による

回収懸念の早期把握や軽減を図っております。 

リース取引は、設備投資等に係るものです。 

 

２．金融商品の時価等に関する事項 

期末日における貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりであり

ます。 

（単位：円） 

 貸借対照表計上額 時価 差額 

(1) 現金及び預金 6,488,284,519,399 6,488,284,519,399 － 

(2) 未収入金 359,636,894,952    

貸倒引当金 △8,223,378,912   

 351,413,516,040  351,413,516,040  － 

(3) 被保険者貸付金 16,940,135 16,940,135 － 

(4) 金銭の信託 100,043,462,009 99,538,746,609 △504,715,400 

資産 計 6,939,758,437,583 6,939,253,722,183 △504,715,400 

(1) 未払金 756,571,922,246 756,571,922,246 － 

(2) リース債務 16,484,598,097 16,184,150,362 △300,447,735 

負債 計 773,056,520,343 772,756,072,608 △300,447,735 

 

(注)金融商品の時価の算定方法に関する事項 

資 産 

(1) 現金及び預金 

短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しいことから、当該帳簿価額に

よっております。 

(2) 未収入金 

回収見込額等に基づいて貸倒見積高を算定しており、時価は決算日における貸借対

照表価額から現在の貸倒見積高を控除した金額に近似しているため、当該価額をもっ

て時価としております。 

(3) 被保険者貸付金 

短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しいことから、当該帳簿価額に

よっております。 

(4) 金銭の信託 

取引金融機関から提示された価格によっております。 

 

負 債 

(1) 未払金 

短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しいことから、当該帳簿価額に

よっております。 
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(2) リース債務 

元利金の合計額を、新規に同様の割賦又はリース取引を行った場合に想定される利

率で割り引いた現在価値により算定しております。 

 

Ⅶ 退職給付関係 

１．採用している退職給付制度の概要 

当協会は、職員の退職給付に充てるため、退職一時金制度（非積立型の確定給付制度）を

採用しております。 

退職一時金制度では、退職給付として、勤続年数及び等級に基づく累積ポイント並びに退

職事由に基づき決定された一時金を支給します。 

 

２．確定給付制度 

(1) 退職給付債務の期首残高と期末残高の調整表 

 

退職給付債務の期首残高 20,555,360,568 円 

勤務費用 927,913,283 円 

利息費用 316,483,344 円 

数理計算上の差異の発生額 4,627,289 円 

退職給付の支払額 △894,991,334 円 

退職給付債務の期末残高 20,909,393,150 円 

 

(2) 退職給付債務及び年金資産の期末残高と貸借対照表に計上された退職給付引当金の調整

表 

 

非積立型制度の退職給付債務 20,909,393,150 円 

未積立退職給付債務 20,909,393,150 円 

未認識数理計算上の差異 3,003,359,350 円 

貸借対照表に計上された負債と資産の純額 23,912,752,500 円 

  

退職給付引当金 23,912,752,500 円 

貸借対照表に計上された負債と資産の純額 23,912,752,500 円 

 

(3) 退職給付費用及びその内訳項目の金額 

 

勤務費用 927,913,283 円 

利息費用 316,483,344 円 

数理計算上の差異の費用処理額 △42,911,108 円 

確定給付制度に係る退職給付費用 1,201,485,519 円 

 

(4) 数理計算上の計算基礎に関する事項 

当事業年度末における主要な数理計算上の計算基礎 

割引率 1.54％ 
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Ⅷ 資産除去債務関係 

資産除去債務のうち貸借対照表に計上しているもの 

(1) 当該資産除去債務の概要 

所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産のリース期間満了に伴う撤去

費用等に関し資産除去債務を計上しております。 

(2) 当該資産除去債務の金額の算定方法 

使用見込期間を当該リース資産のリース期間（４～６年）と見積り、割引率は当該リー

ス期間に見合う国債の流通利回り（0.510～0.904％）を使用して資産除去債務の金額を算

定しております。 

(3) 当事業年度における当該資産除去債務の総額の増減 

期首残高 2,207,536,693 円 

有形固定資産の取得に伴う増加額 －円 

時の経過による調整額 18,539,914 円 

資産除去債務の履行による減少額 －円 

期末残高 2,226,076,607 円 

 

Ⅸ 重要な債務負担行為 

翌事業年度以降に履行となる重要な債務負担行為の額は以下のとおりであります。 

件   名 翌事業年度以降の支払予定額 

協会システムにおける工程管理支援等業務 244,351,800 円 

本部・支部事務所賃料等 4,887,483,325 円 

LAN 環境及び端末機器等に係る設計・開発及びハードウェ

ア・ソフトウェア導入・賃貸借・保守業務に伴う機器等の

維持管理費 

1,987,065,111 円 

全国健康保険協会システム システム運用業務一式 1,437,812,663 円 

全国健康保険協会健康保険システム保健事業アプリケー

ション保守業務一式 
1,109,504,836 円 

全国健康保険協会統計分析アプリケーション保守業務一

式 
462,382,959 円 

全国健康保険協会マイナンバー管理システムアプリケー

ションに係る保守業務一式 
714,724,032 円 

ポータル・コミュニケーションツールに係る基盤更改対応

及びデータ移行等業務一式（機器類の維持管理費） 
302,457,100 円 

インターネット用システム基盤に係る更改業務並びに更

改に伴うデータ移行等業務一式(機器類の維持管理費) 
2,227,078,214 円 

マイナンバー管理システム基盤に係る更改業務並びに更

改に伴うデータ移行等業務一式(機器類の維持管理費) 
846,838,729 円 

健康保険システム・マイナンバー管理システムに係るネッ

トワーク回線・機器及びサービス提供等の業務に伴う機器

等の維持管理費 

440,466,235 円 

健康保険システム基盤に係る更改業務並びに更改に伴う 5,410,761,708 円 
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データ移行等業務一式(機器類の維持管理費) 

IA サーバー更改に係るハードウェア等の構築一式（機器類

の維持管理費） 
980,054,614 円 

カラー複合機賃貸借及び設置等並びに保守業務一式（維持

管理費） 
359,438,310 円 

LAN 環境及び端末機器等に係る設計・開発及びハードウェ

ア・ソフトウェア導入・賃貸借・保守業務に伴う機器等の

維持管理費 

3,226,061,866 円 

全国健康保険協会 適用・徴収・現金給付等アプリケーシ

ョン保守業務一式 
1,403,772,084 円 

全国健康保険協会健康保険システムレセプト点検アプリ

ケーションに係る保守業務一式 
737,278,410 円 

インターネット用システム基盤に係る保守業務一式 548,628,960 円 

健康保険システム・情報系アプリケーションの保守業務対

応一式 
338,942,889 円 

全国健康保険協会健康保険システム基盤に係る保守業務

一式 
2,516,164,728 円 

全国健康保険協会マイナンバー管理システム基盤に係る

保守業務一式 
660,704,220 円 

間接システム基盤に係るクラウドサービス利用 226,126,032 円 

ポータル・コミュニケーションツールに係る保守業務一式 440,728,200 円 

健康保険・マイナンバー管理システムに係るネットワーク

回線・機器及びサービス提供等の業務一式（回線使用料） 
829,455,935 円 

OCR に係る設計・開発・及びハードウェア・ソフトウェア

導入・賃貸借・保守業務一式（構築役務及び保守役務） 
164,309,772 円 

ホームページリニューアル及び運用保守業務委託 165,317,790 円 

LAN 環境及び端末機器等に係る設計・開発及びハードウェ

ア・ソフトウェア導入・賃貸借・保守業務一式（構築役務

及び保守） 

1,670,064,000 円 

インターネット用システムに係るネットワーク回線・機器

及びサービス提供等の業務一式（回線使用料） 
495,646,800 円 

LAN 環境及び端末機器等に係る設計・開発及びハードウェ

ア・ソフトウェア導入・賃貸借・保守業務一式（回線使用

料） 

364,884,300 円 

情報系システム基盤に係るクラウドサービス利用料 732,708,900 円 

間接システム（人事給与）アプリケーション保守業務 292,178,809 円 

間接システム（財務会計）アプリケーション保守業務 120,074,547 円 

スマートフォンアプリケーションの基盤構築・基盤保守等

業務 
297,162,470 円 

情報系アプリケーションに係るソフトウェア賃貸借（維持

管理費） 
136,242,304 円 
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スマートフォンアプリケーションの保守等業務 357,795,240 円 

合   計 37,134,667,892 円 

 

Ⅹ 重要な後発事象 

該当事項は、ありません。 

 

Ⅺ その他の注記事項 

１.東日本大震災に係る補助金について 

東日本大震災の被災者に対して実施した令和７年度全国健康保険協会災害臨時特例補助金

交付要綱（令和７年４月 18 日厚生労働省発保 0418 第３号厚生労働事務次官通知）の３及び

令和７年度東日本大震災復旧・復興に係る全国健康保険協会特定健康診査国庫補助金交付要

綱（令和７年４月 28 日厚生労働省発保 0428 第７号厚生労働事務次官通知）の３に定める事

業に係る国庫補助金受入額並びにその使用状況は以下のとおりであります。 

（単位：円） 

対象事業 受入額 使用状況（*1） 残額（*2） 

医療保険事業(*3) 1,260,977,000 1,260,977,000 － 

特定健診事業 7,000 － 7,000 

合 計 1,260,984,000 1,260,977,000 7,000 

（*1）健康保険における一部負担金等の免除、特定健康診査に係る自己負担金の免除等に

よる費用であり、保険給付費及び健診費用として計上しております。なお、金額につ

いては、開示時点における概算額によっております。 

（*2）国庫補助金の未使用額は、翌事業年度以降に返還が見込まれるため、預り補助金と

して負債に計上しております。また、前事業年度の未使用額については、当事業年度

に 11,000 円を返還しております。 

（ *3）令和７年度の補助金受入額 1,260,977,000円に対し、一部負担金免除額は

1,288,706,090円（開示時点における概算額）でした。平成23年度から令和７年度まで

の補助金受入額（補助金未使用額（返還額）を除く。）の累計36,550,273,315円に対し、

一部負担金免除額等の累計は 42,703,379,239円（令和６年度までの累計額

41,414,673,149円）となっております。 

 

２.固定資産除却損について 

システム基盤の更改に伴い、今後事業の用に供しないことを当事業年度において確定し、

除却したソフトウェアについて、固定資産除却損として7,316,877,192円計上しております。 
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合算ベースの収支状況 
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(単位：億円)

保険料収入 102,998 106,490 110,546

国庫補助等 12,874 11,690 12,383

その他 233 346 477

計 116,104 118,525 123,406

保険給付費 71,512 72,552 75,369

前期高齢者納付金 15,321 12,863 12,938

後期高齢者支援金 21,903 23,332 24,891

退職者給付拠出金 0 0 -

病床転換支援金 0 0 0

その他 2,705 3,193 3,413

計 111,442 111,939 116,611

4,662 6,586 6,795

52,076 58,662 65,457

2025年度　合算ベースの収支状況（医療分）

単年度収支差

準備金残高

収
入

支
出

2024年度決算 2025年度決算見込2023年度決算

(単位：億円)

保険料収入 11,579 10,555 10,899

国庫補助等 0 1 1

その他 - - -

計 11,580 10,556 10,899

介護納付金 10,793 10,835 11,125

その他 0 0 0

計 10,793 10,835 11,125

786 ▲ 279 ▲ 226

542 262 36

支
出

単年度収支差

準備金残高

2025年度　合算ベースの収支状況（介護分）

2023年度決算 2024年度決算 2025年度決算見込

収
入
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(注
)
１

．
「

債
権

回
収

」
は

、
資

格
喪

失
後

受
診

に
係

る
返

納
金

、
業

務
上

傷
病

に
よ

る
受

診
に

係
る

返
納

金
、

診
療

報
酬

返
還

金
、

損
害

賠
償

金
に

係
る

債
権

の
回

収
額

の
実

績
を

表
す

。

２
．

「
年

齢
調

整
額

」
、

「
所

得
調

整
額

」
の

マ
イ

ナ
ス

は
調

整
額

を
受

け
取

る
支

部
、

プ
ラ

ス
は

調
整

額
を

負
担

す
る

支
部

。

３
．

医
療

給
付

費
は

、
東

日
本

大
震

災
及

び
令

和
６

年
能

登
半

島
地

震
に

よ
る

窓
口

負
担

減
免

措
置

に
伴

う
令

和
7
年

度
の

協
会

負
担

分
に

係
る

窓
口

負
担

減
免

額
を

含
む

。

４
．

（
B

1
）

は
、

健
康

保
険

法
施

行
規

則
第

1
3
5
条

の
2
の

2
第

2
項

第
1
号

に
基

づ
き

、
東

日
本

大
震

災
に

伴
う

令
和

５
年

度
に

お
け

る
協

会
負

担
分

の
窓

口
負

担
減

免
額

の
う

ち
、

総
報

酬
額

の
0
.0

1
％

を
超

え
る

部
分

と
し

て
、

（
A

）
か

ら
控

除
す

る
も

の
で

あ
る

。

　
ま

た
、

（
B

2
）

は
、

東
日

本
大

震
災

及
び

令
和

６
年

能
登

半
島

地
震

に
伴

う
窓

口
負

担
減

免
措

置
に

よ
っ

て
医

療
費

が
増

加
し

た
分

の
う

ち
の

医
療

給
付

費
分

（
国

庫
補

助
を

除
く

。
波

及
増

分
）

を
表

す
。

５
．

「
令

和
５

年
度

の
収

支
差

の
精

算
」

は
、

令
和

５
年

度
の

都
道

府
県

支
部

ご
と

の
収

支
に

お
け

る
収

支
差

の
精

算
（

健
康

保
険

法
施

行
規

則
第

1
3
5
条

の
7
に

基
づ

き
行

う
も

の
）

を
表

す
。

６
．

「
イ

ン
セ

ン
テ

ィ
ブ

」
は

、
令

和
５

年
度

の
都

道
府

県
支

部
ご

と
の

取
組

実
績

に
対

す
る

加
減

算
額

（
健

康
保

険
法

施
行

令
第

4
5
条

の
２

第
1
号

ロ
及

び
ニ

並
び

に
健

康
保

険
法

施
行

規
則

第
1
3
5
条

の
5
の

2
に

基
づ

き
行

う
も

の
）

を
表

す
。

７
．

国
の

年
金

特
別

会
計

に
係

る
分

並
び

に
東

日
本

大
震

災
及

び
令

和
６

年
能

登
半

島
地

震
に

よ
る

窓
口

負
担

減
免

措
置

に
伴

う
波

及
増

分
（

B
2
）

が
暫

定
値

で
あ

る
た

め
、

数
値

は
今

後
変

わ
り

う
る

。

現
金

給
付

費
等

（
国

庫
補

助
等

を
除

く
）

前
期

高
齢

者

納
付

金
等

（
国

庫
補

助
を

除

く
）

業
務

経
費

（
国

庫
補

助
を

除

く
）

一
般

管
理

費

（
国

庫
負

担
を

除

く
）

そ
の

他
支

出
令

和
５

年
度

の

収
支

差
の

精
算

令
和

５
年

度
の

イ
ン

セ
ン

テ
ィ

ブ
全

国
平

均
分

地
域

差
分
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※1 各数値は、2025（令和7）年4月1日から2026（令和8）年3月31日までの実績値を計上したもの。た

だし、加入者数、事業所数、職員数及び健康保険委員委嘱者数は2026年3月31日時点の数値。口座

振替件数は2026年3月における数値。 

※2 加入者数には、日雇特例被保険者を含む。 

※3 限度額適用認定証の数値は、限度額適用認定証と限度額適用・標準負担額減額認定証の合計数。 

※4 生活習慣病予防健診の件数は、40歳から74歳までの被保険者に係る一般健診の受診件数。 

  

各支部の運営状況 
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

2,
00

4 

4,
09

2 
件

出
産

費
用

貸
付

件
数

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

42
3,

90
7 

55
.9

%

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

19
,9

67
 

人
2
0
,
0
5
1
 

人
4,

54
1,

41
7 

内
容

点
検

外
傷

点
検

2,
21

4 

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

42
,0

03
 

件
78

,6
24

 

常
勤

職
員

契
約

職
員

29
7 

件高
齢

受
給

者
証

36
,7

46
 

件

31
,6

62
 

件

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

資
格

点
検

9
2
3
,
6
8
7
件
 

（
12

,3
68

 

人

高
齢

受
給

者
証

7,
35

8 
件

4
0
3
,
5
6
3
 

39
 

（

標
準

報
酬

総
額

2,
28

8 
件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

2,
26

2 

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

百
万
円

77
,6

61
 

百
万
円

（
7
5
,
6
9
0
 

（
9
6
2
,
2
6
9

39
5,

33
4 

12
9,

58
9 

初
回
面
談

実
績
評
価

27
 

人

出
産

費
用

貸
付

件
数

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

11
7,

40
2 

60
.1

%
25

,0
01

 
件
（

件

外
傷

点
検

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

傷
病

手
当

金

件

資
格

点
検

内
容

点
検

件

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

契
約

職
員

20
,1

94
 

件

常
勤

職
員

人

3,
11

5 
人

高
額

療
養

費

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

初
回
面
談

実
績
評
価

円
31

7 
円

59
7 

円

［
地
域
差
分
］

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
青
森
県
歯
科
医
師
会
と
の
連
携
に
よ
る
歯
科
健
診
事
業
の
実
施

・
支
部
主
催
の
「
ま
ち
か
ど
健
診
」
、
「
集
合
バ
ス
健
診
」
及
び
「
当
日
の
特
定
保
健
指
導
」
の
実
施
拡
大

・
未
治
療
者
に
対
す
る
文
書
・
電
話
に
よ
る
勧
奨
と
保
健
指
導
者
の
面
談
及
び
フ
ォ
ロ
ー
に
よ
る
受
診
勧
奨
の
強
化

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
青
森
県
医
療
審
議
会
、
青
森
県
医
療
費
適
正
化
計
画
に
係
る
懇
話
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
で
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
青
森
県
薬
剤
師
会
と
の
連
携
に
よ
る
手
帳
・
診
察
券
ホ
ル
ダ
ー
を
活
用
し
た
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
促
進

・
高
血
圧
対
策
と
し
て
若
年
層
及
び
リ
ス
ク
保
有
割
合
の
高
い
地
域
を
対
象
と
し
た
運
動
や
食
事
改
善
の
提
案
通
知

・
中
学
生
以
下
の
被
扶
養
者
を
持
つ
喫
煙
習
慣
の
あ
る
被
保
険
者
を
対
象
と
し
た
禁
煙
勧
奨

・
大
腸
免
疫
便
潜
血
検
査
で
要
精
密
検
査
・
要
治
療
と
判
定
さ
れ
た
方
の
健
診
結
果
に
受
診
勧
奨
チ
ラ
シ
を
同
封

・
青
森
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
の
連
携
協
定
締
結
及
び
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策
等
の
研
修
会
の
開
催

・
保
険
者
間
調
整
の
早
期
案
内
に
よ
る
返
納
金
債
権
の
回
収
強
化

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
北
海
道
医
師
会
及
び
北
海
道
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
「
健
康
づ
く
り
講
演
会
」
の
開
催

・
眼
底
検
査
等
の
オ
プ
シ
ョ
ン
付
き
の
無
料
集
団
健
診
の
開
催
と
特
定
保
健
指
導
の
同
時
実
施

・
特
定
保
健
指
導
の
受
診
機
会
及
び
受
診
者
の
利
便
性
の
拡
大
（
I
C
T
に
よ
る
遠
隔
面
談
、
健
診
と
の
同
時
実
施
）

・
健
診
の
機
会
を
活
用
し
た
医
師
等
に
よ
る
医
療
機
関
受
診
勧
奨
の
実
施

・
北
海
道
医
療
大
学
と
の
共
同
研
究
（
歯
科
健
診
を
契
機
と
し
た
口
腔
状
況
と
健
診
結
果
等
の
関
係
）

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
北
海
道
保
険
者
協
議
会
等
で
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
デ
ー
タ
に
基
づ
く
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
及
び
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
に
関
す
る
医
療
機
関
等
へ
の
働
き
か
け

・
「
が
ん
検
診
・
が
ん
予
防
」
を
テ
ー
マ
と
し
た
動
画
制
作
と
S
N
S
を
用
い
た
動
画
提
供

・
不
正
請
求
の
疑
義
が
生
じ
た
案
件
へ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
に
よ
る
対
応

・
弁
護
士
催
告
を
含
め
た
積
極
的
な
法
的
手
続
き
の
実
施
、
保
険
者
間
調
整
に
よ
る
積
極
的
な
債
権
回
収
の
実
施
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1
 
件

96
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差
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0
3
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±
 0
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収
入
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支
出
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B）

収
支
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（
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B）

0
 
件

0
 
件

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①

標
準

報
酬

総
額

北
海

道

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①

人

（ （ （ （

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

被
扶

養
者

数
　

②

3
,
2
9
3
 

人
百
万
円

34
3,

06
0 

百
万
円

（
百
万
円

）

26
5,

74
5 

人
2
6
7
,
1
8
6
 

人

）

20
,7

37
 

保
険

給
付

費

被
扶

養
者

数
　

②
98

5,
36

3 

単
位
：
百
万
円

決
 
算

46
5,

21
8 

[
 
4
6
3
,
3
3
6
 
]

43
7,

17
6 

[
 
2
5
2
,
4
0
3
 
]

28
,0

42
[
 
4
1
8
 
]

予
 
算

45
5,

27
7 

[
 
4
5
4
,
1
8
4
 
]

45
5,

27
7 

[
 
2
4
9
,
7
6
7
 
]

±
 0

 

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

[
 
0
 
]

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

10
,0

61
 

人

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

・
北
海
道
居
住
の
被
保
険
者
・
被
扶
養
者
の
喫
煙
率
1
.
8
3
%
減
　
[
令
和
4
年
度
_
3
4
.
6
8
%
（
1
7
4
,
2
5
1
人
）
→
令
和
1
1
年
度
_
3
2
.
8
5
%
]

主
な

取
組

・
Ⅲ
度
高
血
圧
（
1
8
0
/
1
1
0
m
m
H
g
以
上
）
の
割
合
を
0
.
1
2
％
減
少
さ
せ
る
（
令
和
3
年
度
健
診
受
診
者
の
0
.
7
8
％
該
当
）

・
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
予
防
・
解
消
の
た
め
の
生
活
習
慣
改
善
提
案
通
知

・
健
康
宣
言
に
お
い
て
「
喫
煙
」
に
関
す
る
目
標
を
掲
げ
て
い
る
事
業
所
（
建
設
業
）
へ
の
喫
煙
対
策
支
援

件
1
5
3
 
件

(
1
5
.
5
%
)

特
定

健
診

（
受

診
率

）

被
扶

養
者

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

1,
74

3 

(
4
0
.
5
%
)

8
,
4
7
7
 
件

(
3
1
.
0
%
)

1
8
2
 

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

13
.6

%
41

,7
98

 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

2
4
5
 
件

(
2
4
.
8
%
)

件
2
,
3
3
0
 
件

(
6
4
.
5
%
)

1
,
4
6
8
 
件

(
4
0
.
7
%
)

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

28
.3

%

(
2
2
.
6
%
)

1
8
,
5
9
9
 
件

(
1
7
.
6
%
)

7
,
7
1
2
 

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

10
3,

44
4 

件
（

10
,5

61
 
件
（

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

口
座

振
替

（
任

継
）

・
喫
煙
者
の
属
性
（
子
ど
も
の
有
無
等
）
に
応
じ
た
禁
煙
勧
奨
及
び
望
ま
な
い
受
動
喫
煙
防
止
の
働
き
か
け

・
健
診
の
問
診
時
間
を
活
用
し
た
医
師
に
よ
る
簡
易
禁
煙
指
導
の
実
施

(
2
7
1
件
）
 

件
（

22
.9

%
件
（

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

50
5 

円

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付

各
種

サ
ー

ビ
ス

高
額

査
定

通
知

11
,0

67
 

件

保
健

指
導

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

福
祉

事
業

／
そ

の
他

被
保

険
者

実
績
評
価

2
3
,
9
0
2
 
件

37
 

件
0 

件

概
況

4
,
3
8
1
,
1
7
2

百
万
円

）

57
3,

14
8 

人
5
9
2
,
6
1
4
 

件
9,

53
1 

件
48

8,
33

6 
件

件百
万
円

（

人

百
万
円

72
 

人

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

）
1,

65
1,

00
7 

人
1
,
6
6
3
,
1
3
1
 

人
（

10
8 

人

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

保
険

給
付

費

11
6,

71
7 

ケ
所

（
1
1
4
,
6
6
9
 
ケ
所

）
1,

07
7,

85
9 

人
1
,
0
7
0
,
5
1
7
 

（ （ （

人

3
3
2
,
5
9
9
 

3,
22

7 
人

ケ
所

（
2
0
,
7
1
2
 

人
1
3
6
,
3
7
7
 

人

ケ
所

）

青
森

18
1 

件
11

,8
96

 
件

2
3
2
,
8
5
0
件
 

75
6 

件

28
7 

円

27
 

件
0 

件

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付

円
51

4 
円

34
7 

円

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

13
,4

40
 

件

(
5
8
件
）
 

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

件
（

高
額

査
定

通
知

81
,2

06
 

被
保

険
者

12
.8

%

口
座

振
替

（
任

継
）
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

（ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

21
4,

59
9 

70
.2

%

被
保

険
者

被
扶

養
者

件
6,

77
6 

人

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）

高
齢

受
給

者
証

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

円
65

3 
円

47
0 

円
36

4 
円

1,
97

9 
円

88
7 

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

件
（

（ （ （

（

(
3
9
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数

[
 
9
6
,
4
6
9
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

86
,7

23
 

[
 
8
6
,
3
4
9
 
]

82
,0

51
 

[
 
4
5
,
5
7
6
 
]

4,
67

1
[
 
▲
8
4
6
 
]

17
9,

88
5 

[
 
1
7
9
,
1
1
0
 
]

16
9,

59
7 

[
 
9
5
,
8
7
7
 
]

10
,2

88
[
 
▲
6
0
2
 
]

88
,2

56
 

[
 
8
8
,
0
2
9
 
]

88
,2

56
 

[
 
4
5
,
9
8
2
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

18
0,

36
1 

[
 
1
7
9
,
9
2
0
 
]

18
0,

36
1 

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
康
経
営
実
践
支
援
会
議
参
画
団
体
等
と
連
携
し
た
健
康
経
営
の
取
組
の
推
進

・
健
診
機
関
が
乏
し
い
地
域
の
事
業
所
に
対
す
る
集
合
バ
ス
健
診
の
実
施

・
拡
充
オ
プ
シ
ョ
ン
検
査
を
活
用
し
た
支
部
主
催
集
団
健
診
及
び
支
部
来
所
型
特
定
保
健
指
導
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
岩
手
県
医
療
審
議
会
、
岩
手
県
医
療
審
議
会
医
療
計
画
部
会
で
の
意
見
発
信

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
や
医
療
審
議
会
等
に
お
け
る
意
見
発
信

・
保
険
者
協
議
会
で
の
意
見
発
信
、
連
携
し
た
取
組
の
推
進

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
電
車
及
び
バ
ス
車
内
広
告
を
活
用
し
た
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
促
進

・
デ
ー
タ
分
析
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
係
る
多
部
位
・
頻
回
・
長
期
申
請
の
多
い
施
術
所
へ
の
対
策

・
社
会
保
険
診
療
報
酬
支
払
基
金
の
審
査
傾
向
及
び
審
査
実
績
等
を
共
有
し
た
高
点
数
レ
セ
プ
ト
の
点
検
強
化

・
保
険
者
間
調
整
の
利
用
促
進
に
よ
る
返
納
金
債
権
の
回
収
強
化

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
宮
城
県
医
師
会
及
び
仙
台
市
と
連
携
し
た
糖
尿
病
性
腎
症
重
症
化
予
防

・
宮
城
県
医
師
会
と
連
携
し
た
健
診
当
日
の
問
診
に
お
け
る
「
服
薬
あ
り
」
者
に
対
す
る
個
別
介
入

・
特
定
保
健
指
導
終
了
者
に
対
す
る
健
診
前
通
知
に
よ
る
個
別
介
入

・
睡
眠
調
査
を
ま
と
め
た
「
睡
眠
健
康
度
カ
ル
テ
」
等
の
情
報
に
関
し
て
W
e
b
広
報
を
実
施

・
宮
城
県
ト
ラ
ッ
ク
協
会
が
管
理
し
て
い
る
食
堂
で
健
康
メ
ニ
ュ
ー
の
販
売
企
画
を
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
宮
城
県
医
療
審
議
会
や
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
へ
の
参
画
及
び
医
療
提
供
体
制
に
対
す
る
意
見
発
信

・
医
療
費
や
健
診
結
果
等
の
地
域
差
の
要
因
に
関
す
る
統
計
資
料
に
つ
い
て
宮
城
県
と
共
同
作
成

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
東
北
厚
生
局
と
連
携
し
た
医
療
機
関
及
び
薬
局
に
対
し
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
割
合
等
の
情
報
提
供

・
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
関
す
る
W
e
b
広
報
や
多
剤
服
薬
者
へ
ポ
リ
フ
ァ
ー
マ
シ
ー
通
知
送
付
を
実
施

・
不
正
の
疑
い
や
疑
義
が
生
じ
た
申
請
は
、
保
険
給
付
適
正
化
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
を
活
用
し
重
点
的
に
審
査

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

3
6
4
 
件

(
1
7
.
5
%
)

3
3
4
 
件

(
1
6
.
0
%
)

0
 
件

・
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
を
男
女
と
も
令
和
4
年
度
の
全
国
平
均
値
以
下
と
す
る
【
男
性
：
5
5
.
0
％
　
女
性
：
3
6
.
6
％
】

・
健
診
受
診
者
の
メ
タ
ボ
該
当
者
及
び
予
備
群
の
割
合
を
令
和
4
年
度
（
男
性
4
5
.
9
％
、
女
性
1
4
.
4
％
）
よ
り
も
減
少
さ
せ
る

・
野
菜
摂
取
量
測
定
器
を
活
用
し
た
高
血
圧
対
策
啓
発
事
業
の
実
施

・
血
圧
リ
ス
ク
保
有
者
に
対
す
る
情
報
発
信
事
業

・
国
の
機
関
、
宮
城
県
や
関
係
団
体
等
と
連
携
し
た
「
健
康
経
営
」
の
普
及
啓
発
及
び
取
組
の
質
の
向
上

・
特
定
保
健
指
導
の
推
進
及
び
宮
城
県
医
師
会
と
連
携
し
た
未
治
療
者
に
対
す
る
早
期
受
診
勧
奨

(
7
.
3
%
)

1
 
件

2
0
,
0
1
6
 
件

(
4
2
.
7
%
)

1
4
,
9
6
5
 
件

(
3
1
.
9
%
)

7
5
 
件

8
,
6
0
3
 
件

(
3
3
.
6
%
)

5
,
9
3
1
 
件

(
2
3
.
1
%
)

6
9
9
 
件

1
1
8
 
件

(
1
0
.
5
%
)

8
2
 
件

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

件
（

9,
51

6 
件
（

12
.6

%
4.

8%
件
（

22
,0

97
 

14
,6

90
 
件
（

34
.0

%
件
（

31
.1

%
10

9,
09

3 
62

.6
%

21
,9

19
 

円
48

9 
円

19
7 

円
2,

01
1 

出
産

費
用

貸
付

件
数

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

被
保

険
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）

2 
件

0 
件

4,
43

7 
人

1 
件

0 

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

件
21

,6
31

 
件

3
8
7
,
2
1
3
件
 

1,
45

7 
件

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

17
9 

件
9,

71
3 

件
2
1
0
,
9
1
5
件
 

64
4 

件
35

2 
(
1
2
1
件
）
 

件
35

,2
43

 
件

4,
41

9 
件

26
6,

95
0 

件

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
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【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
受
診
機
会
の
拡
充
（
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
実
施
機
関
の
拡
充
、
集
団
健
診
の
拡
大
）

・
医
療
機
関
と
相
違
な
い
環
境
で
健
診
を
受
け
ら
れ
る
検
診
車
の
魅
力
を
P
R
す
る
動
画
作
成
、
各
種
広
報
の
実
施

・
e
G
F
R
値
（
推
算
糸
球
体
濾
過
量
）
が
6
0
未
満
の
方
へ
受
診
勧
奨

・
4
0
歳
到
達
の
女
性
被
扶
養
者
へ
の
健
診
受
診
勧
奨

・
喫
煙
率
の
高
い
建
設
業
に
タ
ー
ゲ
ッ
ト
を
絞
り
、
た
ば
こ
へ
の
意
識
調
査
を
実
施

・
秋
田
県
ト
ラ
ッ
ク
協
会
、
聖
霊
女
子
短
期
大
学
と
連
携
し
、
ド
ラ
イ
バ
ー
の
た
め
の
健
康
レ
シ
ピ
集
を
作
成

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
秋
田
県
ほ
か
協
定
先
自
治
体
や
メ
デ
ィ
ア
へ
分
析
デ
ー
タ
を
発
信

・
秋
田
大
学
と
健
康
リ
ス
ク
抑
制
に
係
る
共
同
研
究
を
実
施

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
秋
田
県
P
T
A
連
合
会
と
連
携
し
、
初
年
度
は
県
北
地
区
の
小
学
生
高
学
年
を
対
象
に
子
ど
も
健
康
冊
子
を
配
布

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
使
用
促
進
に
向
け
、
医
療
機
関
等
関
係
各
所
を
訪
問
し
意
見
交
換
を
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
協
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け
ん
ぽ
主
催
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団
健
診
時
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お
け
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が
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検
診
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同
時
実
施
及
び
当
日
特
定
保
健
指
導
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実
施

・
大
規
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事
業
所
と
連
携
し
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全
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支
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特
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保
健
指
導
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実
施

・
労
働
局
、
産
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健
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セ
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タ
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関
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連
携
し
た
健
康
経
営
（
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
）
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

・
こ
ど
も
健
康
教
育
の
実
施
（
小
学
校
3
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で
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健
康
教
室
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実
施
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【
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携
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人

1
9
0
,
9
6
1
 

人

（
8
8
8
,
0
9
8

- 267 -



各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

（ （ （ （

（

(
7
8
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

18
3,

05
4 

58
.8

%
28

,8
10

 
件
（

28
.2

%
件
（

件
8,

73
8 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）

1 
件

1 

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

円
40

6 
円

26
0 

円
42

1 

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

17
5,

83
3 

63
.7

%

被
保

険
者

5 
件

0 
件

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

19
,5

02
 
件
（

31
7 

件
17

,9
91

 
件

3
4
5
,
8
1
0
件
 

[
 
9
6
,
8
2
7
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

15
2,

28
3 

[
 
1
5
1
,
6
1
1
 
]

14
2,

60
4 

[
 
7
7
,
1
2
6
 
]

9,
67

9
[
 
▲
8
 
]

18
8,

30
8 

[
 
1
8
7
,
4
2
9
 
]

17
6,

20
5 

[
 
9
6
,
8
1
8
 
]

12
,1

03
[
 
1
8
9
 
]

15
6,

34
2 

[
 
1
5
5
,
9
4
0
 
]

15
6,

34
2 

[
 
8
0
,
0
7
4
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

18
5,

94
0 

[
 
1
8
5
,
4
6
4
 
]

18
5,

94
0 

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
被
扶
養
者
を
対
象
と
し
た
支
部
主
催
集
団
健
診
（
0
円
健
診
）
を
5
4
会
場
で
実
施

・
関
係
団
体
と
連
携
し
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
、
運
動
、
歯
科
等
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上
の
た
め
の
出
前
講
座
を
実
施

・
喫
煙
対
策
と
し
て
事
業
所
宛
て
禁
煙
勧
奨
通
知
、
医
師
会
・
歯
科
医
師
会
・
薬
剤
師
会
と
の
対
談
新
聞
広
告
、
禁
煙
セ
ミ
ナ
ー
実
施

・
福
島
県
と
の
共
同
事
業
と
し
て
従
業
員
の
健
康
づ
く
り
に
積
極
的
な
事
業
所
を
優
良
事
業
所
と
し
て
認
定
、
表
彰

・
自
治
体
と
連
携
し
小
学
生
を
対
象
と
し
た
健
康
教
室
の
実
施
、
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上
に
関
す
る
チ
ラ
シ
配
布

・
健
康
課
題
を
抱
え
る
加
入
者
が
多
い
業
界
団
体
と
連
携
し
、
健
診
受
診
、
保
健
指
導
実
施
に
関
す
る
広
報
の
実
施

・
映
画
館
や
駅
前
大
型
ビ
ジ
ョ
ン
、
W
e
b
で
の
禁
煙
、
健
診
受
診
等
の
動
画
広
報

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
へ
参
画
し
、
被
用
者
保
険
の
立
場
か
ら
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
医
療
機
関
を
訪
問
し
バ
イ
オ
後
続
品
（
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
）
普
及
促
進
に
向
け
た
働
き
か
け
と
情
報
交
換
の
実
施

・
レ
セ
プ
ト
点
検
の
強
化
（
自
動
点
検
マ
ス
タ
の
精
査
、
点
検
員
勉
強
会
の
開
催
、
支
払
基
金
と
の
定
例
会
開
催
）

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
受
診
機
会
の
拡
充
（
出
張
会
場
健
診
や
市
町
村
主
催
の
集
団
健
診
の
広
報
、
協
会
主
催
集
団
健
診
の
実
施
拡
大
）

・
健
診
受
診
日
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
拡
大

・
茨
城
県
や
協
定
・
覚
書
締
結
関
係
団
体
等
と
連
携
し
た
健
康
経
営
の
普
及
促
進

・
歯
科
医
師
会
、
薬
剤
師
会
、
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
等
と
連
携
し
た
事
業
所
向
け
出
前
健
康
講
座
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
茨
城
県
医
療
審
議
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
後
発
医
薬
品
デ
ー
タ
分
析
の
実
施
と
分
析
結
果
を
踏
ま
え
た
後
発
医
薬
品
使
用
促
進
検
討
会
議
に
お
け
る
意
見
発
信

・
後
発
医
薬
品
使
用
促
進
の
た
め
公
共
交
通
機
関
や
動
画
等
を
活
用
し
た
広
報
の
実
施

・
乳
幼
児
が
い
る
世
帯
向
け
に
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
等
の
記
事
を
掲
載
し
た
冊
子
の
配
布

・
レ
セ
プ
ト
点
検
の
強
化
（
自
動
点
検
マ
ス
タ
の
精
査
、
支
払
基
金
と
の
定
例
会
開
催
、
点
検
員
の
ス
キ
ル
向
上
）

・
保
険
者
間
調
整
の
積
極
的
実
施
、
弁
護
士
名
催
告
な
ど
に
よ
る
債
権
回
収
強
化

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

1
5
6
 
件

(
6
.
1
%
)

9
9
 
件

(
3
.
9
%
)

2
 
件

・
被
保
険
者
の
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
の
増
加
率
を
抑
え
る
　
血
圧
［
男
性
6
.
4
％
以
下
、
女
性
7
.
8
％
以
下
］

・
特
定
保
健
指
導
該
当
率
を
令
和
4
年
度
実
績
（
2
1
.
6
%
）
か
ら
1
.
5
％
減
少
さ
せ
る

・
特
定
保
健
指
導
推
進
に
向
け
た
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
実
施
機
関
の
拡
大
及
び
質
の
向
上

・
喫
煙
者
減
少
の
た
め
の
広
報
、
未
治
療
者
に
対
す
る
文
書
や
電
話
に
よ
る
受
診
勧
奨
の
実
施

・
健
診
受
診
と
保
健
指
導
実
施
に
よ
る
適
切
な
健
康
管
理
並
び
に
健
康
教
育
に
よ
る
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
の
普
及
啓
発

・
協
会
け
ん
ぽ
と
事
業
所
の
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
推
進

(
9
.
5
%
)

1
0
 
件

1
0
,
3
6
4
 
件

(
2
3
.
2
%
)

8
,
2
7
7
 
件

(
1
8
.
5
%
)

3
1
8
 
件

1
2
,
9
7
7
 
件

(
3
4
.
0
%
)

1
0
,
4
1
5
 
件

(
2
7
.
3
%
)

8
,
2
3
4
 
件

2
4
3
 
件

(
1
5
.
1
%
)

1
5
3
 
件

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

件
（

15
,8

07
 
件
（

7.
1%

9.
3%

件
（

17
,8

34
 

29
.6

%

出
産

費
用

貸
付

件
数

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）

5,
92

8 
人

件
16

,5
91

 
件

3
9
2
,
2
1
7
件
 

88
5 

件

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

件
29

,8
22

 
件

3,
90

8 
件

19
6,

76
3 

件
16

,8
67

 

円
1,

65
3 

円
45

1 
円

39
8 

円
22

9 
円

1,
58

4 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

件
3,

20
9 

件
（

81
3 

件
29

2 
(
7
5
件
）
 

件
35

,7
87

 
件

4,
93

2 
件

17
4,

90
6 

件

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

17
,9

63
 

契
約

職
員

56
 
人

常
勤

職
員

32
 

人
契

約
職

員
61

 
人

常
勤

職
員

31
 

人

件
5,

02
2 

件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

3,
57

9 

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

高
齢

受
給

者
証

10
,3

63
 

5,
48

9 
件

高
齢

受
給

者
証

10
,4

46
 

件

百
万
円

（
1
2
1
,
5
6
1
 

百
万
円

）
59

7,
34

5 
人

6
0
9
,
8
5
7
 

人
69

9,
32

3 
人

6
9
9
,
6
1
1
 

人

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

11
1,

85
1 

百
万
円

（
1
1
1
,
8
2
9
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
12

6,
51

3 

（
1
,
8
9
7
,
4
5
5

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

20
1,

72
2 

人
2
1
0
,
8
4
3
 

人
保

険
給

付
費

24
0,

51
0 

人
2
4
6
,
7
9
3
 

人
保

険
給

付
費

45
8,

81
3 

人
4
5
2
,
8
1
8
 

人

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額
う

ち
任

意
継

続
被

保
険

者
数

標
準

報
酬

総
額

2,
61

9 
人

2
,
5
5
8
 

人
1,

58
9,

55
2 

百
万
円

（
1
,
5
7
3
,
1
5
5

百
万
円

）
2,

79
0 

人
2
,
4
8
3
 

人
1,

95
8,

69
8 

百
万
円

福
島

茨
城

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
37

,7
91

 
ケ
所

（
3
7
,
7
3
3
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

50
,1

00
 

ケ
所

（
4
8
,
7
8
5
 
ケ
所

）
39

5,
62

3 
人

3
9
9
,
0
1
4
 

人
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

4,
00

5 

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

3,
79

1 
件

件
（

（ （ （ （

（

(
6
8
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

14
9,

03
8 

62
.9

%
21

,0
07

 
件
（

33
.0

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

15
5,

52
3 

58
.4

%

円
35

7 

28
9 

件
11

,3
61

 
件

2
9
4
,
3
3
7
件
 

55
8 

件
18

5 

出
産

費
用

貸
付

件
数

[
 
8
4
,
0
6
4
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

14
0,

25
7 

[
 
1
3
9
,
6
7
0
 
]

13
1,

35
4 

[
 
7
3
,
2
9
1
 
]

8,
90

3
[
 
1
6
0
 
]

16
2,

54
4 

[
 
1
6
1
,
8
8
0
 
]

15
1,

96
6 

[
 
8
3
,
3
3
8
 
]

10
,5

77
[
 
3
9
3
 
]

13
8,

70
1 

[
 
1
3
8
,
3
5
2
 
]

13
8,

70
1 

[
 
7
3
,
4
1
1
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

16
1,

46
6 

[
 
1
6
1
,
0
5
7
 
]

16
1,

46
6 

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
、
特
定
保
健
指
導
実
施
率
向
上
の
た
め
、
市
町
や
健
診
機
関
と
の
連
携
及
び
外
部
専
門
機
関
の
活
用
を
推
進

・
支
部
主
催
の
集
団
健
診
を
県
内
各
地
で
開
催
し
、
併
せ
て
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
を
実
施

・
要
治
療
者
へ
文
書
や
電
話
に
よ
る
受
診
勧
奨
を
実
施
し
、
重
症
化
予
防
を
推
進

・
栃
木
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
て
、
事
業
所
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策
を
推
進

・
｢
と
ち
ぎ
健
康
経
営
宣
言
｣
の
推
進
及
び
県
、
健
保
連
と
協
働
し
た
｢
と
ち
ぎ
健
康
経
営
事
業
所
｣
の
認
定
を
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
栃
木
県
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
等
で
、
各
種
デ
ー
タ
の
効
果
的
な
分
析
に
つ
い
て
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
県
内
2
1
市
町
の
小
学
校
へ
健
康
づ
く
り
や
｢
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
｣
に
関
す
る
冊
子
や
動
画
を
作
成
し
て
提
供

・
市
町
国
保
と
連
携
し
た
保
険
者
間
調
整
に
よ
る
確
実
な
債
権
回
収
を
実
施

・
傷
病
手
当
金
等
の
現
金
給
付
に
係
る
不
正
請
求
防
止
に
関
す
る
取
組

・
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
に
よ
り
薬
剤
費
が
一
定
金
額
以
上
軽
減
さ
れ
る
層
に
対
し
て
、
軽
減
額
通
知
を
送
付

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
被
扶
養
者
の
特
定
健
診
促
進
の
た
め
、
集
団
健
診
に
よ
る
特
定
健
診
の
実
施
お
よ
び
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
実
施

・
協
会
保
健
師
等
に
よ
る
健
康
経
営
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
で
事
業
所
訪
問
に
よ
り
特
定
保
健
指
導
利
用
勧
奨
を
実
施

・
管
理
職
等
に
よ
る
健
康
宣
言
を
し
て
い
る
大
規
模
事
業
所
お
よ
び
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
対
象
業
態
（
「
そ
の
他
の
対
事
業
所
サ
ー
ビ

ス
業
」
「
社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業
」
）
へ
の
保
健
指
導
利
用
勧
奨
を
実
施

・
健
診
機
関
に
よ
る
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
受
診
者
（
血
圧
受
診
勧
奨
該
当
者
）
に
対
す
る
受
診
勧
奨
（
健
診
当
日
）
の
実
施

・
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
研
修
を
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
群
馬
県
及
び
各
地
域
の
保
健
医
療
計
画
会
議
へ
の
参
画
・
意
見
発
信

・
群
馬
県
保
険
者
協
議
会
で
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
医
療
費
適
正
化
や
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
制
度
周
知
の
た
め
、
W
e
b
広
告
や
F
M
ラ
ジ
オ
等
を
活
用
し
た
重
点
的
な
広
報
を
実
施

・
血
圧
リ
ス
ク
対
策
と
し
て
新
聞
社
と
共
同
で
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
と
し
て
半
年
間
の
運
動
・
座
学
講
座
と
新
聞
掲
載
を
実
施

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

1
3
9
 
件

(
9
.
6
%
)

1
1
5
 
件

(
8
.
0
%
)

0
 
件

・
メ
タ
ボ
リ
ス
ク
保
有
率
及
び
メ
タ
ボ
予
備
群
の
割
合
を
改
善
し
、
特
に
健
康
リ
ス
ク
や
死
亡
率
が
急
上
昇
す
る
5
0
歳
代
前
半
の
メ
タ

ボ
リ
ス
ク
保
有
率
及
び
メ
タ
ボ
予
備
群
の
割
合
を
令
和
3
年
度
の
割
合
（
男
性
4
6
.
7
％
、
女
性
1
3
.
1
％
）
未
満
に
改
善
す
る

・
群
馬
支
部
の
血
圧
リ
ス
ク
保
有
割
合
に
お
い
て
年
度
毎
の
上
昇
率
を
群
馬
支
部
お
よ
び
全
国
平
均
の
3
年
間
の
平
均
上
昇
率
（
0
.
2
%
）

以
下
に
す
る
（
6
年
間
で
上
昇
率
を
1
.
2
%
以
下
に
す
る
）

・
健
診
、
特
定
保
健
指
導
実
施
率
の
向
上
、
重
症
化
予
防
対
策
の
推
進

・
健
康
経
営
（
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
）
の
推
進

・
健
診
実
施
機
関
と
の
連
携
や
専
門
業
者
の
活
用
に
よ
る
健
診
、
保
健
指
導
の
実
施
率
向
上
の
取
組

・
健
康
事
業
所
宣
言
事
業
所
の
健
康
づ
く
り
を
中
心
と
し
た
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
取
組
の
強
化

(
1
8
.
2
%
)

0
 
件

7
,
1
6
7
 
件

(
1
8
.
8
%
)

5
,
7
0
8
 
件

(
1
5
.
0
%
)

4
2
8
 
件

1
2
,
4
0
1
 
件

(
3
3
.
5
%
)

1
0
,
0
4
4
 
件

(
2
7
.
2
%
)

4
5
6
 
件

3
1
2
 
件

(
2
1
.
4
%
)

2
6
5
 
件

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

件
（

15
,5

47
 
件
（

8.
9%

6.
9%

件
（

16
,1

56
 

18
,2

72
 
件
（

28
.8

%

件
5,

59
9 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

13
 

件
0 

件
11

,4
88

 
人

0 
件

0 

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

円
13

3 
円

29
6 

円
1,

89
4 

円
31

3 
円

27
2 

円
20

6 
円

1,
66

1 

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

件
14

,4
55

 
件

3
3
5
,
9
7
9
件
 

73
9 

件

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
6
6
件
）
 

件
29

,3
17

 
件

5,
62

6 
件

20
4,

84
0 

件

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

11
,9

44
 

件
26

,5
79

 
件

3,
63

3 
件

17
4,

04
7 

件
16

,0
47

 

契
約

職
員

47
 
人

常
勤

職
員

27
 

人
契

約
職

員
40

 
人

常
勤

職
員

31
 

人

件
3,

34
0 

件

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

件
3,

63
9 

件
（

高
齢

受
給

者
証

7,
93

7 
件

高
齢

受
給

者
証

8,
36

5 

百
万
円

（
1
0
6
,
4
8
5
 

百
万
円

）
52

0,
20

1 
人

5
2
2
,
1
0
2
 

人
60

4,
27

3 
人

6
0
9
,
1
5
6
 

人

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

97
,1

26
 

百
万
円

（
9
4
,
7
1
0
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
10

9,
38

5 

（
1
,
6
2
8
,
2
4
5

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

17
6,

64
3 

人
1
8
2
,
0
2
3
 

人
保

険
給

付
費

21
3,

36
1 

人
2
1
9
,
9
0
1
 

人
保

険
給

付
費

39
0,

91
2 

人
3
8
9
,
2
5
5
 

人

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額
う

ち
任

意
継

続
被

保
険

者
数

標
準

報
酬

総
額

1,
74

4 
人

1
,
7
6
9
 

人
1,

43
6,

27
1 

百
万
円

（
1
,
3
9
4
,
0
5
8

百
万
円

）
2,

10
1 

人
1
,
9
7
8
 

人
1,

67
3,

13
3 

百
万
円

栃
木

群
馬

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
37

,2
57

 
ケ
所

（
3
6
,
3
6
3
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

40
,0

18
 

ケ
所

（
3
9
,
3
5
0
 
ケ
所

）
34

3,
55

8 
人

3
4
0
,
0
7
9
 

人
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

（ （ （ （

（

(
2
0
3
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

24
6,

72
5 

52
.9

%
30

,0
96

 
件
（

27
.0

%

件
10

,0
35

 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）

15
 

件
1 

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

（ （ （ （

（

(
2
2
3
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

32
6,

06
8 

50
.6

%
45

,0
45

 
件
（

28
.0

%

被
保

険
者

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）

18
 

件
0 

件
14

,0
77

 
人

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

84
7 

件
30

,9
14

 
件

7
9
3
,
8
4
1
件
 

2,
04

1 

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
県
内
1
4
市
町
村
に
お
け
る
特
定
健
診
と
が
ん
検
診
と
の
同
時
実
施
、
協
会
主
催
の
集
団
健
診
に
お
け
る
県
歯
科
医
師
会
と
連
携
し
た

歯
科
検
診
そ
の
他
オ
プ
シ
ョ
ン
健
診
の
拡
充

・
集
団
健
診
全
会
場
で
の
当
日
保
健
指
導
の
実
施

・
健
康
経
営
埼
玉
推
進
協
議
会
（
埼
玉
労
働
局
、
埼
玉
県
、
さ
い
た
ま
市
、
健
康
保
険
組
合
連
合
会
埼
玉
連
合
会
、
協
会
け
ん
ぽ
埼
玉

支
部
）
主
催
の
セ
ミ
ナ
ー
等
の
実
施

・
職
場
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
等
を
テ
ー
マ
と
し
た
健
康
保
険
委
員
研
修
の
集
合
開
催
及
び
動
画
配
信
を
実
施

・
埼
玉
、
千
葉
、
東
京
、
神
奈
川
支
部
合
同
で
首
都
圏
主
要
駅
1
4
カ
所
等
に
お
い
て
健
康
づ
く
り
広
報
を
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
埼
玉
県
保
険
者
協
議
会
、
地
域
保
健
医
療
・
地
域
医
療
構
想
協
議
会
等
へ
参
画
し
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
返
納
金
債
権
の
保
険
者
間
調
整
、
法
的
手
続
き
、
弁
護
士
催
告
に
よ
る
債
権
回
収
の
強
化

・
後
発
医
薬
品
使
用
促
進
に
つ
い
て
、
厚
生
局
・
埼
玉
県
と
協
働
で
医
療
機
関
を
訪
問
し
啓
発

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
運
輸
業
の
血
圧
リ
ス
ク
保
有
者
へ
の
生
活
習
慣
改
善
に
係
る
啓
発
事
業
の
実
施

・
喫
煙
習
慣
の
あ
る
被
保
険
者
へ
の
属
性
に
応
じ
た
禁
煙
勧
奨
事
業
の
実
施

・
特
定
健
診
受
診
時
に
オ
プ
シ
ョ
ン
検
査
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特
定
保
健
指
導
が
同
時
実
施
で
き
る
オ
プ
シ
ョ
ナ
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集
団
健
診
の
実
施

・
健
診
当
日
に
特
定
保
健
指
導
を
実
施
で
き
る
健
診
機
関
の
拡
充

・
健
康
宣
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事
業
所
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対
す
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健
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セ
ミ
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健
診
等
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ロ
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施
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埼
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千
葉
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東
京
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神
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要
駅
1
4
カ
所
等
に
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健
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づ
く
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実
施

【
医
療
等
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質
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上
】
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携
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討
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催
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収
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化
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P
T
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定
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処
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リ
ー
フ
レ
ッ
ト
の
作
成
・
配
布
と
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
の
公
開

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

[
 
0
 
]

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

39
9,

30
2 

[
 
3
9
7
,
4
9
8
 
]

37
4,

96
7 

[
 
2
0
7
,
4
6
3
 
]

24
,3

35
[
 
▲
6
9
9
 
]

29
0,

81
8 

[
 
2
8
9
,
4
4
7
 
]

27
2,

57
1 

[
 
1
5
0
,
8
4
9
 
]

18
,2

47
[
 
7
4
 
]

38
3,

66
5 

[
 
3
8
2
,
6
9
3
 
]

38
3,

66
5 

[
 
2
0
0
,
7
6
1
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

27
6,

65
4 

[
 
2
7
5
,
9
5
6
 
]

27
6,

65
4 

[
 
1
4
5
,
0
9
4
 
]

±
 0

 

5
3
9
 
件

(
1
4
.
8
%
)

3
4
6
 
件

(
9
.
5
%
)

0
 
件

・
虚
血
性
心
疾
患
の
原
因
と
な
る
L
D
L
コ
レ
ス
テ
ロ
ー
ル
や
血
圧
の
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
不
良
群
（
未
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実
施
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施
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ボ
リ
ッ
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特
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ボ
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扶
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支
部
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2
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３
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施
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績
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ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
及
び
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
予
備
群
の
割
合
を
令
和
1
1
年
度
に
3
9
.
5
％
以
下
と
す
る

件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

件
（

15
3,

35
2 

件
（

件
（

・
健
診
機
関
に
よ
る
健
診
当
日
の
受
診
勧
奨
の
実
施

・
L
D
L
コ
レ
ス
テ
ロ
ー
ル
単
独
の
受
診
勧
奨
対
象
者
へ
の
文
書
勧
奨
の
実
施

・
特
定
健
診
、
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
向
上
、
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨

・
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
（
か
な
が
わ
健
康
企
業
宣
言
）
の
推
進

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
東
京
都
医
師
会
等
の
関
係
団
体
の
協
力
を
得
て
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上
を
テ
ー
マ
と
し
た
ラ
ジ
オ
放
送
を
実
施

・
自
治
体
と
連
携
し
、
自
治
体
の
が
ん
検
診
と
協
会
け
ん
ぽ
の
特
定
健
診
を
2
ヶ
月
間
に
わ
た
り
同
時
実
施

・
東
京
都
歯
科
医
師
会
と
連
携
し
、
被
扶
養
者
の
集
団
健
診
に
お
け
る
歯
科
健
診
を
拡
大
し
て
実
施

・
健
康
経
営
実
践
企
業
認
定
制
度
を
創
設
し
、
募
集
を
開
始

・
健
康
経
営
の
サ
ポ
ー
ト
と
し
て
事
業
所
の
健
康
づ
く
り
に
係
る
取
組
事
例
集
を
作
成

・
経
営
者
を
対
象
と
し
た
健
康
経
営
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催

・
事
業
所
カ
ル
テ
の
配
付
や
事
業
所
訪
問
を
通
じ
た
事
業
主
へ
の
健
康
づ
く
り
サ
ポ
ー
ト
の
実
施

・
東
京
都
医
師
会
長
と
支
部
長
に
よ
る
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
に
係
る
対
談
を
新
聞
に
掲
載

・
埼
玉
、
千
葉
、
東
京
、
神
奈
川
支
部
合
同
で
首
都
圏
主
要
駅
1
4
カ
所
等
に
お
い
て
健
康
づ
く
り
広
報
を
実
施

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
レ
セ
プ
ト
点
検
員
の
点
検
結
果
分
析
に
基
づ
い
た
効
果
的
か
つ
効
率
的
な
点
検

・
不
適
切
な
請
求
を
行
っ
て
い
る
施
術
所
2
カ
所
に
対
し
面
接
確
認
委
員
会
を
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
康
宣
言
事
業
所
に
対
す
る
無
料
健
康
講
座
（
訪
問
、
オ
ン
ラ
イ
ン
、
動
画
配
信
等
）
の
メ
ニ
ュ
ー
の
拡
充

・
協
定
締
結
4
市
及
び
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
協
働
し
た
健
康
保
険
委
員
研
修
会
で
の
健
康
講
座
の
実
施

・
横
浜
市
、
横
浜
市
立
大
学
と
の
協
働
で
進
め
る
「
働
く
ひ
と
の
健
康
づ
く
り
調
査
」
へ
の
取
組

・
埼
玉
、
千
葉
、
東
京
、
神
奈
川
支
部
合
同
で
首
都
圏
主
要
駅
1
4
カ
所
等
に
お
い
て
健
康
づ
く
り
広
報
を
実
施

・
加
入
者
の
健
康
増
進
に
向
け
て
日
々
の
食
生
活
を
改
善
す
る
時
短
レ
シ
ピ
動
画
を
制
作
し
L
I
N
E
等
で
配
信

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
神
奈
川
県
保
険
者
協
議
会
、
神
奈
川
県
医
療
費
検
討
委
員
会
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
お
け
る
多
部
位
・
頻
回
受
療
者
へ
の
照
会
及
び
柔
道
整
復
師
へ
の
面
接
確
認
の
実
施

・
海
外
療
養
費
の
適
正
化
に
向
け
た
外
部
委
託
を
活
用
し
た
診
療
明
細
の
精
査
や
翻
訳
内
容
の
再
確
認
の
実
施

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
促
進
事
業
に
係
る
医
療
機
関
や
関
係
者
へ
の
働
き
か
け
の
実
施

・
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
関
す
る
動
画
や
ポ
ス
タ
ー
等
を
活
用
し
た
情
報
発
信

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

5
0
,
2
7
2
 
件

(
1
9
.
1
%
)

3
5
,
1
8
7
 
件

(
1
3
.
3
%
)

9
3
6
 
件

1
,
3
2
4
 
件

(
2
4
.
0
%
)

1
,
0
0
6
 
件

(
1
8
.
2
%
)

1
 
件

2
2
,
3
9
6
 
件

(
2
3
.
2
%
)

1
6
,
7
9
6
 
件

(
1
7
.
4
%
)

4
1
2
 
件

1
,
0
8
0
 
件

(
2
7
.
0
%
)

6
5
9
 
件

(
1
6
.
5
%
)

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

1,
83

5,
37

8 
[
 
1
,
8
3
0
,
7
9
5
 
]

1,
83

5,
37

8 
[
 
9
7
0
,
9
8
0
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

48
1,

40
7 

[
 
4
8
0
,
2
0
6
 
]

48
1,

40
7 

[
 
2
5
6
,
1
9
7
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

1,
95

8,
84

7 
[
 
1
,
9
5
0
,
7
0
8
 
]

1,
84

0,
28

1 
[
 
1
,
0
2
8
,
2
2
1
 
]

11
8,

56
6

[
 
▲
2
,
4
2
9
 
]

50
0,

38
0 

[
 
4
9
8
,
0
9
6
 
]

47
3,

20
4 

[
 
2
6
7
,
2
3
0
 
]

27
,1

76
[
 
▲
3
,
6
8
8
 
]
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

5,
35

8 
件

高
齢

受
給

者
証

11
,0

72
 

件

（ （

（

(
5
0
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

13
6,

48
3 

76
.4

%
13

,5
43

 
件
（

32
.2

%

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

（ （ （ （

（

(
1
0
4
件
）
 

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

25
1,

41
2 

74
.1

%
27

,5
44

 
件
（

36
.6

%

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

3,
78

8 
人

3
,
9
2
1
 

人

新
潟

富
山

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
40

,5
72

 
ケ
所

（
4
0
,
5
9
0
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

20
,7

78
 

ケ
所

（
2
0
,
5
5
2
 
ケ
所

）
48

5,
10

3 
人

4
8
3
,
2
0
1
 

人
25

4,
55

0 
人

2
5
4
,
1
8
0
 

人
（

1,
98

5,
06

8 
百
万
円

（
1
,
9
2
8
,
3
5
9

百
万
円

）
2,

28
6 

人
2
,
2
2
2
 

人
1,

09
5,

76
6 

百
万
円

（
1
,
0
6
2
,
5
7
7

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

25
2,

53
3 

人
2
6
0
,
9
9
9
 

人
保

険
給

付
費

12
3,

70
4 

人
1
2
7
,
8
6
4
 

人
保

険
給

付
費

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

13
0,

87
1 

百
万
円

（
1
2
7
,
3
0
3
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
67

,5
60

 
百
万
円

（
6
5
,
6
9
4
 

百
万
円

）
73

7,
63

6 
人

7
4
4
,
2
0
0
 

人
37

8,
25

4 
人

3
8
2
,
0
4
4
 

人

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

常
勤

職
員

35
 

人
契

約
職

員
64

 
人

常
勤

職
員

25
 

人
契

約
職

員
31

 
人

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

74
2 

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

2,
61

0 
件

2,
33

3 
件

件
67

1 
件

15
,9

33
 

件
34

,0
51

 
件

4,
93

6 
件

19
9,

78
7 

件
11

,4
86

 
件

14
,6

96
 

件
2,

60
2 

件
12

3,
63

8 
件

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

16
2 

件
16

,2
50

 
件

4
2
7
,
7
6
1
件
 

1,
44

1 
件

7
4 

件
10

,3
70

 
件

2
2
4
,
3
4
3
件
 

96
6 

件

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

1,
99

9 
円

30
7 

円
19

1 
円

20
9 

円
2,

17
5 

円
20

5 
円

17
2 

円
29

6 
円

15
 

件
0 

件
8,

97
9 

人
12

 
件

0 
件

5,
88

9 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

9,
58

8 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

件
（

23
,3

37
 
件
（

件
（

件

・
3
5
～
6
4
歳
の
被
保
険
者
の
平
均
収
縮
期
血
圧
を
4
m
m
H
g
減
少
さ
せ
る
（
令
和
4
年
度
　
1
2
2
.
3
5
m
m
H
g
 
　
→
　
令
和
1
1
年
度

1
1
8
.
3
5
m
m
H
g
）

・
空
腹
時
血
糖
≧
1
0
0
m
g
/
d
l
の
該
当
割
合
（
4
1
.
9
%
）
を
令
和
1
1
年
に
3
6
.
4
％
（
令
和
3
年
度
全
国
平
均
以
下
）
に
す
る

・
「
に
い
が
た
S
T
O
P
高
血
圧
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
に
お
け
る
高
血
圧
対
策
の
実
施

・
「
に
い
が
た
健
康
経
営
宣
言
」
事
業
所
の
拡
大
と
健
康
づ
く
り
サ
ポ
ー
ト

・
健
診
実
施
率
の
低
い
小
規
模
事
業
所
加
入
者
へ
の
受
診
勧
奨
の
実
施

・
特
定
保
健
指
導
の
当
日
実
施
拡
大
に
係
る
取
組
及
び
生
活
習
慣
改
善
に
向
け
た
健
診
前
勧
奨
通
知
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
平
均
収
縮
期
血
圧
の
高
い
運
輸
業
に
お
け
る
血
圧
計
設
置
や
測
定
習
慣
化
の
推
進

・
運
輸
関
係
団
体
（
運
輸
局
・
運
輸
関
連
3
協
会
）
と
連
携
し
た
血
圧
測
定
習
慣
化
の
周
知
広
報

・
幅
広
い
媒
体
を
活
用
し
た
血
圧
測
定
習
慣
化
の
県
民
へ
の
普
及
啓
発

・
地
元
メ
デ
ィ
ア
や
支
部
広
報
媒
体
を
活
用
し
た
事
業
所
の
取
組
事
例
の
紹
介

・
教
育
委
員
会
と
連
携
し
た
小
学
生
へ
の
健
康
教
育
の
実
施

・
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
区
担
当
制
に
よ
る
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
、
国
民
健
康
保
険
運
営
協
議
会
で
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
促
進
の
た
め
医
療
機
関
へ
訪
問

・
健
康
教
育
の
一
環
と
し
て
、
大
学
で
の
健
康
保
険
セ
ミ
ナ
ー
実
施

・
保
険
者
間
調
整
、
弁
護
士
名
に
よ
る
催
告
お
よ
び
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
県
及
び
健
康
保
険
組
合
連
合
会
と
連
携
し
た
「
と
や
ま
健
康
企
業
宣
言
」
の
普
及
拡
大

・
睡
眠
習
慣
の
改
善
に
向
け
た
周
知
啓
発
及
び
睡
眠
健
診
・
睡
眠
講
座
の
実
施

・
被
扶
養
者
を
対
象
と
し
た
集
団
特
定
健
診
の
実
施
（
市
町
が
実
施
す
る
が
ん
検
診
と
の
同
時
実
施
）

・
富
山
支
部
加
入
者
の
健
康
課
題
（
血
糖
リ
ス
ク
保
有
率
等
）
解
消
の
た
め
の
動
画
を
活
用
し
た
W
e
b
広
告
の
実
施

・
重
症
未
治
療
者
に
対
す
る
文
書
及
び
電
話
に
よ
る
受
診
勧
奨
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
富
山
県
医
療
審
議
会
地
域
医
療
構
想
部
会
及
び
各
医
療
圏
毎
の
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
へ
の
参
画
・
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
医
薬
品
の
適
正
利
用
を
解
説
し
た
動
画
作
成
お
よ
び
W
E
B
広
告
の
実
施

・
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
割
合
が
低
い
県
内
医
療
機
関
及
び
薬
局
に
対
す
る
使
用
促
進
通
知
の
送
付

・
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
制
度
に
お
け
る
事
業
所
毎
の
課
題
等
を
「
見
え
る
化
」
し
た
レ
ポ
ー
ト
の
発
行

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
適
正
化
の
た
め
頻
回
受
療
者
へ
の
照
会
を
強
化

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

1
5
,
2
8
8
 
件

(
3
4
.
2
%
)

1
3
,
0
7
7
 
件

(
2
9
.
2
%
)

9
2
8
 
件

2
5
5
 
件

(
1
3
.
8
%
)

2
1
4
 
件

(
1
1
.
6
%
)

0
 
件

1
1
,
7
8
8
 
件

(
4
0
.
3
%
)

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
6
3
 
件

(
2
1
.
1
%
)

8.
1%

7.
6%

1
2
9
 
件

(
1
6
.
7
%
)

0
 

［
地
域
差
分
］
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0 
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1
8
7
,
6
4
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]
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[
 
9
5
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4
9
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]

±
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[
 
0
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1
0
4
,
5
0
1
 
]
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[
 
5
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9
5
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±
 0

 
[
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]
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46
1 

[
 
1
8
7
,
6
9
4
 
]

17
6,

56
8 

[
 
9
4
,
8
0
5
 
]

11
,8

93
[
 
▲
1
8
8
 
]

10
5,

08
6 

[
 
1
0
4
,
6
3
4
 
]
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,6

14
 

[
 
5
3
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7
1
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]

6,
47

2
[
 
▲
1
9
3
 
]

9
,
3
0
9
 
件

(
3
1
.
8
%
)

1
,
3
0
2
 

［
保
険
料
収
入
］
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

12
9,

05
3 

67
.6

%

28
2,

52
4 

人
2
7
8
,
5
9
8
 

14
1,
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9 

人
1
4
6
,
0
4
8
 

常
勤

職
員

27
 

高
額

療
養

費

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人

人
（

百
万
円

（
7
4
0
,
5
6
5

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

石
川

福
井

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
25

,3
11

 
ケ
所

（
2
4
,
9
9
9
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

17
,1

86
 

ケ
所

（
1
7
,
0
2
6
 
ケ
所

）
人
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8,

84
7 

人
1
7
9
,
3
5
3
 

（
5
0
,
4
4
9
 

百
万
円

）
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4,
27

3 
人

4
2
4
,
6
4
6
 

人
27

1,
00

8 
人

2
7
5
,
0
4
4
 

人

（ （

標
準

報
酬

総
額

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

2,
51
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人

2
,
2
7
7
 

人
1,

21
1,

17
0 

百
万
円

（
1
,
1
5
7
,
9
7
1

百
万
円

）
1,

55
3 

人
1
,
5
2
8
 

人
75

6,
21

1 

人
契

約
職

員
34

 
人

常
勤

職
員

23
 

人
契

約
職

員
29

 
人

件
1,

46
2 

件
件

86
6 

件

保
険

給
付

費
92

,1
61

 
人

9
5
,
6
9
1
 

人
保

険
給

付
費

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

78
,6

94
 

百
万
円

（
7
5
,
8
1
6
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
52

,3
67

 
百
万
円

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付

（

10
,4

80
 

件
18

,1
71

 
件

3,
35

2 
件

11
9,

57
4 

件
9,

84
7 

件
13

,1
68

 
件

2,
18

9 
件

87
,5

09
 

件

（
97

1 
5,

89
8 

件

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

15
4 

件
9,

28
6 

件
2
4
3
,
5
2
3
件
 

95
6 

件
24

4 
件

9,
39

2 
件

1
5
8
,
3
9
4
件
 

59
9 

件
(
3
6
件
）
 

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
5
8
件
）
 

2,
14

3 
円

30
5 

円
21

7 
円

23
5 

円
1,

71
6 

円
58

0 
円

36
5 

円
24

6 
円

出
産

費
用

貸
付

件
数

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

7 
件

0 
件

7,
66

4 
人

0 
件

0 
件

6,
32

1 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

6,
47

7 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

20
,3

62
 
件
（

32
.9

%
件
（

10
,8

25
 
件
（

件
（

83
,9

49
 

9.
8%

1
2
9
 
件

(
2
3
.
9
%
)

0
 
件

・
代
謝
（
血
糖
）
リ
ス
ク
保
有
者
の
割
合
を
令
和
4
年
度
の
全
国
平
均
以
下
（
男
性
2
6
.
2
％
→
2
3
.
1
％
、
女
性
1
4
.
8
％
→
1
1
.
7
％
）
に
す

る
・
収
縮
期
血
圧
が
1
3
0
m
m
H
g
以
上
の
加
入
者
数
の
割
合
を
令
和
4
年
度
よ
り
も
減
少
さ
せ
る
（
4
0
歳
以
上
5
9
歳
以
下
）
【
令
和
4
年
度
：

3
1
.
7
％
】

・
高
血
糖
等
未
治
療
者
に
対
す
る
医
療
機
関
へ
の
受
診
勧
奨

・
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
実
施
拡
大

・
事
業
所
の
健
康
づ
く
り
促
進
や
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上
等
を
目
的
と
し
た
健
康
保
険
委
員
の
活
動
強
化
の
取
組

・
事
業
所
が
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
の
改
善
に
向
け
て
積
極
的
に
取
り
組
め
る
よ
う
な
サ
ポ
ー
ト
メ
ニ
ュ
ー
の
提
供

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
等
の
受
診
勧
奨

・
支
部
独
自
集
団
健
診
会
場
に
お
け
る
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
を
実
施
拡
大

・
石
川
労
働
局
と
連
携
し
た
事
業
者
健
診
結
果
の
取
得
や
未
治
療
者
受
診
勧
奨
の
実
施

・
事
業
所
カ
ル
テ
の
提
供
や
健
康
に
関
す
る
講
座
の
実
施
な
ど
健
康
宣
言
事
業
所
へ
の
サ
ポ
ー
ト
の
充
実

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
等
で
の
各
種
デ
ー
タ
を
活
用
し
た
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
使
用
促
進
に
向
け
た
周
知
広
報
の
実
施

・
小
学
生
の
子
を
持
つ
保
護
者
を
対
象
に
し
た
D
M
の
送
付
と
親
子
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
工
場
見
学
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
お
け
る
多
部
位
・
頻
回
受
療
者
に
対
す
る
照
会
及
び
適
正
受
診
の
啓
発

・
保
険
者
間
調
整
の
積
極
的
な
活
用
及
び
弁
護
士
と
連
携
し
た
催
告
・
法
的
手
続
き
の
実
施

・
多
受
診
防
止
に
向
け
た
指
導
文
書
の
送
付

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
無
料
オ
プ
シ
ョ
ン
検
査
を
付
与
し
た
被
扶
養
者
の
集
団
健
診
と
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
実
施

・
事
業
所
向
け
の
各
種
講
習
会
の
実
施
と
健
康
測
定
機
器
の
貸
し
出
し
、
好
事
例
集
の
作
成

・
運
動
習
慣
定
着
に
向
け
た
ス
マ
ホ
ア
プ
リ
に
よ
る
事
業
所
対
抗
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
ラ
リ
ー
の
実
施

・
健
康
づ
く
り
サ
イ
ク
ル
の
定
着
に
係
る
複
合
的
広
報
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
医
療
審
議
会
、
医
療
費
適
正
化
計
画
懇
話
会
、
保
険
者
協
議
会
で
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
使
用
促
進
に
向
け
た
関
係
機
関
・
医
療
機
関
訪
問

・
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
促
進
、
セ
ル
フ
ケ
ア
に
関
す
る
複
合
的
広
報
を
実
施

・
子
ど
も
医
療
費
の
受
給
者
証
更
新
時
に
医
療
費
の
仕
組
み
に
つ
い
て
の
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
を
配
布

・
育
児
冊
子
の
配
付
や
イ
ベ
ン
ト
へ
の
ブ
ー
ス
出
展
に
よ
る
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
の
啓
発

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（
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B）

収
入

（
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支
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収
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B）

1
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1
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件
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7
3
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2
9
.
3
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3
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1
7
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件

(
2
0
.
4
%
)

1
0
8
 
件

(
1
2
.
6
%
)

0
 

68
.0

%
12

,0
40

 
件
（

30
.4

%

件
5
,
4
7
6
 
件

(
2
9
.
9
%
)

4
,
4
4
7
 
件

(
2
4
.
3
%
)

7
2
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
0
1
 
件

(
1
8
.
7
%
)

［
地
域
差
分
］

11
5,

14
3 

[
 
1
1
4
,
8
5
5
 
]

11
5,

14
3 

[
 
6
0
,
5
2
5
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

74
,8

71
 

[
 
7
4
,
6
8
5
 
]

74
,8

71
 

[
 
3
9
,
6
8
5
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

11
8,

92
9 

[
 
1
1
8
,
4
3
5
 
]

11
1,

87
0 

[
 
6
2
,
1
7
9
 
]

7,
05

9
[
 
▲
3
1
0
 
]

74
,7

83
 

[
 
7
4
,
4
7
1
 
]

70
,4

12
 

[
 
3
9
,
4
6
4
 
]

4,
37

0
[
 
▲
2
3
5
 
]

10
.7

%

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

1,
62

8 

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

高
齢

受
給

者
証

高
齢

受
給

者
証

4,
33

6 
件
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

8,
97

7 
件

36
.5

%

（ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

81
,2

55
 

74
.9

%

15
7,

49
1 

人
1
5
6
,
0
2
6
 

85
,5

21
 

人
8
7
,
7
4
6
 

常
勤

職
員

25
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

2.
6%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

29
 
人

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

44
,9

12
 

百
万
円

被
扶

養
者

数
　

②

（
（

山
梨

長
野

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
17

,9
18

 
ケ
所

（
1
7
,
4
0
3
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

41
,8

24
 

ケ
所

（
4
1
,
0
8
5
 
ケ
所

）
人

40
2,

83
0 

人
3
9
9
,
0
9
3
 

人
（

（

24
3,

01
2 

人
2
4
3
,
7
7
2
 

人
61

6,
53

4 
人

6
1
9
,
7
3
3
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

99
2 

人
1
,
0
0
2
 

人
66

8,
31

3 
百
万
円

（
6
4
5
,
3
1
0

百
万
円

）
2,

70
5 

人
2
,
7
0
0
 

人
1,

68
4,

18
7 

百
万
円

（
1
,
6
3
1
,
8
5
4

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

常
勤

職
員

32
 

人
契

約
職

員
49

 
人

件
2,

01
2 

件
件

3,
18

0 
件

21
3,

70
4 

人
2
2
0
,
6
4
0
 

人
保

険
給

付
費

（

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

（
4
3
,
7
2
6
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
10

9,
67

4 
百
万
円

（
1
0
7
,
2
5
4
 

百
万
円

）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

7,
98

2 
件

11
,3

67
 

件
1,

80
1 

件
87

,4
49

 
件

20
,5

52
 

件
29

,2
31

 
件

4,
29

0 
件

24
5,

61
2 

件

（
3,

51
3 

3,
62

0 
件

2,
20

5 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

50
 

件
8,

46
2 

件
1
3
7
,
3
7
9
件
 

30
1 

件
26

3 
件

16
,9

80
 

件
3
5
1
,
0
4
4
件
 

1,
06

6 
件

(
1
0
5
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
2
6
件
）
 

2,
04

8 
円

41
8 

円
11

6 
円

40
6 

円
1,

58
7 

円
35

9 
円

24
8 

円
24

6 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

0 
件

0 
件

2,
55

3 
人

0 
件

0 
件

6,
18

0 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

18
,6

15
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

2,
79

5 
件
（

42
.8

%
件
（

9,
36

7 
件
（

件
（

17
5,

02
9 

12
.4

%

2
6
4
 
件

(
1
8
.
1
%
)

0
 
件

・
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
3
%
減
［
令
和
4
年
度
　
5
0
.
3
％
　
→
令
和
1
1
年
度
　
4
7
.
3
％
］

・
被
保
険
者
・
被
扶
養
者
の
Ⅰ
度
以
上
の
高
血
圧
割
合
の
増
加
幅
を
逓
減
さ
せ
令
和
1
1
年
度
に
お
い
て
2
5
.
5
％
以
下
と
す
る

・
県
と
連
名
で
受
診
勧
奨
チ
ラ
シ
・
ポ
ス
タ
ー
を
作
成
、
健
診
機
関
に
よ
る
配
布
等
を
実
施

・
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
が
高
い
業
態
に
対
し
山
梨
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会
と
連
名
で
ポ
ス
タ
ー
を
作
成
し
、
配
布

・
血
圧
リ
ス
ク
の
高
い
地
域
、
業
態
へ
の
健
診
受
診
勧
奨
と
特
定
保
健
指
導
の
推
進

・
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
の
高
い
事
業
所
へ
の
重
点
的
な
広
報
の
実
施
と
健
康
づ
く
り
チ
ャ
レ
ン
ジ
宣
言
勧
奨
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
機
関
と
連
携
し
、
商
業
施
設
等
の
利
便
性
・
集
客
力
を
活
か
し
た
集
団
健
診
を
実
施

・
健
診
長
期
未
受
診
者
の
受
診
推
進
の
た
め
、
ホ
テ
ル
等
で
オ
プ
シ
ョ
ナ
ル
測
定
等
を
付
加
し
た
健
診
を
実
施

・
健
診
機
関
に
お
け
る
健
診
当
日
（
分
割
実
施
を
含
む
）
保
健
指
導
を
推
進

・
事
業
所
や
健
診
機
関
と
連
携
し
、
検
診
車
に
よ
る
健
診
時
に
I
C
T
を
活
用
し
た
健
診
当
日
遠
隔
分
割
面
談
を
推
進

・
健
康
保
険
委
員
に
対
し
、
広
報
誌
の
定
期
発
行
及
び
集
合
形
式
や
オ
ン
ラ
イ
ン
形
式
で
の
研
修
会
を
実
施

・
L
I
N
E
を
活
用
し
、
健
康
情
報
を
発
信

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
山
梨
県
保
険
者
協
議
会
等
で
意
見
を
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
市
町
村
と
連
携
し
1
8
歳
以
下
を
扶
養
す
る
被
保
険
者
に
医
療
費
適
正
化
チ
ラ
シ
と
マ
イ
ナ
保
険
証
カ
バ
ー
を
配
布

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
適
正
化
の
た
め
多
部
位
・
長
期
受
療
者
の
多
い
施
術
所
に
対
す
る
注
意
喚
起
文
書
を
送
付

・
返
納
金
債
権
の
保
険
者
間
調
整
、
弁
護
士
名
催
告
、
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
を
強
化

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
康
経
営
の
普
及
、
促
進
に
向
け
た
経
済
団
体
等
と
の
広
報
、
セ
ミ
ナ
ー
の
共
同
実
施

・
長
野
労
働
局
や
長
野
運
輸
支
局
と
連
携
し
、
連
名
文
書
に
よ
る
事
業
者
健
診
デ
ー
タ
の
提
供
勧
奨

・
医
療
機
関
と
連
携
し
、
協
会
独
自
の
集
団
健
診
と
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
実
施

・
被
扶
養
者
が
受
診
可
能
な
県
内
6
3
市
町
村
の
国
保
集
団
健
診
の
日
程
に
合
わ
せ
た
健
診
受
診
勧
奨
を
実
施

・
事
業
所
で
の
禁
煙
教
室
の
開
催
と
喫
煙
者
へ
の
個
別
禁
煙
支
援

・
事
業
所
向
け
の
食
事
、
運
動
等
の
出
前
講
習
会
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
医
療
費
適
正
化
計
画
策
定
懇
談
会
、
保
険
者
協
議
会
で
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
お
け
る
多
部
位
か
つ
長
期
受
療
者
に
対
す
る
適
正
受
診
の
啓
発

・
債
権
回
収
の
た
め
の
保
険
者
間
調
整
へ
の
注
力
お
よ
び
法
的
手
続
き
の
実
施

・
大
学
生
に
対
す
る
啓
発
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

6
,
5
3
8
 
件

(
4
0
.
5
%
)

5
,
0
3
6
 
件

(
3
1
.
2
%
)

2
7
5
 
件

8
7
 
件

(
1
0
.
0
%
)

4
7
 
件

(
5
.
4
%
)

0
 

62
.1

%
34

,8
26

 
件
（

件
1
3
,
8
6
4
 
件

(
3
7
.
4
%
)

9
,
8
7
6
 
件

(
2
6
.
6
%
)

5
,
1
0
7
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
4
7
6
 
件

(
3
2
.
7
%
)

［
地
域
差
分
］

64
,0

50
 

[
 
6
3
,
8
9
0
 
]

64
,0

50
 

[
 
3
3
,
3
7
9
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

15
9,

94
9 

[
 
1
5
9
,
5
4
0
 
]

15
9,

94
9 

[
 
8
2
,
7
0
2
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

65
,7

50
 

[
 
6
5
,
4
7
0
 
]

61
,1

47
 

[
 
3
3
,
3
9
9
 
]

4,
60

3
[
 
5
3
4
 
]

16
2,

18
4 

[
 
1
6
1
,
5
4
0
 
]

15
0,

43
4 

[
 
8
1
,
4
4
6
 
]

11
,7

49
[
 
1
,
5
0
2
 
]

高
齢

受
給

者
証
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

9,
83

8 
件

高
齢

受
給

者
証

14
,0

19
 

件

29
.9

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

20
7,

62
7 

65
.0

%

46
7,

81
3 

人
4
6
2
,
3
2
9
 

26
2,

33
6 

人
2
7
1
,
2
1
3
 

常
勤

職
員

36
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

12
.2

%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

44
 
人

岐
阜

静
岡

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
41

,5
21

 
ケ
所

（
4
0
,
7
5
7
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

70
,9

57
 

ケ
所

（
6
9
,
9
3
9
 
ケ
所

）
人

65
9,

60
9 

人
6
4
6
,
9
2
1
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

3,
36

9 
人

3
,
3
5
5
 

人
2,

00
9,

18
4 

百
万
円

（
1
,
9
4
8
,
4
3
9

百
万
円

）
4,

19
8 

人
4
,
2
3
5
 

人
2,

84
3,

95
9 

百
万
円

（
2
,
7
2
5
,
0
0
1

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

13
6,

41
1 

百
万
円

（
1
3
0
,
9
4
8
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
18

2,
61

8 
百
万
円

（
1
7
4
,
2
6
1
 

百
万
円

）
73

0,
14

9 
人

7
3
3
,
5
4
2
 

人
99

7,
79

8 
人

9
9
1
,
4
3
5
 

人
（

常
勤

職
員

41
 

人
契

約
職

員
61

 
人

件
2,

50
4 

件
件

4,
25

5 
件

33
8,

18
9 

人
3
4
4
,
5
1
4
 

人
保

険
給

付
費

（

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

25
,2

77
 

件
34

,1
82

 
件

5,
11

8 
件

28
2,

55
5 

件
28

,6
98

 
件

49
,9

70
 

件
7,

16
6 

件
31

2,
91

8 
件

（

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

26
6 

件
15

,1
49

 
件

3
9
6
,
1
7
1
件
 

1,
35

0 
件

25
4 

件
24

,2
87

 
件

5
6
7
,
7
9
4
件
 

1,
55

0 
件

(
1
5
7
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
9
8
件
）
 

1,
65

4 
円

23
9 

円
16

6 
円

26
2 

円
1,

55
1 

円
28

8 
円

23
5 

円
31

4 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

2 
件

1 
件

5,
81

5 
人

2 
件

0 
件

22
,9

40
 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

25
,8

72
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

39
,0

60
 
件
（

30
.1

%
件
（

20
,9

82
 
件
（

件
（

29
7,

96
7 

4.
1%

4
8
3
 
件

(
2
7
.
7
%
)

0
 
件

・
被
保
険
者
・
被
扶
養
者
の
血
圧
リ
ス
ク
該
当
者
割
合
2
％
減
 
[
令
和
4
年
度
　
4
7
.
6
％
　
→
 
 
令
和
1
1
年
度
　
4
5
.
6
％
]

・
収
縮
期
血
圧
お
よ
び
拡
張
期
血
圧
の
平
均
値
を
1
㎜
H
g
低
下
さ
せ
る
（
直
近
の
平
均
値
か
ら
低
下
さ
せ
る
　
2
0
2
2
年
度
　
収
縮
期
:
男

性
1
2
7
.
0
1
m
m
H
g
 
女
性
1
2
0
.
9
1
m
m
H
g
、
2
0
2
2
拡
張
期
:
男
性
7
9
.
6
3
m
m
H
g
 
女
性
7
3
.
2
3
m
m
H
g
)

・
未
治
療
者
へ
の
電
話
や
文
書
に
よ
る
受
診
勧
奨
及
び
特
定
保
健
指
導
の
推
進

・
職
場
に
お
け
る
健
康
講
座
の
勧
奨
と
実
施

・
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
初
回
面
談
の
推
進

・
健
診
当
日
の
未
治
療
者
へ
の
早
期
受
診
勧
奨

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
の
受
診
勧
奨
（
未
受
診
者
個
人
に
対
す
る
文
書
勧
奨
）

・
ホ
テ
ル
を
会
場
と
し
た
被
扶
養
者
向
け
オ
プ
シ
ョ
ン
（
有
料
・
無
料
）
付
集
団
健
診
の
実
施

・
健
診
当
日
の
保
健
指
導
件
数
の
拡
大
（
健
診
受
診
者
数
の
多
い
健
診
機
関
へ
働
き
か
け
）

・
L
I
N
E
を
活
用
し
た
受
診
勧
奨
と
健
康
情
報
の
発
信

・
岐
阜
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策

・
「
協
会
け
ん
ぽ
と
健
康
宣
言
」
の
推
進
に
よ
る
健
康
経
営
の
普
及
促
進

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
岐
阜
県
保
険
者
協
議
会
へ
の
参
画
及
び
積
極
的
な
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
保
険
者
協
議
会
と
連
携
し
た
医
療
機
関
へ
の
訪
問
に
よ
る
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
促
進

・
医
療
機
関
や
関
係
団
体
へ
の
訪
問
に
よ
る
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
促
進

・
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
つ
い
て
広
報
媒
体
を
活
用
し
た
効
果
的
な
働
き
か
け

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
市
町
の
が
ん
検
診
と
の
集
団
健
診
同
時
実
施
や
集
客
力
の
高
い
ホ
テ
ル
を
会
場
と
し
た
集
団
健
診
の
実
施

・
学
生
を
対
象
と
し
た
こ
ど
も
健
康
教
育
の
実
施

・
県
や
市
及
び
損
保
会
社
と
の
共
催
に
よ
る
健
康
経
営
優
良
法
人
認
定
推
進
に
向
け
た
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

・
健
康
経
営
に
係
る
広
報
誌
や
取
組
事
例
集
の
配
付
及
び
優
良
法
人
認
定
に
係
る
ア
ド
バ
イ
ス
支
援
の
実
施

・
喫
煙
者
の
減
少
に
向
け
た
禁
煙
プ
ロ
グ
ラ
ム
及
び
運
動
習
慣
の
定
着
に
向
け
た
出
前
講
座
や
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
及
び
健
診
デ
ー
タ
を
用
い
た
調
査
分
析
結
果
を
公
衆
衛
生
学
会
総
会
に
て
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
弁
護
士
名
催
告
や
保
険
者
間
調
整
を
積
極
的
に
活
用
し
た
債
権
回
収
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
適
正
化
を
目
的
と
し
た
面
接
確
認
委
員
会
の
設
定
及
び
厚
生
局
へ
の
情
報
提
供

・
広
報
誌
や
メ
ー
ル
マ
ガ
ジ
ン
及
び
メ
デ
ィ
ア
広
報
を
活
用
し
た
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
に
関
す
る
情
報
発
信

・
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
軽
減
額
通
知
や
使
用
促
進
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
促
進
に
関
す
る
情
報
発
信

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

1
5
,
9
5
2
 
件

(
3
8
.
9
%
)

1
2
,
7
6
7
 
件

(
3
1
.
2
%
)

1
 
件

5
9
5
 
件

(
3
3
.
9
%
)

4
4
5
 
件

(
2
5
.
4
%
)

0
 

66
.5

%
18

,3
34

 
件
（

件
1
6
,
7
9
8
 
件

(
2
8
.
3
%
)

1
3
,
1
5
7
 
件

(
2
2
.
2
%
)

7
7
4
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
5
5
0
 
件

(
3
1
.
5
%
)

［
地
域
差
分
］

19
6,

55
1 

[
 
1
9
6
,
0
6
1
 
]

19
6,

55
1 

[
 
1
0
4
,
3
1
6
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

27
1,

64
2 

[
 
2
7
0
,
9
5
5
 
]

27
1,

64
2 

[
 
1
4
1
,
2
1
4
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

19
8,

29
7 

[
 
1
9
7
,
5
1
5
 
]

18
5,

92
5 

[
 
1
0
4
,
0
2
0
 
]

12
,3

72
[
 
1
4
6
 
]

27
6,

94
3 

[
 
2
7
5
,
7
8
6
 
]

26
0,

52
7 

[
 
1
4
3
,
3
9
7
 
]

16
,4

16
[
 
▲
8
8
1
 
]

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

2,
75

1 

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

4,
72

6 
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

27
,2

13
 

件

高
齢

受
給

者
証

6,
30

0 
件

34
.2

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

56
9,

04
7 

55
.1

%

1,
61

9,
67

4 
人

1
,
5
9
7
,
2
6
6
 

87
8,

62
6 

人
8
9
7
,
5
7
9
 

常
勤

職
員

85
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

13
.6

%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

10
5 

人

愛
知

三
重

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
16

0,
88

7 
ケ
所

（
1
5
7
,
6
8
8
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

32
,7

41
 

ケ
所

（
3
2
,
0
8
7
 
ケ
所

）
人

32
1,

87
7 

人
3
1
9
,
6
4
8
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

10
,7

79
 

人
9
,
7
7
0
 

人
7,

29
4,

92
2 

百
万
円

（
7
,
0
1
8
,
8
1
8

百
万
円

）
3,

25
7 

人
3
,
1
2
0
 

人
1,

37
3,

00
6 

百
万
円

（
1
,
3
3
4
,
1
7
5

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

46
0,

28
6 

百
万
円

（
4
3
9
,
9
3
4
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
90

,9
31

 
百
万
円

（
8
8
,
0
9
7
 

百
万
円

）
2,

49
8,

30
0 

人
2
,
4
9
4
,
8
4
5
 

人
49

0,
78

1 
人

4
9
3
,
1
9
2
 

人
（

常
勤

職
員

29
 

人
契

約
職

員
32

 
人

件
10

,0
99

 
件

件
2,

51
2 

件

16
8,

90
4 

人
1
7
3
,
5
4
4
 

人
保

険
給

付
費

（

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

69
,2

52
 

件
12

8,
67

5 
件

20
,4

04
 

件
83

4,
00

2 
件

12
,3

76
 

件
25

,7
61

 
件

3,
94

6 
件

15
8,

05
3 

件

（
2,

74
4 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

93
3 

件
38

,3
17

 
件

1
,
3
6
8
,
2
6
8
件
 

3,
62

1 
件

28
8 

件
8,

20
8 

件
2
7
6
,
6
9
2
件
 

1,
23

2 
件

(
8
0
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
4
5
4
件
）
 

1,
65

5 
円

25
1 

円
18

9 
円

26
6 

円
1,

76
1 

円
25

7 
円

17
5 

円
38

3 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

13
 

件
1 

件
21

,1
22

 
人

0 
件

0 
件

3,
59

6 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

15
,4

39
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

14
0,

19
6 

件
（

29
.7

%
件
（

68
,6

70
 
件
（

件
（

14
3,

97
1 

7.
6%

5
1
7
 
件

(
3
2
.
3
%
)

0
 
件

・
腹
囲
リ
ス
ク
該
当
者
割
合
を
男
性
4
5
.
0
％
以
下
、
女
性
1
4
.
0
％
以
下
に
す
る

・
代
謝
（
血
糖
）
リ
ス
ク
保
有
者
の
割
合
を
令
和
4
年
度
全
国
平
均
（
男
：
2
1
.
4
％
　
女
：
9
.
6
％
）
以
下
に
す
る

・
特
定
健
診
、
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
の
向
上
に
向
け
た
受
診
勧
奨
及
び
利
用
勧
奨
等
の
実
施

・
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
予
防
・
解
消
を
目
的
と
し
た
健
康
づ
く
り
コ
ン
テ
ン
ツ
の
提
供

・
ナ
ッ
ジ
を
活
用
し
た
ダ
イ
レ
ク
ト
メ
ー
ル
に
よ
る
糖
尿
病
境
界
型
該
当
者
へ
の
生
活
習
慣
改
善
の
啓
発

・
運
輸
支
局
、
ト
ラ
ッ
ク
協
会
と
連
携
し
た
健
診
お
よ
び
特
定
保
健
指
導
の
周
知
広
報

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
愛
知
県
、
愛
知
県
下
全
5
4
市
町
村
、
関
係
団
体
、
民
間
企
業
等
と
連
携
し
た
健
康
づ
く
り
事
業
の
推
進

・
健
康
宣
言
事
業
の
普
及
促
進
と
健
康
宣
言
事
業
所
の
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ

・
特
定
健
診
の
受
診
率
向
上
に
向
け
た
「
自
治
体
が
ん
検
診
」
の
同
時
開
催
の
推
進

・
健
診
実
施
機
関
に
よ
る
未
治
療
者
に
対
す
る
受
診
勧
奨
の
強
化

・
精
神
疾
患
の
受
療
動
向
に
係
る
レ
セ
プ
ト
分
析
及
び
健
保
連
加
入
者
と
の
比
較
検
証

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
保
険
者
協
議
会
、
地
域
医
療
構
想
推
進
委
員
会
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
の
周
知
啓
発
（
W
e
b
・
新
聞
広
告
等
を
活
用
し
た
広
報
）

・
保
険
給
付
適
正
化
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
に
よ
る
疑
義
案
件
へ
の
適
切
な
対
応
と
年
金
事
務
所
と
連
携
し
た
検
査
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
多
部
位
・
頻
回
等
の
施
術
に
対
す
る
照
会
の
強
化
及
び
施
術
所
へ
の
面
接
確
認
の
実
施

・
高
額
債
務
者
（
1
0
万
円
以
上
）
へ
の
電
話
催
告
の
強
化
及
び
弁
護
士
催
告
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
結
婚
式
場
、
ホ
テ
ル
、
商
業
施
設
等
で
の
特
定
保
健
指
導
と
一
体
化
し
た
集
団
健
診
の
実
施

・
糖
尿
病
等
未
治
療
者
に
対
す
る
文
書
及
び
電
話
に
よ
る
医
療
機
関
へ
の
受
診
勧
奨
の
実
施

・
三
重
県
及
び
経
済
三
団
体
等
と
連
携
し
た
健
康
経
営
と
働
き
方
改
革
を
一
体
と
し
た
健
康
宣
言
の
普
及
促
進

・
事
業
所
カ
ル
テ
、
健
康
度
カ
ル
テ
、
健
康
経
営
事
例
集
、
健
康
情
報
誌
等
を
活
用
し
た
事
業
所
の
健
康
づ
く
り
支
援

・
職
場
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
を
テ
ー
マ
と
し
た
健
康
保
険
委
員
向
け
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

・
さ
ら
な
る
医
療
D
X
の
推
進
に
向
け
た
マ
イ
ナ
保
険
証
の
利
用
促
進
に
係
る
周
知
広
報

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
使
用
促
進
に
向
け
た
医
療
機
関
訪
問

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
広
報
と
紙
媒
体
広
報
を
組
み
合
わ
せ
た
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
に
関
す
る
情
報
発
信

・
弁
護
士
に
よ
る
催
告
、
保
険
者
間
調
整
、
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
の
促
進

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

3
7
,
2
4
7
 
件

(
2
8
.
0
%
)

2
7
,
4
2
4
 
件

(
2
0
.
6
%
)

9
1
3
 
件

9
3
6
 
件

(
1
8
.
9
%
)

7
0
2
 
件

(
1
4
.
2
%
)

0
 

67
.6

%
16

,2
85

 
件
（

件
8
,
8
4
9
 
件

(
2
8
.
1
%
)

5
,
9
8
5
 
件

(
1
9
.
0
%
)

2
8
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
7
1
7
 
件

(
4
4
.
8
%
)

［
地
域
差
分
］

70
7,

79
3 

[
 
7
0
6
,
0
4
6
 
]

70
7,

79
3 

[
 
3
7
5
,
2
3
4
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

13
4,

93
4 

[
 
1
3
4
,
6
0
0
 
]

13
4,

93
4 

[
 
7
0
,
7
0
8
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

72
7,

17
7 

[
 
7
2
4
,
0
9
8
 
]

68
3,

59
7 

[
 
3
8
2
,
5
8
1
 
]

43
,5

79
[
 
▲
7
9
7
 
]

13
6,

64
5 

[
 
1
3
5
,
9
5
9
 
]

12
7,

88
2 

[
 
7
0
,
5
4
2
 
]

8,
76

3
[
 
3
9
7
 
]

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

11
,2

68
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

4,
47

9 
件

32
.1

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

91
,4

36
 

63
.5

%

21
7,

01
8 

人
2
1
4
,
6
6
4
 

12
7,

88
9 

人
1
3
0
,
7
8
4
 

常
勤

職
員

25
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

7.
3%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

34
 
人

滋
賀

京
都

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
23

,8
99

 
ケ
所

（
2
3
,
3
3
4
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

61
,9

46
 

ケ
所

（
6
0
,
4
5
8
 
ケ
所

）
人

55
1,

41
8 

人
5
4
6
,
4
9
6
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

2,
41

8 
人

2
,
2
4
2
 

人
93

5,
69

4 
百
万
円

（
9
0
5
,
0
2
6

百
万
円

）
5,

16
3 

人
4
,
8
9
6
 

人
2,

44
6,

69
9 

百
万
円

（
2
,
3
6
3
,
2
0
4

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

62
,9

08
 

百
万
円

（
6
1
,
2
1
5
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
16

2,
76

9 
百
万
円

（
1
5
6
,
5
0
1
 

百
万
円

）
34

4,
90

7 
人

3
4
5
,
4
4
8
 

人
86

2,
93

5 
人

8
6
5
,
8
5
2
 

人
（

常
勤

職
員

42
 

人
契

約
職

員
58

 
人

件
1,

86
4 

件
件

5,
10

9 
件

31
1,

51
7 

人
3
1
9
,
3
5
6
 

人
保

険
給

付
費

（

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

高
齢

受
給

者
証

10
,5

49
 

件

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

8,
28

8 
件

16
,1

08
 

件
2,

94
8 

件
14

5,
46

7 
件

23
,6

82
 

件
41

,2
04

 
件

6,
81

5 
件

47
7,

97
9 

件

（
2,

06
2 

5,
67

4 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

46
9 

件
6,

97
3 

件
1
8
7
,
5
8
4
件
 

84
6 

件
24

0 
件

21
,2

65
 

件
4
5
9
,
8
1
5
件
 

1,
78

3 
件

(
2
3
0
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
4
3
件
）
 

2,
03

3 
円

17
7 

円
12

1 
円

36
6 

円
2,

09
5 

円
40

7 
円

21
8 

円
32

9 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

11
 

件
1 

件
3,

95
9 

人
32

 
件

0 
件

6,
56

4 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

26
,4

58
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

10
,5

72
 
件
（

36
.7

%
件
（

11
,7

78
 
件
（

件
（

24
6,

62
5 

5.
5%

2
7
4
 
件

(
1
6
.
9
%
)

1
0
 
件

・
糖
尿
病
領
域
者
（
空
腹
時
血
糖
値
1
2
6
m
g
/
d
l
以
上
又
は
H
b
A
1
c
6
.
5
%
以
上
）
の
割
合
に
つ
い
て
、
6
年
後
（
2
0
2
9
年
）
に
予
想
さ
れ
る

伸
び
を
抑
え
、
6
.
3
7
%
以
下
に
す
る

・
L
D
L
コ
レ
ス
テ
ロ
ー
ル
値
1
4
0
m
g
/
d
l
以
上
の
者
の
年
齢
調
整
割
合
を
全
国
最
小
ま
で
引
き
下
げ
る

【
令
和
4
年
度
：
男
性
2
9
.
6
％
、
女
性
2
6
.
3
％
→
令
和
1
1
年
度
：
男
性
2
7
.
1
％
、
女
性
2
5
.
4
％
】

・
健
診
機
関
や
関
係
団
体
と
の
協
力
連
携
に
よ
る
特
定
健
診
及
び
特
定
保
健
指
導
実
施
率
の
向
上

・
健
康
宣
言
の
普
及
促
進
等
、
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
事
業
の
拡
大
に
よ
る
職
場
に
お
け
る
健
康
づ
く
り
の
推
進

・
特
定
保
健
指
導
対
象
者
の
面
談
実
施
時
に
お
け
る
L
D
L
該
当
者
に
注
力
し
た
ア
プ
ロ
ー
チ

・
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨
に
よ
る
医
療
機
関
受
診
率
の
向
上

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
未
受
診
者
個
人
へ
の
受
診
勧
奨
文
書
の
送
付

・
健
診
前
生
活
改
善
通
知
の
発
送

・
自
治
体
や
健
診
機
関
と
連
携
し
た
が
ん
検
診
の
実
施
及
び
オ
プ
シ
ョ
ナ
ル
を
付
加
し
た
無
料
健
診
の
実
施

・
労
働
局
長
と
の
連
名
に
よ
る
健
診
結
果
提
出
勧
奨
の
実
施

・
大
規
模
健
診
機
関
へ
の
特
定
保
健
指
導
当
日
実
施
の
働
き
か
け

・
業
界
団
体
（
ト
ラ
ッ
ク
協
会
、
タ
ク
シ
ー
協
会
、
バ
ス
協
会
）
や
圏
域
と
連
携
し
た
重
症
化
予
防
事
業
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
滋
賀
県
医
療
審
議
会
と
保
険
者
協
議
会
へ
の
参
加
及
び
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
に
お
け
る
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
地
元
ス
ポ
ー
ツ
チ
ー
ム
と
連
携
し
た
ポ
ス
タ
ー
の
作
成
や
W
e
b
広
告
を
活
用
し
た
医
療
費
適
正
化
広
報
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
請
求
内
容
に
疑
義
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
管
理
柔
道
整
復
師
へ
の
面
接
確
認
の
実
施

・
資
格
喪
失
後
受
診
に
よ
る
返
納
金
債
権
の
発
生
防
止
及
び
早
期
回
収
と
弁
護
士
を
活
用
し
た
催
告
や
法
的
措
置
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
効
果
的
な
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上
を
目
的
と
し
た
、
健
康
講
座
や
健
康
測
定
器
貸
出
の
実
施

・
効
果
的
な
健
康
経
営
取
組
事
例
の
共
有
を
目
的
と
し
た
取
組
事
例
共
有
サ
イ
ト
の
制
作

・
健
診
当
日
の
個
別
健
康
相
談
に
よ
る
特
定
保
健
指
導
・
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨
実
施

・
未
治
療
者
の
受
診
率
等
を
分
析
し
作
成
し
た
「
デ
ー
タ
ブ
ッ
ク
」
を
活
用
し
た
健
康
経
営
の
普
及
拡
大

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
に
参
画
し
、
分
析
デ
ー
タ
に
基
づ
く
意
見
発
信

・
保
健
医
療
計
画
、
医
療
費
適
正
化
計
画
に
基
づ
く
医
療
提
供
体
制
・
保
健
医
療
サ
ー
ビ
ス
の
推
進

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
医
療
機
関
、
薬
局
に
対
す
る
分
析
資
料
提
供
と
関
係
機
関
連
携
に
よ
る
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
促
進

・
現
金
給
付
に
お
け
る
デ
ー
タ
分
析
ツ
ー
ル
等
を
用
い
た
支
給
決
定
デ
ー
タ
に
基
づ
く
事
後
調
査
の
実
施

・
保
険
者
間
調
整
の
推
進
と
弁
護
士
催
告
、
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
の
強
化

・
効
率
的
か
つ
効
果
的
な
レ
セ
プ
ト
内
容
点
検
の
推
進
と
レ
セ
プ
ト
点
検
員
の
ス
キ
ル
向
上
施
策
の
実
施

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

5
,
1
7
1
 
件

(
2
4
.
3
%
)

3
,
5
5
6
 
件

(
1
6
.
7
%
)

2
9
2
 
件

5
7
4
 
件

(
4
1
.
7
%
)

4
5
7
 
件

(
3
3
.
2
%
)

0
 

67
.3

%
20

,0
48

 
件
（

件
1
4
,
7
7
8
 
件

(
2
9
.
9
%
)

1
0
,
2
3
0
 
件

(
2
0
.
7
%
)

8
7
7
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
4
1
3
 
件

(
2
5
.
4
%
)

［
地
域
差
分
］

91
,5

85
 

[
 
9
1
,
3
5
7
 
]

91
,5

85
 

[
 
4
7
,
8
4
9
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

23
7,

90
3 

[
 
2
3
7
,
3
1
6
 
]

23
7,

90
3 

[
 
1
2
7
,
5
9
5
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

92
,7

31
 

[
 
9
2
,
3
5
9
 
]

86
,9

15
 

[
 
4
7
,
8
2
0
 
]

5,
81

6
[
 
1
2
2
 
]

24
3,

94
7 

[
 
2
4
2
,
8
7
1
 
]

22
8,

65
1 

[
 
1
2
9
,
1
4
9
 
]

15
,2

96
[
 
4
1
2
 
]
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

28
.0

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

76
6,

84
7 

53
.2

%

2,
26

2,
87

2 
人

2
,
2
1
0
,
3
4
1
 

1,
29

1,
89

2 
人

1
,
3
0
8
,
6
5
5
 

常
勤

職
員

11
6 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

6.
3%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

14
5 

人

大
阪

兵
庫

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
24

7,
40

0 
ケ
所

（
2
3
7
,
7
9
8
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

10
2,

89
0 

ケ
所

（
1
0
0
,
1
3
3
 
ケ
所

）
人

92
3,

16
8 

人
9
1
1
,
3
2
2
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

18
,0

96
 

人
1
7
,
3
5
4
 

人
10

,1
54

,3
12

 
百
万
円

（
9
,
7
0
9
,
3
3
3

百
万
円

）
9,

07
8 

人
8
,
9
4
7
 

人
4,

06
2,

65
8 

百
万
円

（
3
,
9
3
2
,
9
1
5

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

68
2,

01
0 

百
万
円

（
6
5
4
,
4
5
7
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
28

2,
54

2 
百
万
円

（
2
7
4
,
0
1
4
 

百
万
円

）
3,

55
4,

76
4 

人
3
,
5
1
8
,
9
9
6
 

人
1,

46
0,

37
7 

人
1
,
4
5
9
,
5
0
8
 

人
（

常
勤

職
員

57
 

人
契

約
職

員
76

 
人

件
18

,6
89

 
件

件
7,

38
1 

件

53
7,

20
9 

人
5
4
8
,
1
8
6
 

人
保

険
給

付
費

（

高
齢

受
給

者
証

19
,4

80
 

件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

76
,7

74
 

件
17

1,
36

2 
件

29
,4

01
 

件
2,

32
4,

56
5 

件
35

,6
74

 
件

67
,9

37
 

件
12

,1
01

 
件

72
5,

46
1 

件

（
40

,4
12

 
件

20
,8

56
 

8,
24

4 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

61
8 

件
62

,9
65

 
件

1
,
9
1
7
,
0
6
9
件
 

4,
87

5 
件

28
1 

件
31

,1
98

 
件

8
0
9
,
4
5
6
件
 

2,
92

2 
件

(
2
7
7
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
8
1
8
件
）
 

2,
14

2 
円

25
7 

円
19

6 
円

30
7 

円
1,

87
3 

円
44

5 
円

16
8 

円
48

1 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

79
 

件
3 

件
22

,7
38

 
人

23
 

件
2 

件
11

,4
21

 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

40
,8

99
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

90
,0

79
 
件
（

26
.6

%
件
（

91
,7

48
 
件
（

件
（

37
3,

49
5 

8.
6%

5
3
2
 
件

(
1
7
.
1
%
)

1
 
件

・
被
保
険
者
健
診
受
診
者
に
占
め
る
喫
煙
率
を
、
令
和
4
年
度
よ
り
も
男
女
と
も
に
0
.
5
％
以
上
減
少
す
る
（
令
和
4
年
度
喫
煙
率
　
男
性

3
7
.
6
％
（
3
7
.
1
％
以
下
）
、
女
性
1
6
.
9
％
（
1
6
.
4
％
以
下
）
)

・
特
定
保
健
指
導
対
象
者
の
減
少
率
を
3
3
.
6
％
以
上
と
す
る
（
平
成
3
0
～
令
和
4
年
度
の
5
年
平
均
）

・
喫
煙
歴
の
あ
る
特
定
保
健
指
導
対
象
者
へ
の
禁
煙
に
関
す
る
情
報
提
供
と
個
別
支
援

・
社
内
掲
示
用
の
禁
煙
と
禁
酒
ポ
ス
タ
ー
（
保
健
指
導
者
作
成
）
を
活
用
し
た
事
業
所
と
の
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
推
進

・
健
診
機
関
に
よ
る
健
診
受
診
後
早
期
の
受
診
勧
奨
の
実
施

・
「
わ
が
社
の
健
康
宣
言
事
業
」
の
実
施
に
よ
る
健
康
経
営
の
普
及
啓
発
及
び
取
組
の
質
向
上

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
労
働
局
・
大
阪
府
・
商
工
会
議
所
等
と
連
携
し
た
健
診
受
診
率
向
上
の
た
め
の
取
組

・
大
阪
府
・
大
阪
市
等
と
連
携
し
た
集
団
健
診
（
被
扶
養
者
）
と
が
ん
検
診
の
同
時
実
施
の
拡
大

・
ト
ラ
ッ
ク
協
会
等
の
業
界
団
体
、
大
阪
府
、
市
町
村
、
協
力
事
業
者
等
と
連
携
し
た
健
康
経
営
の
推
進

・
糖
尿
病
性
腎
症
患
者
に
対
す
る
医
療
機
関
へ
の
受
診
勧
奨

・
特
定
保
健
指
導
利
用
案
内
個
人
宛
通
知
と
大
規
模
事
業
所
訪
問
に
よ
る
利
用
促
進
ア
プ
ロ
ー
チ
の
拡
充

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
・
保
険
者
協
議
会
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
多
部
位
・
頻
回
施
術
に
対
す
る
文
書
照
会
や
面
接
確
認
等
の
不
正
請
求
対
策
の
強
化

・
現
金
給
付
の
不
正
疑
い
事
案
に
対
す
る
対
象
者
及
び
事
業
所
の
調
査
の
実
施

・
保
険
者
間
調
整
の
積
極
的
な
活
用
や
定
期
的
な
弁
護
士
催
告
・
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
の
強
化

・
シ
ス
テ
ム
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
や
点
検
員
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
に
よ
る
レ
セ
プ
ト
内
容
点
検
の
精
度
向
上

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
受
診
機
会
の
拡
充
（
ホ
テ
ル
等
で
の
無
料
集
団
健
診
の
規
模
拡
大
等
）

・
特
定
保
健
指
導
の
推
進
（
健
診
当
日
実
施
の
拡
大
、
未
契
約
機
関
へ
の
働
き
か
け
、
店
舗
型
保
健
指
導
の
拡
大
）

・
受
診
率
の
低
い
業
態
や
事
業
所
等
へ
の
効
果
的
な
受
診
勧
奨

・
業
態
別
事
例
集
や
健
康
宣
言
ガ
イ
ド
ブ
ッ
ク
を
活
用
し
た
健
康
宣
言
勧
奨
と
、
宣
言
事
業
所
へ
の
ツ
ー
ル
の
充
実

・
兵
庫
県
と
連
携
し
た
健
康
経
営
優
良
企
業
に
対
す
る
表
彰
「
健
康
づ
く
り
チ
ャ
レ
ン
ジ
企
業
ア
ワ
ー
ド
」
の
実
施

・
子
宮
頸
が
ん
健
診
受
診
後
の
要
治
療
、
要
精
密
検
査
者
へ
の
医
療
機
関
へ
の
受
診
勧
奨
の
実
施

・
兵
庫
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
兵
庫
県
医
療
審
議
会
、
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
W
e
b
動
画
広
告
を
活
用
し
た
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
関
す
る
情
報
発
信

・
調
剤
薬
局
へ
の
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
状
況
の
お
知
ら
せ
及
び
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
促
進
の
為
の
医
療
機
関
訪
問

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

2
8
,
1
0
4
 
件

(
1
8
.
5
%
)

2
1
,
0
5
5
 
件

(
1
3
.
9
%
)

3
3
1
 
件

1
,
1
5
3
 
件

(
2
1
.
7
%
)

9
8
6
 
件

(
1
8
.
6
%
)

8
 

59
.8

%
53

,9
97

 
件
（

件
1
9
,
0
3
8
 
件

(
2
3
.
3
%
)

1
3
,
7
4
8
 
件

(
1
6
.
8
%
)

2
,
2
6
9
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
7
2
8
 
件

(
2
3
.
4
%
)

［
地
域
差
分
］

99
4,

09
0 

[
 
9
9
1
,
6
8
8
 
]

99
4,

09
0 

[
 
5
4
1
,
8
4
5
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

40
5,

00
5 

[
 
4
0
4
,
0
1
9
 
]

40
5,

00
5 

[
 
2
1
9
,
0
8
6
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

1,
03

2,
58

0 
[
 
1
,
0
2
8
,
2
8
0
 
]

96
8,

87
1 

[
 
5
5
5
,
3
1
4
 
]

63
,7

09
[
 
1
,
9
8
4
 
]

41
0,

27
4 

[
 
4
0
8
,
5
6
9
 
]

38
4,

27
9 

[
 
2
1
8
,
4
1
6
 
]

25
,9

95
[
 
1
,
2
7
7
 
]

- 278 -



各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

28
.4

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

70
,9

75
 

53
.8

%

19
0,

58
3 

人
1
8
7
,
8
8
5
 

12
1,

52
7 

人
1
2
4
,
0
6
8
 

常
勤

職
員

26
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

12
.3

%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

36
 
人

奈
良

和
歌

山

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
21

,4
73

 
ケ
所

（
2
0
,
9
1
5
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

17
,6

75
 

ケ
所

（
1
7
,
5
1
0
 
ケ
所

）
人

17
7,

03
3 

人
1
7
5
,
0
9
1
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

2,
90

2 
人

2
,
8
9
4
 

人
80

9,
87

6 
百
万
円

（
7
8
0
,
3
3
9

百
万
円

）
2,

15
0 

人
2
,
0
6
5
 

人
71

9,
70

6 
百
万
円

（
6
9
6
,
9
0
4

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

58
,8

34
 

百
万
円

（
5
7
,
6
1
2
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
54

,7
34

 
百
万
円

（
5
2
,
9
3
6
 

百
万
円

）
31

2,
11

0 
人

3
1
1
,
9
5
3
 

人
28

1,
03

9 
人

2
8
2
,
3
4
3
 

人
（

常
勤

職
員

24
 

人
契

約
職

員
29

 
人

件
1,

84
1 

件
件

1,
37

5 
件

10
4,

00
6 

人
1
0
7
,
2
5
2
 

人
保

険
給

付
費

（

高
齢

受
給

者
証

3,
99

3 
件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

7,
41

1 
件

14
,3

06
 

件
2,

44
7 

件
15

6,
53

4 
件

8,
51

7 
件

13
,9

96
 

件
1,

81
1 

件
17

2,
45

1 
件

（
4,

48
2 

件
2,

04
1 

1,
52

0 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

86
 

件
5,

94
5 

件
1
6
7
,
2
8
0
件
 

92
7 

件
8
3 

件
7,

81
9 

件
1
5
6
,
7
1
9
件
 

68
5 

件
(
3
0
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
5
6
件
）
 

1,
85

3 
円

30
7 

円
20

8 
円

50
1 

円
2,

09
4 

円
43

1 
円

19
6 

円
55

4 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

1 
件

0 
件

3,
33

3 
人

0 
件

0 
件

4,
06

1 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

8,
56

1 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

16
,1

63
 
件
（

35
.6

%
件
（

12
,0

68
 
件
（

件
（

68
,6

17
 

12
.6

%

2
3
0
 
件

(
3
0
.
2
%
)

8
 
件

・
被
保
険
者
の
L
D
L
リ
ス
ク
（
L
D
L
≧
1
4
0
m
g
/
d
l
）
保
有
率
3
％
減

・
収
縮
期
血
圧
・
拡
張
期
血
圧
の
平
均
値
を
3
m
m
H
g
減
ら
す
。
2
0
2
2
年
度
　
収
縮
期
血
圧
　
男
性
1
2
8
.
3
5
m
m
H
g
 
女
性
1
2
2
.
1
1
m
m
H
g
　
拡

張
期
血
圧
　
男
性
8
1
.
1
9
m
m
H
g
 
女
性
 
7
5
.
2
2
m
m
H
g
(
年
齢
調
整
平
均
)

・
奈
良
市
等
と
連
携
し
た
L
D
L
リ
ス
ク
に
関
す
る
周
知
啓
発
及
び
医
療
機
関
受
診
勧
奨

・
L
D
L
リ
ス
ク
保
有
率
が
高
い
自
治
体
や
業
態
に
お
け
る
健
康
宣
言
事
業
所
に
対
し
、
改
善
に
向
け
た
取
組
を
実
施

・
健
康
宣
言
事
業
「
わ
か
や
ま
健
康
づ
く
り
チ
ャ
レ
ン
ジ
運
動
」
実
施
に
よ
る
事
業
所
と
の
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
推
進

・
関
係
機
関
と
の
連
携
に
よ
る
特
定
健
診
及
び
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
向
上

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
康
経
営
普
及
促
進
を
目
的
と
し
た
経
済
団
体
・
市
町
村
・
関
係
団
体
と
の
連
携
、
健
康
経
営
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

・
中
小
規
模
事
業
所
の
被
保
険
者
宛
受
診
勧
奨
の
実
施
（
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
実
施
率
向
上
対
策
）

・
商
業
施
設
や
ホ
テ
ル
等
を
会
場
と
し
た
無
料
集
団
健
診
の
実
施
（
被
扶
養
者
の
健
診
未
受
診
者
対
策
）

・
医
師
会
・
健
診
機
関
と
連
携
し
た
受
診
勧
奨
文
書
（
レ
ッ
ド
カ
ー
ド
）
の
送
付
（
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨
）

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
や
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

・
効
果
的
な
特
定
保
健
指
導
の
実
施
に
向
け
た
特
定
保
健
指
導
対
象
者
減
少
要
因
分
析
結
果
の
発
信

・
睡
眠
に
関
す
る
調
査
研
究
結
果
を
活
用
し
た
睡
眠
習
慣
改
善
に
向
け
た
W
e
b
広
報
の
実
施

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
普
及
促
進
や
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
の
啓
発
の
た
め
の
W
e
b
広
報
の
実
施

・
現
金
給
付
の
支
給
決
定
デ
ー
タ
等
の
分
析
に
よ
る
支
給
可
否
再
確
認
の
強
化

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
係
る
照
会
業
務
の
強
化
な
ら
び
に
施
術
者
へ
の
面
接
確
認
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
和
歌
山
県
及
び
協
力
事
業
者
と
連
携
し
た
健
康
経
営
の
普
及
促
進

・
健
診
受
診
率
向
上
の
た
め
健
診
機
関
へ
の
積
極
的
な
働
き
か
け
と
健
診
機
関
数
増
加
の
た
め
の
訪
問
勧
奨

・
被
扶
養
者
を
対
象
に
集
客
が
期
待
さ
れ
る
商
業
施
設
・
ホ
テ
ル
等
で
の
協
会
主
催
集
団
健
診
の
実
施

・
健
診
機
関
に
対
す
る
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
実
施
機
関
の
拡
大
勧
奨

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
審
議
会
・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
・
保
険
者
協
議
会
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
W
e
b
動
画
広
告
、
シ
ネ
マ
広
告
を
活
用
し
た
「
マ
イ
ナ
保
険
証
推
進
」
に
関
す
る
広
報
の
実
施

・
和
歌
山
県
国
民
健
康
保
険
団
体
連
合
会
と
共
同
し
た
デ
ー
タ
分
析
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
多
部
位
・
頻
回
施
術
者
に
対
す
る
文
書
照
会
の
実
施
と
制
度
啓
発

・
弁
護
士
名
に
よ
る
催
告
、
保
険
者
間
調
整
、
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
の
促
進

・
多
受
診
者
に
対
す
る
受
診
状
況
を
確
認
す
る
照
会
文
書
の
送
付

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

4
,
2
7
9
 
件

(
2
3
.
3
%
)

3
,
8
0
1
 
件

(
2
0
.
7
%
)

6
2
1
 
件

3
2
5
 
件

(
2
6
.
5
%
)

2
5
1
 
件

(
2
0
.
5
%
)

0
 

55
.2

%
15

,6
51

 
件
（

件
3
,
7
3
1
 
件

(
2
3
.
5
%
)

2
,
9
1
6
 
件

(
1
8
.
3
%
)

5
6
2
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
2
6
7
 
件

(
3
5
.
1
%
)

［
地
域
差
分
］

78
,8

65
 

[
 
7
8
,
6
7
0
 
]

78
,8

65
 

[
 
4
2
,
5
8
8
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

71
,8

64
 

[
 
7
1
,
6
8
9
 
]

71
,8

64
 

[
 
3
8
,
4
0
9
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

80
,6

30
 

[
 
8
0
,
2
6
4
 
]

74
,8

15
 

[
 
4
2
,
2
2
7
 
]

5,
81

6
[
 
8
9
2
 
]

72
,8

69
 

[
 
7
2
,
5
7
3
 
]

68
,3

53
 

[
 
3
8
,
4
3
4
 
]

4,
51

6
[
 
1
3
8
 
]
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

32
.3

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

51
,2

82
 

60
.6

%

12
1,

29
0 

人
1
2
1
,
6
2
4
 

64
,2

18
 

人
6
6
,
6
0
6
 

常
勤

職
員

23
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

6.
1%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

25
 
人

鳥
取

島
根

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
11

,0
11

 
ケ
所

（
1
0
,
9
2
7
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

12
,9

90
 

ケ
所

（
1
2
,
8
9
4
 
ケ
所

）
人

13
9,

76
3 

人
1
4
1
,
0
6
0
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

1,
18

8 
人

1
,
2
7
5
 

人
46

8,
24

0 
百
万
円

（
4
5
6
,
6
7
9

百
万
円

）
1,

67
3 

人
1
,
5
5
5
 

人
54

9,
36

9 
百
万
円

（
5
4
0
,
5
4
1

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

34
,8

62
 

百
万
円

（
3
4
,
4
3
4
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
43

,1
75

 
百
万
円

（
4
2
,
3
8
6
 

百
万
円

）
18

5,
50

8 
人

1
8
8
,
2
3
0
 

人
21

2,
74

6 
人

2
1
7
,
2
0
4
 

人
（

常
勤

職
員

24
 

人
契

約
職

員
30

 
人

件
64

2 
件

件
83

3 
件

72
,9

83
 

人
7
6
,
1
4
4
 

人
保

険
給

付
費

（

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

高
齢

受
給

者
証

3,
64

0 
件

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

6,
46

0 
件

9,
75

6 
件

1,
50

9 
件

32
,4

77
 

件
8,

23
4 

件
10

,2
47

 
件

1,
51

9 
件

25
,6

25
 

件

（
73

0 
93

6 
2,

95
3 

件

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

43
 

件
6,

61
3 

件
1
0
7
,
5
6
9
件
 

46
3 

件
7
5 

件
6,

92
6 

件
1
2
4
,
9
6
5
件
 

71
2 

件
(
2
7
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
2
7
件
）
 

2,
13

4 
円

32
0 

円
14

3 
円

29
8 

円
2,

45
6 

円
34

3 
円

19
5 

円
17

9 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

5 
件

0 
件

2,
78

2 
人

2 
件

0 
件

3,
29

9 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

5,
32

3 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

5,
13

8 
件
（

25
.1

%
件
（

3,
67

2 
件
（

件
（

70
,6

30
 

8.
3%

1
3
5
 
件

(
3
2
.
8
%
)

0
 
件

・
被
保
険
者
・
被
扶
養
者
（
4
0
歳
以
上
6
4
歳
以
下
）
の
血
圧
リ
ス
ク
保
有
率
を
令
和
5
年
度
実
績
 
3
7
.
9
%
か
ら
上
げ
な
い
（
血
圧
を
下
げ

る
薬
の
使
用
者
を
含
ま
な
い
）

・
被
保
険
者
・
被
扶
養
者
の
代
謝
リ
ス
ク
の
保
有
率
1
%
減
【
令
和
4
年
度
:
1
7
.
9
6
%
（
1
7
,
4
1
3
人
）
→
令
和
1
1
年
度
:
1
7
.
0
0
%
（
1
6
,
4
8
3

人
）
】

・
被
保
険
者
の
健
康
度
向
上
を
目
的
と
す
る
、
鳥
取
県
等
と
連
携
し
た
「
健
康
経
営
推
進
事
業
」

・
市
町
村
等
と
連
携
し
た
、
被
扶
養
者
の
「
特
定
健
診
・
が
ん
検
診
の
ダ
ブ
ル
受
診
事
業
」

・
支
部
独
自
の
健
康
経
営
実
践
制
度
「
ヘ
ル
ス
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
認
定
制
度
」
の
普
及
促
進

・
県
と
の
共
催
で
W
e
b
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
謎
解
き
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト
を
県
内
3
地
域
で
開
催

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
方
式
導
入
に
よ
る
健
康
づ
く
り
宣
言
事
業
所
の
生
活
習
慣
改
善
を
目
的
と
し
た
取
組
の
充
実

・
県
内
全
市
町
村
と
の
共
同
広
報
の
実
施
（
市
町
村
別
健
診
・
特
定
健
診
が
ん
検
診
の
同
時
受
診
案
内
チ
ラ
シ
等
）

・
特
定
健
診
に
オ
プ
シ
ョ
ン
健
診
を
追
加
し
た
集
団
健
診
の
実
施

・
事
業
所
へ
の
健
康
測
定
機
器
（
A
G
E
s
、
血
圧
計
）
貸
出
に
よ
る
健
康
意
識
向
上
促
進
の
取
組

・
肝
機
能
リ
ス
ク
保
有
者
へ
向
け
た
治
療
勧
奨
の
実
施

・
健
診
受
診
率
の
低
い
業
態
の
事
業
所
へ
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
及
び
事
業
者
健
診
デ
ー
タ
提
供
の
勧
奨
等
を
実
施

・
健
康
づ
く
り
宣
言
へ
の
参
加
有
無
に
よ
る
健
康
度
の
違
い
に
つ
い
て
比
較
分
析
し
た
冊
子
を
作
成
し
、
周
知

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
鳥
取
県
内
の
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
鳥
取
県
医
療
費
適
正
化
計
画
策
定
評
価
委
員
会
等
へ
の
参
画

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
つ
い
て
、
多
部
位
頻
回
（
2
部
位
1
0
日
以
上
）
受
診
に
対
し
患
者
照
会
を
実
施

・
保
険
者
間
調
整
、
弁
護
士
名
催
告
、
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
強
化

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
デ
ー
タ
に
基
づ
い
た
が
ん
検
診
推
進
広
報
を
自
治
体
と
共
同
実
施

・
他
支
部
と
の
比
較
に
よ
る
島
根
支
部
の
健
康
課
題
（
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
）
の
要
因
分
析
の
実
施

・
県
西
部
で
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
の
集
団
健
診
を
実
施
、
特
定
健
診
の
集
団
健
診
当
日
に
保
健
指
導
を
実
施

・
関
係
団
体
と
連
携
し
た
健
康
経
営
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
県
内
の
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
医
療
審
議
会
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

・
保
険
者
協
議
会
を
通
じ
て
県
（
医
療
費
適
正
化
計
画
）
へ
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
県
内
医
療
機
関
・
薬
局
へ
の
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
状
況
の
情
報
提
供

・
各
種
広
報
媒
体
を
活
用
し
た
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
関
す
る
情
報
発
信

・
積
極
的
な
保
険
者
間
調
整
の
利
用
勧
奨
や
法
的
手
続
き
に
よ
る
返
納
金
債
権
回
収
強
化

・
傷
病
手
当
金
等
の
現
金
給
付
に
係
る
不
正
請
求
の
防
止
に
関
す
る
取
組

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

3
,
9
4
8
 
件

(
3
5
.
1
%
)

2
,
8
9
5
 
件

(
2
5
.
7
%
)

2
5
3
 
件

2
8
 
件

(
8
.
4
%
)

2
0
 
件

(
6
.
0
%
)

1
 

70
.3

%
8,

37
5 

件
（

件
6
,
4
7
9
 
件

(
4
5
.
0
%
)

5
,
8
1
1
 
件

(
4
0
.
4
%
)

2
,
5
7
1
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
0
8
 
件

(
2
6
.
2
%
)

［
地
域
差
分
］

46
,2

26
 

[
 
4
6
,
1
1
1
 
]

46
,2

26
 

[
 
2
4
,
4
2
1
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

55
,1

41
 

[
 
5
5
,
0
0
4
 
]

55
,1

41
 

[
 
3
0
,
1
6
8
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

46
,2

47
 

[
 
4
6
,
0
5
8
 
]

42
,9

06
 

[
 
2
3
,
6
8
1
 
]

3,
34

1
[
 
4
9
0
 
]

54
,3

53
 

[
 
5
4
,
1
2
4
 
]

51
,6

83
 

[
 
3
0
,
1
2
5
 
]

2,
67

0
[
 
▲
6
7
7
 
]
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

30
.2

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

18
3,

50
3 

62
.3

%

44
3,

51
0 

人
4
4
0
,
0
1
3
 

24
1,

85
1 

人
2
4
8
,
8
4
2
 

常
勤

職
員

35
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

13
.2

%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

53
 
人

岡
山

広
島

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
41

,2
16

 
ケ
所

（
4
0
,
9
2
8
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

61
,5

10
 

ケ
所

（
6
0
,
9
0
5
 
ケ
所

）
人

66
1,

84
9 

人
6
5
7
,
8
2
3
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

4,
39

7 
人

4
,
5
4
2
 

人
1,

84
3,

10
2 

百
万
円

（
1
,
7
8
8
,
2
0
7

百
万
円

）
7,

49
9 

人
6
,
9
5
9
 

人
2,

82
2,

20
6 

百
万
円

（
2
,
7
3
8
,
2
0
7

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

13
1,

39
5 

百
万
円

（
1
2
7
,
0
9
9
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
19

1,
41

9 
百
万
円

（
1
8
4
,
4
8
6
 

百
万
円

）
68

5,
36

1 
人

6
8
8
,
8
5
5
 

人
1,

02
9,

37
5 

人
1
,
0
3
6
,
4
2
7
 

人
（

常
勤

職
員

48
 

人
契

約
職

員
71

 
人

件
2,

81
1 

件
件

4,
06

6 
件

36
7,

52
6 

人
3
7
8
,
6
0
4
 

人
保

険
給

付
費

（

高
齢

受
給

者
証

13
,3

66
 

件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

16
,8

80
 

件
33

,8
21

 
件

5,
71

2 
件

19
8,

69
8 

件
26

,5
73

 
件

49
,4

12
 

件
8,

17
9 

件
27

0,
17

1 
件

（
8,

60
2 

件
3,

15
3 

4,
53

4 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

79
 

件
16

,1
41

 
件

3
7
7
,
7
8
3
件
 

1,
37

1 
件

41
3 

件
24

,3
96

 
件

5
6
9
,
1
7
8
件
 

2,
41

4 
件

(
1
5
6
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
9
8
件
）
 

1,
78

3 
円

33
1 

円
22

4 
円

43
3 

円
1,

44
9 

円
26

1 
円

19
9 

円
33

9 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

6 
件

1 
件

4,
15

4 
人

1 
件

0 
件

16
,0

89
 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

28
,0

35
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

38
,7

72
 
件
（

31
.1

%
件
（

18
,4

36
 
件
（

件
（

27
7,

63
7 

6.
9%

6
2
1
 
件

(
2
7
.
2
%
)

1
 
件

・
空
腹
時
血
糖
≧
1
0
0
㎎
/
d
l
の
者
の
割
合
（
年
齢
調
整
）
を
男
性
4
9
.
5
%
未
満
・
女
性
2
6
.
6
%
未
満
と
す
る

・
心
血
管
リ
ス
ク
に
つ
な
が
る
未
治
療
者
の
割
合
を
6
3
.
0
%
以
下
に
す
る

・
特
定
健
診
・
特
定
保
健
指
導
実
施
率
の
向
上
と
重
症
化
予
防
の
た
め
の
要
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨

・
地
方
自
治
体
、
経
済
団
体
等
と
の
連
携
し
た
健
活
企
業
宣
言
事
業
所
の
普
及
促
進
及
び
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
の
充
実

・
健
康
宣
言
事
業
所
の
拡
大
・
増
加
に
よ
る
健
康
意
識
の
高
揚

・
糖
尿
病
の
治
療
中
断
者
や
未
治
療
者
に
対
す
る
医
療
機
関
へ
の
早
期
受
診
勧
奨
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
特
定
保
健
指
導
の
推
進
（
健
幸
サ
ポ
ー
ト
向
上
委
員
会
に
よ
る
指
導
者
間
の
情
報
共
有
等
）

・
事
業
所
の
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
向
上
に
資
す
る
事
業
所
訪
問
事
業
「
事
業
所
ま
る
ご
と
健
幸
サ
ポ
ー
ト
」
の
実
施

・
健
活
企
業
表
彰
式
・
取
組
事
例
発
表
会
の
開
催
及
び
メ
ン
タ
ル
・
食
事
・
栄
養
に
関
す
る
出
張
セ
ミ
ナ
ー
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
や
岡
山
県
保
険
者
協
議
会
等
で
の
意
見
発
信
及
び
他
保
険
者
と
の
連
携
強
化

・
医
療
D
X
推
進
に
向
け
た
マ
イ
ナ
保
険
証
・
電
子
申
請
の
利
用
促
進
に
係
る
周
知
・
広
報
の
実
施

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
促
進
に
か
か
る
医
療
機
関
及
び
関
係
機
関
へ
の
情
報
発
信

・
保
険
給
付
適
正
化
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
に
よ
る
不
正
請
求
疑
義
案
件
調
査
及
び
事
業
所
へ
の
立
入
検
査
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
多
部
位
頻
回
の
割
合
が
高
い
施
術
所
に
対
し
患
者
照
会
及
び
面
接
確
認
委
員
会
の
実
施

・
弁
護
士
名
催
告
等
を
含
め
た
積
極
的
な
法
的
手
続
き
の
実
施
、
保
険
者
間
調
整
を
活
用
し
た
債
権
回
収

・
効
率
的
か
つ
効
果
的
な
レ
セ
プ
ト
内
容
点
検
の
推
進
及
び
点
検
員
の
点
検
ス
キ
ル
向
上
施
策
等
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
康
宣
言
事
業
所
に
対
す
る
生
活
習
慣
病
予
防
・
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
等
の
健
康
づ
く
り
講
座
の
提
案
・
勧
奨

・
健
康
経
営
に
積
極
的
に
取
り
組
む
事
業
所
に
対
す
る
健
康
づ
く
り
優
良
事
業
所
の
認
定
及
び
県
知
事
表
彰
の
実
施

・
関
係
機
関
（
県
、
協
力
事
業
者
等
）
と
連
携
し
た
健
康
経
営
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催
や
広
報
の
実
施

・
支
部
の
保
健
指
導
者
に
よ
る
事
業
所
へ
の
保
健
指
導
訪
問
時
に
合
わ
せ
た
健
康
保
険
委
員
・
健
康
宣
言
の
勧
奨

・
健
康
保
険
委
員
に
対
す
る
各
種
広
報
媒
体
に
よ
る
健
康
づ
く
り
に
関
す
る
情
報
提
供
及
び
研
修
会
の
開
催

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
等
に
お
け
る
医
療
提
供
体
制
等
に
関
す
る
意
見
発
信

・
マ
イ
ナ
保
険
証
の
利
用
促
進
に
係
る
周
知
広
報

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
県
薬
剤
師
会
と
共
同
し
た
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
割
合
が
高
い
薬
局
へ
の
表
彰
の
実
施

・
W
e
b
動
画
広
告
等
を
活
用
し
た
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
関
す
る
情
報
発
信

・
「
地
域
フ
ォ
ー
ミ
ュ
ラ
リ
モ
デ
ル
事
業
」
を
実
施
し
て
い
る
地
区
の
医
療
レ
セ
プ
ト
等
の
分
析

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

1
9
,
4
0
2
 
件

(
4
4
.
8
%
)

1
5
,
5
9
2
 
件

(
3
6
.
0
%
)

5
,
0
4
0
 
件

7
6
0
 
件

(
4
1
.
3
%
)

7
0
0
 
件

(
3
8
.
1
%
)

0
 

62
.1

%
30

,7
53

 
件
（

件
1
6
,
5
6
0
 
件

(
2
9
.
4
%
)

1
3
,
0
1
7
 
件

(
2
3
.
1
%
)

2
,
0
9
2
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
7
5
9
 
件

(
3
3
.
3
%
)

［
地
域
差
分
］

18
4,

96
8 

[
 
1
8
4
,
5
1
8
 
]

18
4,

96
8 

[
 
9
9
,
6
6
4
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

27
6,

69
7 

[
 
2
7
6
,
0
1
0
 
]

27
6,

69
7 

[
 
1
4
7
,
0
2
7
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

18
6,

41
6 

[
 
1
8
5
,
5
9
5
 
]

17
5,

01
9 

[
 
9
9
,
3
3
1
 
]

11
,3

98
[
 
1
8
0
 
]

27
9,

77
9 

[
 
2
7
8
,
5
9
2
 
]

26
2,

18
7 

[
 
1
4
6
,
7
6
9
 
]

17
,5

92
[
 
4
1
6
 
]
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

26
.5

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

10
2,

92
6 

57
.4

%

25
2,

94
8 

人
2
5
3
,
1
1
5
 

13
6,

80
8 

人
1
4
1
,
8
2
0
 

常
勤

職
員

24
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

12
.1

%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

37
 
人

山
口

徳
島

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
24

,5
63

 
ケ
所

（
2
4
,
4
4
0
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

15
,9

28
 

ケ
所

（
1
5
,
9
0
4
 
ケ
所

）
人

16
0,

62
0 

人
1
6
0
,
5
0
7
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

3,
81

7 
人

4
,
0
1
1
 

人
1,

08
2,

60
3 

百
万
円

（
1
,
0
5
5
,
0
2
1

百
万
円

）
1,

85
9 

人
1
,
8
3
1
 

人
64

7,
96

8 
百
万
円

（
6
3
1
,
6
9
7

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

77
,2

38
 

百
万
円

（
7
5
,
9
7
8
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
50

,3
40

 
百
万
円

（
4
8
,
5
2
7
 

百
万
円

）
38

9,
75

6 
人

3
9
4
,
9
3
5
 

人
24

6,
51

8 
人

2
4
9
,
3
8
5
 

人
（

常
勤

職
員

24
 

人
契

約
職

員
33

 
人

件
2,

01
1 

件
件

1,
65

4 
件

85
,8

98
 

人
8
8
,
8
7
8
 

人
保

険
給

付
費

（

高
齢

受
給

者
証

3,
68

9 
件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

13
,3

08
 

件
17

,2
98

 
件

2,
85

7 
件

11
5,

31
9 

件
9,

31
4 

件
11

,4
89

 
件

1,
85

7 
件

13
4,

44
2 

件

（
6,

31
9 

件
2,

26
8 

1,
85

6 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

15
8 

件
9,

02
8 

件
2
2
4
,
5
6
7
件
 

1,
22

2 
件

13
7 

件
8,

74
2 

件
1
4
2
,
6
6
8
件
 

54
1 

件
(
1
9
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
5
0
件
）
 

1,
90

6 
円

49
2 

円
37

5 
円

25
9 

円
2,

68
0 

円
29

9 
円

17
8 

円
45

1 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

16
 

件
0 

件
4,

95
6 

人
12

 
件

0 
件

2,
16

8 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

5,
80

3 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

21
,6

67
 
件
（

32
.1

%
件
（

11
,9

47
 
件
（

件
（

63
,6

37
 

7.
9%

8
7
 
件

(
1
7
.
6
%
)

0
 
件

・
高
血
圧
（
収
縮
期
血
圧
）
の
平
均
値
を
令
和
4
年
度
か
ら
3
m
m
H
g
減
少
さ
せ
1
2
4
m
m
H
g
と
す
る

・
肥
満
者
（
B
M
I
2
5
以
上
）
の
割
合
を
年
齢
調
整
平
均
男
性
3
8
.
6
％
、
女
性
2
3
.
2
％
ま
で
減
ら
す

・
企
業
健
康
カ
ル
テ
や
広
報
媒
体
を
活
用
し
た
高
血
圧
対
策
の
普
及
啓
発

・
重
症
化
予
防
対
策
の
推
進
（
未
治
療
者
に
対
す
る
受
診
勧
奨
に
お
け
る
二
次
勧
奨
）

・
健
診
受
診
率
の
向
上
に
係
る
取
組
の
実
施

・
C
K
D
（
慢
性
腎
臓
病
）
リ
ス
ク
者
を
対
象
と
し
た
文
書
勧
奨
に
よ
る
重
症
化
予
防
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
協
会
支
部
主
催
に
よ
る
集
団
健
診
の
実
施

・
県
内
市
町
と
の
特
定
健
診
と
が
ん
検
診
の
同
時
実
施

・
集
団
健
診
時
に
お
け
る
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
推
進

・
関
係
団
体
と
連
携
し
た
健
康
経
営
の
推
進
と
健
康
宣
言
の
勧
奨
と
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
の
実
施

・
山
口
県
歯
科
医
師
会
と
連
携
し
た
歯
科
健
診
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
医
療
費
適
正
化
推
進
協
議
会
、
国
保
運
営
協
議
会
、
保
険
者
協
議
会
等
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
カ
ー
ド
の
健
康
保
険
証
と
し
て
の
利
用
促
進
に
向
け
た
各
種
広
報
等
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
長
期
受
療
者
に
対
す
る
適
正
受
療
の
啓
発
及
び
受
療
行
動
等
に
係
る
患
者
照
会
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
保
険
者
努
力
重
点
支
援
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
（
禁
煙
勧
奨
通
知
事
業
、
胸
部
X
線
検
査
後
の
受
診
勧
奨
事
業
、
若
年
層
の
被
保
険
者
に
対
す

る
生
活
習
慣
改
善
に
向
け
た
情
報
提
供
）
の
実
施

・
特
定
保
健
指
導
の
推
進
（
事
業
所
へ
の
勧
奨
の
徹
底
に
よ
る
直
営
保
健
師
の
指
導
実
施
率
の
向
上
）

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
、
後
発
医
薬
品
適
正
使
用
協
議
会
等
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
「
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
」
に
関
す
る
W
e
b
広
告
・
テ
レ
ビ
C
M
・
新
聞
折
り
込
み
チ
ラ
シ
等
を
活
用
し
た
周
知
啓
発

・
情
報
系
ア
プ
リ
を
活
用
し
た
傷
病
手
当
金
等
の
不
正
が
疑
わ
れ
る
事
案
の
事
後
調
査
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
多
部
位
頻
回
受
療
者
に
対
す
る
文
書
照
会
及
び
適
正
受
診
啓
発

・
レ
セ
プ
ト
内
容
点
検
の
実
績
向
上
を
目
的
と
し
た
外
部
委
託
業
者
に
よ
る
研
修
の
実
施

・
保
険
者
間
調
整
の
推
進
、
弁
護
士
催
告
に
よ
る
債
権
回
収
業
務
の
強
化

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

5
,
9
5
0
 
件

(
2
4
.
9
%
)

4
,
8
6
2
 
件

(
2
0
.
4
%
)

1
9
3
 
件

2
1
8
 
件

(
2
0
.
6
%
)

1
8
0
 
件

(
1
7
.
0
%
)

1
 

57
.3

%
8,

81
3 

件
（

件
5
,
6
7
1
 
件

(
4
1
.
0
%
)

4
,
4
2
6
 
件

(
3
2
.
0
%
)

1
,
7
1
2
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
0
3
 
件

(
2
0
.
9
%
)

［
地
域
差
分
］

11
1,

36
2 

[
 
1
1
1
,
0
9
6
 
]

11
1,

36
2 

[
 
5
9
,
6
2
2
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

67
,8

93
 

[
 
6
7
,
7
3
3
 
]

67
,8

93
 

[
 
3
7
,
0
8
2
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

11
1,

59
6 

[
 
1
1
1
,
1
0
8
 
]

10
4,

60
7 

[
 
5
8
,
7
9
5
 
]

6,
98

9
[
 
3
9
7
 
]

67
,5

00
 

[
 
6
7
,
2
1
5
 
]

63
,7

95
 

[
 
3
6
,
7
7
1
 
]

3,
70

6
[
 
▲
2
4
0
 
]
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

30
.0

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

85
,6

30
 

54
.7

%

22
9,

92
9 

人
2
2
8
,
1
7
3
 

12
6,

25
9 

人
1
3
0
,
3
6
5
 

常
勤

職
員

27
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

13
.0

%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

37
 
人

香
川

愛
媛

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
22

,1
02

 
ケ
所

（
2
1
,
8
7
4
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

28
,5

81
 

ケ
所

（
2
8
,
4
0
5
 
ケ
所

）
人

29
8,

78
7 

人
2
9
8
,
4
7
9
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

2,
05

1 
人

2
,
0
5
5
 

人
94

4,
79

7 
百
万
円

（
9
1
4
,
6
7
5

百
万
円

）
3,

84
1 

人
3
,
9
9
8
 

人
1,

22
7,

28
7 

百
万
円

（
1
,
1
9
7
,
4
7
8

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

69
,9

95
 

百
万
円

（
6
7
,
4
3
3
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
90

,9
58

 
百
万
円

（
8
7
,
7
0
2
 

百
万
円

）
35

6,
18

8 
人

3
5
8
,
5
3
8
 

人
47

2,
13

8 
人

4
7
8
,
1
3
7
 

人
（

常
勤

職
員

30
 

人
契

約
職

員
45

 
人

件
1,

18
4 

件
件

3,
34

3 
件

17
3,

35
1 

人
1
7
9
,
6
5
8
 

人
保

険
給

付
費

（

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

高
齢

受
給

者
証

6,
39

2 
件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

10
,8

32
 

件
15

,6
84

 
件

2,
64

4 
件

13
3,

64
0 

件
14

,8
75

 
件

23
,1

03
 

件
3,

38
4 

件
18

7,
76

5 
件

（
3,

74
1 

5,
24

8 
件

1,
31

4 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

12
7 

件
10

,3
25

 
件

2
0
2
,
0
1
6
件
 

62
8 

件
10

4 
件

7,
74

8 
件

2
6
3
,
1
3
8
件
 

1,
30

7 
件

(
6
4
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
5
5
件
）
 

2,
37

3 
円

30
1 

円
18

9 
円

33
0 

円
1,

98
5 

円
36

4 
円

20
1 

円
41

8 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

4 
件

0 
件

3,
07

6 
人

10
 

件
0 

件
4,

20
3 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

13
,5

68
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

20
,3

45
 
件
（

29
.6

%
件
（

9,
42

9 
件
（

件
（

13
7,

92
5 

6.
2%

3
3
2
 
件

(
2
6
.
1
%
)

3
 
件

・
空
腹
時
血
糖
高
値
（
1
0
0
㎎
/
d
l
以
上
）
の
割
合
を
男
女
と
も
に
全
国
平
均
（
令
和
4
年
度
　
男
性
：
4
3
.
6
％
、
女
性
：
2
3
.
5
％
）
以
下

に
す
る

・
「
収
縮
期
血
圧
≧
1
6
0
m
m
H
g
」
ま
た
は
「
拡
張
期
血
圧
≧
1
0
0
m
m
H
g
」
の
割
合
を
減
少
さ
せ
る
[
令
和
4
年
度
6
.
2
0
％
→
令
和
1
1
年
度

5
.
5
8
％
]

・
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
（
事
業
所
ま
る
ご
と
健
康
宣
言
）
の
推
進

・
関
係
団
体
と
の
健
康
経
営
事
業
の
推
進

・
「
健
康
づ
く
り
推
進
宣
言
」
事
業
所
に
お
け
る
特
定
保
健
指
導
及
び
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
推
進

・
高
血
圧
未
治
療
者
に
対
す
る
受
診
勧
奨
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
県
、
商
工
会
議
所
、
生
命
保
険
会
社
等
と
連
携
し
た
「
事
業
所
ま
る
ご
と
健
康
宣
言
」
の
推
進

・
県
と
協
働
で
「
事
業
所
ま
る
ご
と
健
康
宣
言
」
優
良
取
組
事
業
所
表
彰
の
実
施

・
健
康
保
険
委
員
向
け
健
康
づ
く
り
セ
ミ
ナ
ー
動
画
配
信

・
健
診
事
業
の
推
進
（
無
料
の
眼
底
検
査
や
歯
科
健
診
等
を
含
め
た
集
団
特
定
健
診
及
び
当
日
特
定
保
健
指
導
）

・
特
定
保
健
指
導
の
推
進
（
特
定
保
健
指
導
未
利
用
事
業
所
の
利
用
勧
奨
）

・
未
治
療
者
に
対
す
る
医
療
機
関
へ
の
受
診
勧
奨
及
び
糖
尿
病
性
腎
症
重
症
化
予
防
に
関
す
る
取
組

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
へ
の
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
（
休
日
及
び
時
間
外
受
診
な
ど
）
に
関
す
る
W
e
b
広
報
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
の
適
正
化
を
目
的
と
し
た
患
者
照
会
の
実
施

・
確
実
な
債
権
回
収
を
目
的
と
し
た
弁
護
士
名
催
告
や
保
険
者
間
調
整
の
積
極
的
な
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
康
保
険
委
員
向
け
情
報
誌
や
L
I
N
E
公
式
ア
カ
ウ
ン
ト
を
活
用
し
た
健
康
情
報
の
発
信

・
事
業
所
、
健
診
機
関
と
連
携
し
た
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
実
施

・
健
康
宣
言
事
業
所
に
対
す
る
健
康
講
座
の
提
供
、
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト
の
実
施

・
事
業
所
に
お
け
る
健
康
づ
く
り
取
組
好
事
例
集
の
作
成
及
び
情
報
発
信

・
オ
プ
シ
ョ
ン
健
診
を
付
加
し
た
自
己
負
担
無
料
の
被
扶
養
者
集
団
健
診
の
実
施

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
愛
媛
県
と
連
携
し
た
レ
セ
プ
ト
デ
ー
タ
及
び
健
診
デ
ー
タ
に
基
づ
く
県
民
の
健
康
課
題
の
公
表

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
保
健
指
導
の
機
会
を
活
用
し
た
血
圧
リ
ス
ク
保
有
者
に
対
す
る
血
圧
手
帳
の
配
付

・
テ
レ
ビ
C
M
、
W
e
b
を
活
用
し
た
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
促
進
広
報
の
実
施

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
係
る
患
者
照
会
に
よ
る
適
正
受
診
の
啓
発

・
年
金
事
務
所
に
対
す
る
事
業
所
へ
の
資
格
喪
失
届
の
早
期
提
出
周
知
及
び
資
格
喪
失
届
の
早
期
処
理
依
頼

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

8
,
5
4
4
 
件

(
4
4
.
6
%
)

7
,
0
2
7
 
件

(
3
6
.
7
%
)

1
,
7
3
7
 
件

2
7
9
 
件

(
3
1
.
8
%
)

2
6
0
 
件

(
2
9
.
6
%
)

2
 

67
.4

%
12

,7
35

 
件
（

件
8
,
8
5
6
 
件

(
3
0
.
7
%
)

6
,
8
4
9
 
件

(
2
3
.
8
%
)

1
,
9
7
0
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
3
4
9
 
件

(
2
7
.
4
%
)

［
地
域
差
分
］

94
,7

88
 

[
 
9
4
,
5
5
8
 
]

94
,7

88
 

[
 
5
1
,
7
7
0
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

12
6,

11
6 

[
 
1
2
5
,
8
0
9
 
]

12
6,

11
6 

[
 
6
7
,
5
8
3
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

95
,9

30
 

[
 
9
5
,
5
3
6
 
]

90
,1

93
 

[
 
5
1
,
9
0
1
 
]

5,
73

7
[
 
▲
1
5
 
]

12
4,

34
7 

[
 
1
2
3
,
8
0
2
 
]

11
7,

17
1 

[
 
6
6
,
2
9
3
 
]

7,
17

5
[
 
▲
3
0
0
 
]

高
齢

受
給

者
証
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

26
.0

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

73
,3

17
 

68
.9

%

14
7,

67
9 

人
1
4
8
,
2
7
1
 

76
,1

51
 

人
7
9
,
4
4
6
 

常
勤

職
員

22
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

7.
2%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

38
 
人

高
知

福
岡

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
13

,5
11

 
ケ
所

（
1
3
,
4
0
7
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

11
8,

43
9 

ケ
所

（
1
1
5
,
5
2
0
 
ケ
所

）
人

1,
19

4,
67

0 
人

1
,
1
7
9
,
5
1
8
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

2,
16

3 
人

2
,
2
0
4
 

人
58

9,
25

0 
百
万
円

（
5
7
5
,
9
6
1

百
万
円

）
12

,5
21

 
人

1
2
,
4
5
0
 

人
5,

01
7,

67
7 

百
万
円

（
4
,
8
3
1
,
6
3
9

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

43
,6

32
 

百
万
円

（
4
3
,
0
6
1
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
37

0,
26

6 
百
万
円

（
3
5
6
,
6
6
6
 

百
万
円

）
22

3,
83

0 
人

2
2
7
,
7
1
7
 

人
1,

88
3,

93
1 

人
1
,
8
8
3
,
6
9
8
 

人
（

常
勤

職
員

74
 

人
契

約
職

員
10

9 
人

件
1,

44
4 

件
件

9,
01

0 
件

68
9,

26
1 

人
7
0
4
,
1
8
0
 

人
保

険
給

付
費

（

高
齢

受
給

者
証

26
,4

25
 

件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

8,
33

6 
件

11
,8

40
 

件
1,

44
3 

件
70

,8
30

 
件

43
,9

08
 

件
10

4,
29

5 
件

16
,4

22
 

件
1,

01
3,

88
6 

件

（
3,

64
5 

件
1,

61
3 

10
,0

28
 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

86
 

件
7,

27
7 

件
1
2
9
,
5
3
2
件
 

56
6 

件
82

2 
件

41
,4

70
 

件
1
,
0
3
3
,
5
8
3
件
 

3,
48

8 
件

(
3
0
3
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
2
7
件
）
 

1,
90

7 
円

21
5 

円
21

7 
円

42
2 

円
2,

15
3 

円
30

6 
円

24
6 

円
38

2 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

3 
件

0 
件

2,
21

3 
人

23
 

件
0 

件
25

,1
75

 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

44
,3

18
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

7,
70

7 
件
（

30
.3

%
件
（

5,
45

2 
件
（

件
（

47
2,

94
0 

6.
0%

1
,
1
9
1
 
件

(
3
4
.
3
%
)

0
 
件

・
加
入
者
（
3
5
～
7
4
歳
）
の
腹
囲
の
平
均
値
を
令
和
4
年
度
よ
り
減
少
さ
せ
る

・
代
謝
リ
ス
ク
保
有
者
（
服
薬
あ
り
者
を
除
く
）
の
割
合
を
上
昇
さ
せ
な
い
（
1
2
.
9
％
維
持
）

・
特
定
保
健
指
導
実
施
率
の
低
い
事
業
所
へ
訪
問
等
に
よ
り
働
き
か
け
を
強
め
、
受
け
入
れ
拡
大
に
繋
げ
る

・
県
と
の
連
携
に
よ
り
、
働
き
世
代
へ
の
健
康
づ
く
り
に
関
す
る
意
識
醸
成
を
図
る

・
糖
尿
病
／
高
血
圧
症
／
脂
質
異
常
症
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨
及
び
重
症
化
予
防
の
取
組

・
特
定
健
診
、
特
定
保
健
指
導
の
推
進
に
関
す
る
取
組

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
他
保
険
者
と
の
合
同
に
よ
る
被
扶
養
者
の
特
定
健
診
・
が
ん
検
診
の
同
時
実
施

・
高
知
県
等
と
の
連
携
強
化
（
高
知
家
健
康
パ
ス
ポ
ー
ト
の
紹
介
、
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト
共
催
等
）

・
訪
問
勧
奨
等
を
通
じ
た
、
「
高
知
家
」
健
康
企
業
宣
言
エ
ン
ト
リ
ー
事
業
所
数
の
拡
大

・
健
康
意
識
醸
成
に
向
け
た
L
I
N
E
等
の
W
e
b
広
報
の
活
用

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
、
保
険
者
協
議
会
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

・
健
診
当
日
の
高
血
圧
・
高
血
糖
者
へ
の
医
療
機
関
受
診
勧
奨
の
実
施

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
使
用
を
促
進
す
る
情
報
提
供
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
医
療
機
関
等
へ
の
働
き
か
け

・
医
療
資
源
の
適
正
化
の
観
点
か
ら
、
公
的
機
関
と
連
携
し
、
若
年
層
お
よ
び
そ
の
家
族
へ
の
周
知
啓
発

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
つ
い
て
、
デ
ー
タ
分
析
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
頻
回
受
診
者
等
へ
の
文
書
照
会
の
強
化

・
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認
の
有
効
活
用
の
た
め
、
年
金
事
務
所
と
連
携
し
、
事
業
所
へ
の
適
正
な
届
出
の
周
知

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
機
会
の
拡
充
（
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
実
施
機
関
の
拡
大
、
協
会
け
ん
ぽ
主
催
の
集
団
健
診
実
施
会
場
及
び
日
数
の
拡
大
）

・
保
健
師
等
に
よ
る
I
C
T
を
活
用
し
た
特
定
保
健
指
導
（
遠
隔
面
談
）
の
推
進

・
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
推
進

・
福
岡
県
と
の
協
定
に
基
づ
く
ふ
く
お
か
健
康
づ
く
り
団
体
・
事
業
所
宣
言
事
業
の
推
進

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
保
険
者
協
議
会
を
通
じ
た
健
診
デ
ー
タ
等
の
分
析
及
び
意
見
発
信

・
医
療
D
X
の
推
進
に
向
け
た
マ
イ
ナ
保
険
証
の
利
用
促
進
に
係
る
周
知
広
報

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
普
及
に
向
け
た
デ
ー
タ
分
析
及
び
医
療
機
関
訪
問
並
び
に
セ
ミ
ナ
ー
開
催
に
よ
る
情
報
提
供

・
効
果
的
な
レ
セ
プ
ト
点
検
及
び
不
正
受
給
対
策
と
し
て
の
給
付
適
正
化
会
議
の
定
例
的
な
開
催

・
保
険
者
間
調
整
及
び
弁
護
士
名
催
告
の
積
極
的
な
活
用
に
よ
る
債
権
管
理
回
収
強
化

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

4
,
4
5
8
 
件

(
2
7
.
0
%
)

3
,
0
2
1
 
件

(
1
8
.
3
%
)

1
,
0
9
4
 
件

1
1
7
 
件

(
1
9
.
2
%
)

9
9
 
件

(
1
6
.
3
%
)

0
 

60
.1

%
47

,4
07

 
件
（

件
3
6
,
4
1
3
 
件

(
3
7
.
3
%
)

2
4
,
8
5
3
 
件

(
2
5
.
5
%
)

1
0
,
7
5
1
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
,
4
7
8
 
件

(
4
2
.
6
%
)

［
地
域
差
分
］

59
,8

46
 

[
 
5
9
,
7
0
0
 
]

59
,8

46
 

[
 
3
2
,
2
8
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]

±
 0

 
[
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9
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5
7
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2
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±
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]
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,3
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[
 
5
9
,
0
7
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]

55
,0

53
 

[
 
3
1
,
0
1
3
 
]

4,
26

7
[
 
6
8
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]
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0 
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5
1
1
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8
7
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]
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2,

23
2 

[
 
2
7
7
,
2
0
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]

31
,8

18
[
 
1
,
3
0
0
 
]

高
齢

受
給

者
証
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

28
.5

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
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,3

63
 

63
.4

%

17
3,

39
5 

人
1
7
2
,
8
6
5
 

99
,6

59
 

人
1
0
3
,
0
4
7
 

常
勤

職
員

25
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

5.
7%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

38
 
人

佐
賀

長
崎

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
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08

 
ケ
所

（
1
4
,
5
8
8
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①
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ケ
所

（
2
4
,
5
9
5
 
ケ
所

）
人
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5,
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9 

人
2
6
5
,
8
9
1
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総
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0 
人

2
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8
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人
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百
万
円

（
6
6
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1
1
3

百
万
円

）
2,

97
5 

人
2
,
8
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人
1,
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8 

百
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円
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1
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0
1
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,
8
1
6
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万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）
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百
万
円
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5
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1
6
3
 

百
万
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）
加

入
者

計
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）
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百
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7
2
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百
万
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）
27

3,
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人

2
7
5
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9
1
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人
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96
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人

4
2
3
,
6
7
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人
（

常
勤

職
員
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人
契

約
職

員
45

 
人

件
1,

46
9 

件
件

1,
92

7 
件

15
1,
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9 

人
1
5
7
,
7
8
4
 

人
保

険
給

付
費

（

高
齢

受
給

者
証

6,
93

9 
件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育
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一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（
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2 
件
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件
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7 

件
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件
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件
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件
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件

（
4,
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1 

件
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6 

2,
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医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通
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ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
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）

口
座
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替

（
任

継
）
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件
9,
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5 

件
1
5
4
,
9
7
4
件
 

89
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件
16

5 
件

13
,2

82
 

件
2
3
7
,
2
4
4
件
 

80
2 

件
(
5
7
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
3
7
件
）
 

2,
22

7 
円

30
7 

円
18

2 
円

41
9 

円
1,

85
6 

円
37

7 
円

20
2 

円
32

9 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

3 
件

0 
件

2,
48

9 
人

5 
件

0 
件

3,
28

3 
人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

11
,0

70
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

6,
82

1 
件
（

27
.8

%
件
（

6,
65

4 
件
（

件
（

11
3,

63
5 

14
.2

%

1
7
7
 
件

(
1
8
.
0
%
)

0
 
件

・
代
謝
リ
ス
ク
保
有
者
の
割
合
1
6
.
3
%
(
2
0
2
1
年
度
)
を
1
5
.
0
％
（
2
0
2
9
年
度
）
に
減
少
さ
せ
る
。

・
高
血
圧
（
Ⅱ
度
以
上
）
該
当
者
割
合
5
.
4
％
（
令
和
3
年
度
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
6
,
2
7
6
人
/
1
1
5
,
9
0
6
人
）
→
4
.
8
％
に
減
少
す
る

・
事
業
所
と
の
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
事
業
（
が
ば
い
健
康
企
業
宣
言
）

・
糖
尿
病
等
の
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨
の
実
施

・
高
血
圧
、
高
血
糖
、
高
L
D
L
コ
レ
ス
テ
ロ
ー
ル
有
所
見
者
に
対
す
る
受
診
勧
奨

・
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
推
進
に
よ
る
「
健
康
経
営
セ
ミ
ナ
ー
（
働
き
盛
り
世
代
の
高
血
圧
予
防
）
」
の
開
催

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
受
診
及
び
重
症
化
予
防
へ
の
動
機
づ
け
（
行
動
変
容
）
を
目
的
と
し
た
T
V
C
M
、
W
e
b
広
告
等
に
よ
る
広
報

・
佐
賀
県
主
催
の
ス
ト
ッ
プ
糖
尿
病
対
策
会
議
等
へ
保
険
者
協
議
会
か
ら
の
参
画
及
び
意
見
発
信

・
特
定
健
診
実
施
率
向
上
の
た
め
、
保
険
者
協
議
会
と
連
携
し
た
活
動
（
集
団
健
診
日
程
表
作
成
や
広
報
活
動
等
）

・
喫
煙
習
慣
の
あ
る
被
保
険
者
に
対
す
る
個
別
の
禁
煙
勧
奨
通
知

・
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
を
受
診
し
た
若
年
層
の
被
保
険
者
で
、
血
糖
値
等
が
特
定
保
健
指
導
基
準
に
該
当
し
た
者
に
対
す
る
情
報
提

供 【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
医
療
圏
毎
の
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
へ
の
参
画
、
意
見
発
信

・
佐
賀
県
国
保
連
合
会
と
共
同
で
医
療
費
と
健
診
結
果
デ
ー
タ
を
集
計
分
析
し
、
佐
賀
県
保
険
者
協
議
会
で
公
表

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
乳
幼
児
（
0
歳
児
）
の
扶
養
認
定
が
あ
っ
た
被
保
険
者
へ
適
正
な
医
療
の
か
か
り
方
等
に
関
す
る
啓
発
冊
子
の
配
布

・
鳥
栖
市
と
連
携
し
た
こ
ど
も
健
康
教
育
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
長
崎
県
と
共
同
で
「
健
康
経
営
」
宣
言
事
業
を
展
開
し
、
健
康
経
営
の
普
及
促
進
を
図
る

・
長
崎
県
糖
尿
病
性
腎
臓
病
予
防
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
基
づ
く
、
か
か
り
つ
け
医
と
連
携
し
た
保
健
指
導
の
実
施

・
高
血
圧
リ
ス
ク
保
有
者
へ
の
情
報
提
供
通
知
及
び
大
腸
が
ん
検
査
後
の
受
診
勧
奨
通
知

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
健
康
づ
く
り
や
医
療
提
供
体
制
に
関
わ
る
各
種
協
議
会
へ
の
参
画
及
び
意
見
発
信

・
長
崎
県
国
保
連
合
会
と
の
連
携
に
よ
る
健
診
デ
ー
タ
の
共
同
分
析
及
び
保
険
者
協
議
会
構
成
団
体
へ
情
報
提
供

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
新
生
児
の
保
護
者
に
対
し
、
育
児
医
療
情
報
冊
子
を
送
付

・
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
の
使
用
状
況
を
見
え
る
化
し
た
ツ
ー
ル
に
よ
る
県
内
医
療
機
関
・
関
係
団
体
へ
の
訪
問
説
明

・
不
正
請
求
の
疑
義
が
生
じ
た
案
件
に
つ
い
て
、
重
点
審
査
会
議
に
お
け
る
対
応
方
針
決
定
お
よ
び
審
査
強
化

・
保
険
者
間
調
整
の
積
極
的
な
活
用
及
び
弁
護
士
名
催
告
、
法
的
手
続
き
に
よ
る
債
権
回
収
強
化
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入
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支
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保
険
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入
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医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
7
4
 
件

(
1
7
.
6
%
)

［
地
域
差
分
］

72
,5

95
 

[
 
7
2
,
4
2
8
 
]

72
,5

95
 

[
 
4
0
,
6
7
4
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

10
6,

88
9 

[
 
1
0
6
,
6
3
5
 
]

10
6,

88
9 

[
 
5
8
,
0
9
5
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

73
,3

83
 

[
 
7
3
,
0
7
2
 
]

68
,9

78
 

[
 
4
0
,
5
1
2
 
]

4,
40

6
[
 
2
3
9
 
]

10
7,

57
5 

[
 
1
0
7
,
1
0
4
 
]

10
0,

38
8 

[
 
5
7
,
0
6
1
 
]

7,
18

7
[
 
8
6
3
 
]

高
齢

受
給

者
証
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

高
齢

受
給

者
証

33
.1

%

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

17
4,

28
4 

66
.9

%

38
5,

59
2 

人
3
8
2
,
5
7
9
 

21
6,

22
4 

人
2
2
1
,
1
1
3
 

常
勤

職
員

34
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数

人 人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

資
格

点
検

内
容

点
検 出

産
費

用
貸

付
件

数

5.
3%

標
準

報
酬

総
額

保
険

給
付

費

契
約

職
員

56
 
人

熊
本

大
分

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
38

,0
91

 
ケ
所

（
3
7
,
2
4
1
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

24
,8

22
 

ケ
所

（
2
4
,
4
3
1
 
ケ
所

）
人

24
6,

23
6 

人
2
4
5
,
5
0
7
 

人
（

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

4,
87

2 
人

4
,
5
6
6
 

人
1,

52
6,

83
1 

百
万
円

（
1
,
4
7
0
,
7
9
0

百
万
円

）
3,

50
0 

人
3
,
5
4
9
 

人
98

0,
53

5 
百
万
円

（
9
5
4
,
8
2
6

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

12
0,

69
6 

百
万
円

（
1
1
6
,
1
5
8
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
77

,1
77

 
百
万
円

（
7
5
,
1
6
0
 

百
万
円

）
60

1,
81

6 
人

6
0
3
,
6
9
2
 

人
38

3,
14

8 
人

3
8
7
,
3
4
4
 

人
（

常
勤

職
員

29
 

人
契

約
職

員
42

 
人

件
2,

31
4 

件
件

2,
30

6 
件

13
6,

91
2 

人
1
4
1
,
8
3
7
 

人
保

険
給

付
費

（

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

高
齢

受
給

者
証

6,
60

8 
件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

16
,9

77
 

件
30

,8
18

 
件

5,
42

4 
件

23
4,

70
8 

件
14

,2
17

 
件

18
,0

87
 

件
2,

89
5 

件
17

1,
27

2 
件

（
2,

58
6 

9,
72

9 
件

2,
57

5 

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

28
0 

件
14

,6
12

 
件

3
3
9
,
6
4
5
件
 

1,
42

5 
件

20
1 

件
11

,9
18

 
件

2
1
7
,
2
6
4
件
 

96
9 

件
(
4
4
件
）
 

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
6
6
件
）
 

2,
34

6 
円

32
2 

円
28

9 
円

41
2 

円
2,

22
1 

円
36

3 
円

20
2 

円
31

9 
円

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

13
 

件
0 

件
8,

36
9 

人
8 

件
0 

件
4,

31
1 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

11
,9

48
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

13
,8

74
 
件
（

25
.9

%
件
（

12
,8

74
 
件
（

件
（

11
7,

15
5 

0
 
件

・
C
K
D
（
慢
性
腎
臓
病
）
ス
テ
ー
ジ
G
4
・
G
5
該
当
者
の
割
合
の
増
加
抑
止

【
目
標
値
:
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
受
診
者
に
お
け
る
C
K
D
ス
テ
ー
ジ
G
4
・
G
5
該
当
者
の
割
合
を
0
.
2
%
で
維
持
す
る
】

・
糖
尿
病
性
腎
症
を
含
む
慢
性
腎
臓
病
（
C
K
D
）
に
よ
る
人
工
透
析
移
行
を
防
ぐ
た
め
に
健
診
受
診
該
当
者
の
う
ち
腎
専
門
医
へ
の
受
診

が
必
要
な
G
3
b
（
中
等
度
～
高
度
低
下
）
以
降
の
対
象
者
割
合
を
維
持
す
る

・
健
診
・
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
向
上

・
C
K
D
リ
ス
ク
保
有
者
を
対
象
と
し
た
重
症
化
予
防
対
策

・
糖
尿
病
性
腎
症
重
症
化
予
防
の
た
め
の
医
療
機
関
等
と
連
携
し
た
保
健
指
導
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
委
託
先
健
診
機
関
に
お
け
る
健
診
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
推
進

・
慢
性
腎
臓
病
（
C
K
D
）
ハ
イ
リ
ス
ク
者
へ
向
け
た
電
話
・
手
紙
に
よ
る
専
門
機
関
へ
の
受
診
勧
奨

・
熊
本
労
働
局
・
熊
本
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
職
場
の
健
康
づ
く
り
対
策
の
推
進

・
国
立
が
ん
研
究
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
「
職
場
の
喫
煙
対
策
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
推
進

・
事
業
所
カ
ル
テ
と
健
康
宣
言
を
活
用
し
た
健
康
経
営
（
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
）
の
推
進

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
保
健
医
療
計
画
や
医
療
費
適
正
化
計
画
及
び
地
域
医
療
構
想
等
に
係
る
意
見
発
信

・
保
険
者
協
議
会
と
連
携
し
た
デ
ー
タ
分
析
及
び
情
報
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
上
手
な
医
療
の
か
か
り
方
に
係
る
勧
奨

・
傷
病
手
当
金
等
の
現
金
給
付
に
係
る
不
正
請
求
の
防
止
に
関
す
る
取
組

・
債
権
回
収
に
向
け
た
保
険
者
間
調
整
の
推
進
及
び
法
的
措
置
の
実
施

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
健
診
受
診
、
事
業
者
健
診
デ
ー
タ
取
得
、
保
健
指
導
受
入
、
未
治
療
者
の
受
診
に
係
る
事
業
所
へ
の
文
書
・
電
話
勧
奨

・
自
治
体
が
行
う
が
ん
検
診
と
の
セ
ッ
ト
健
診
及
び
オ
プ
シ
ョ
ナ
ル
健
診
（
血
管
年
齢
測
定
等
）
に
よ
る
集
団
健
診

・
一
社
一
健
康
宣
言
事
業
所
の
健
康
づ
く
り
の
た
め
の
健
康
機
器
レ
ン
タ
ル
、
事
業
所
へ
の
健
康
経
営
サ
ポ
ー
ト

・
若
年
層
に
対
す
る
健
康
教
育
（
新
入
社
員
研
修
、
高
校
生
等
向
け
健
康
授
業
、
親
子
参
加
型
食
育
イ
ベ
ン
ト
、
学
齢
期
）

・
糖
尿
病
予
防
及
び
健
診
受
診
後
の
行
動
の
重
要
性
を
啓
発
す
る
S
N
S
広
報

・
医
療
費
分
析
等
に
基
づ
く
総
合
工
事
業
、
道
路
貨
物
運
送
業
、
そ
の
他
運
輸
業
へ
の
喫
煙
対
策

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
地
域
医
療
構
想
調
整
会
議
（
全
二
次
医
療
圏
）
へ
の
参
画
及
び
デ
ー
タ
に
基
づ
く
意
見
発
信

・
保
険
者
協
議
会
、
地
域
職
域
連
携
推
進
会
議
等
を
通
じ
た
医
療
費
等
分
析
及
び
健
康
増
進
の
取
組
に
関
す
る
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
柔
道
整
復
施
術
療
養
費
に
係
る
患
者
照
会
や
国
保
連
合
会
と
連
携
し
た
施
術
管
理
者
に
対
す
る
面
接
確
認

・
医
療
機
関
等
に
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
使
用
状
況
（
見
え
る
化
ツ
ー
ル
）
及
び
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
状
況
を
提
供

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

1
9
,
8
2
8
 
件

(
5
2
.
5
%
)

1
5
,
7
0
3
 
件

(
4
1
.
6
%
)

5
,
0
1
8
 
件

3
5
0
 
件

(
2
9
.
3
%
)

3
1
8
 
件

(
2
6
.
6
%
)

0
 
件

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
3
0
1
 
件

(
2
7
.
4
%
)

7.
9%

2
1
7
 
件

(
1
9
.
7
%
)

68
.4

%
13

,4
72

 
件
（

［
地
域
差
分
］

14
9,

90
8 

[
 
1
4
9
,
5
4
1
 
]

14
9,

90
8 

[
 
8
3
,
2
8
6
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

99
,1

30
 

[
 
9
8
,
8
9
1
 
]

99
,1

30
 

[
 
5
4
,
2
1
7
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

15
3,

63
5 

[
 
1
5
2
,
9
7
3
 
]

14
4,

24
9 

[
 
8
4
,
3
8
2
 
]

9,
38

7
[
 
9
5
 
]

99
,9

76
 

[
 
9
9
,
5
3
8
 
]

93
,9

28
 

[
 
5
4
,
1
0
4
 
]

6,
04

8
[
 
7
9
 
]

1
0
,
8
0
5
 
件

(
4
3
.
2
%
)

8
,
8
2
0
 
件

(
3
5
.
3
%
)

4
,
9
8
4
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

）
）

（ （ （ （

高
額

医
療

費
貸

付
件

数

10
9,

86
1 

64
.6

%

24
4,

87
2 

人
2
4
4
,
4
4
2
 

13
9,

27
0 

人
1
4
3
,
6
5
6
 

常
勤

職
員

29
 

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

高
額

査
定

通
知

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

人
（

百
万
円

（
1
,
3
6
7
,
7
7
2

百
万
円

）
被

扶
養

者
数

　
②

被
扶

養
者

数
　

②

（

宮
崎

鹿
児

島

加
入

者
数

事
業

所
数

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
22

,6
55

 
ケ
所

（
2
2
,
3
0
0
 
ケ
所

）
被

保
険

者
数

　
①

32
,6

10
 

ケ
所

（
3
2
,
3
0
3
 
ケ
所

）
人

36
4,

90
5 

人
3
6
2
,
2
2
8
 

百
万
円

（
1
1
3
,
2
5
2
 

百
万
円

）
38

4,
14

2 
人

3
8
8
,
0
9
8
 

人
58

7,
48

5 
人

5
9
0
,
6
0
5
 

人

（ （

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

3,
82

7 
人

3
,
8
7
5
 

人
95

1,
23

5 
百
万
円

（
9
2
4
,
1
1
8

百
万
円

）
4,

50
1 

人
4
,
3
3
4
 

人
1,

40
7,

95
9 

人
契

約
職

員
41

 
人

常
勤

職
員

33
 

人
契

約
職

員
45

 
人

件
1,

30
6 

件
件

2,
54

1 
件

人
保

険
給

付
費

22
2,

58
0 

人
2
2
8
,
3
7
7
 

人
保

険
給

付
費

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

72
,4

11
 

百
万
円

（
7
1
,
0
7
2
 

百
万
円

）
加

入
者

計
　

（
①

＋
②

）
11

6,
51

0 

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付
高

額
療

養
費

傷
病

手
当

金
出

産
育

児
一

時
金

そ
の

他
の

現
金

給
付

（

9,
85

8 
件

21
,7

00
 

件
3,

28
6 

件
14

1,
23

2 
件

19
,3

37
 

件
30

,7
94

 
件

4,
44

2 
件

25
5,

39
9 

件

（
6,

32
0 

件
9,

14
7 

件
1,

45
8 

2,
94

7 

3,
80

1 
人

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

21
0 

件
9,

40
3 

件
2
1
6
,
7
0
9
件
 

1,
10

6 
件

21
4 

件
18

,2
83

 
件

3
2
1
,
9
9
8
件
 

1,
31

4 
件

(
6
7
件
）
 

(
3
4
件
）
 

被
扶

養
者

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

資
格

点
検

内
容

点
検

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

2,
52

5 
円

40
3 

円
26

6 
円

32
5 

円
1,

88
8 

円
25

2 
円

17
7 

円
43

0 
円

件
0 

13
,2

28
 
件
（

24
.0

%
件
（

7,
48

6 
件
（

件
（

12
3,

26
2 

出
産

費
用

貸
付

件
数

健
康

保
険

委
員

委
嘱

者
数

2 
件

0 
件

5,
30

4 
人

8 

被
保

険
者

被
扶

養
者

被
保

険
者

件

(
3
0
.
4
%
)

1
0
8
 
件

(
1
4
.
8
%
)

1
0
 

49
.5

%
47

,0
59

 
件
（

24
.8

%

特
定

健
診

（
受

診
率

）
特

定
健

診
（

受
診

率
）

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）
生

活
習

慣
病

予
防

健
診

（
受

診
率

）
事

業
者

健
診

デ
ー

タ
（

取
得

率
）

12
,7

42
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

件
6
,
6
3
4
 
件

(
2
0
.
9
%
)

5
,
5
2
1
 
件

(
1
7
.
4
%
)

6
8
4
 

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

件
1
0
5
 
件

(
8
.
9
%
)

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

収
入

（
A）

支
出

（
B）

収
支

差
（

A－
B）

6
,
3
5
7
 
件

(
2
6
.
6
%
)

4
,
6
8
1
 
件

(
1
9
.
6
%
)

1
,
6
4
0
 
件

2
2
1
 
件

・
腹
囲
リ
ス
ク
保
有
率
の
高
い
｢
道
路
貨
物
運
送
業
｣
の
健
診
･
保
健
指
導
の
勧
奨
､
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨

・
腹
囲
リ
ス
ク
保
有
率
の
高
い
｢
道
路
貨
物
運
送
業
｣
に
対
す
る
健
康
宣
言
事
業
所
拡
大
に
向
け
た
取
組

・
特
定
健
診
、
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
向
上
と
重
症
化
予
防
対
策
（
未
治
療
者
へ
の
受
診
勧
奨
）
の
推
進

・
健
康
宣
言
事
業
所
の
拡
大
及
び
健
康
づ
く
り
サ
ポ
ー
ト
の
強
化

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
人
間
ド
ッ
ク
実
施
機
関
、
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
実
施
機
関
拡
大
に
向
け
た
経
営
層
へ
の
ト
ッ
プ
セ
ー
ル
ス

・
加
入
者
の
利
便
性
を
考
慮
し
た
会
場
、
骨
密
度
検
査
等
無
料
の
オ
プ
シ
ョ
ン
検
査
を
含
め
た
集
団
健
診
の
実
施

・
宮
崎
労
働
局
と
連
携
し
た
事
業
者
健
診
デ
ー
タ
の
提
供
勧
奨

・
健
診
機
関
に
よ
る
健
診
日
当
日
の
特
定
保
健
指
導
の
促
進
及
び
I
C
T
を
活
用
し
た
特
定
保
健
指
導
の
実
施

・
未
治
療
者
に
対
す
る
文
書
、
保
健
師
に
よ
る
電
話
及
び
事
業
所
訪
問
に
よ
る
受
診
勧
奨

・
小
学
生
へ
の
健
康
情
報
冊
子
配
布
に
よ
る
生
活
習
慣
向
上
と
健
康
意
識
向
上
の
取
組

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
保
険
者
協
議
会
に
お
け
る
医
療
費
デ
ー
タ
等
の
分
析
結
果
を
踏
ま
え
た
意
見
発
信

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
傷
病
手
当
金
等
の
現
金
給
付
に
係
る
不
正
請
求
の
防
止
に
関
す
る
取
組

・
保
険
者
間
調
整
に
よ
る
債
権
回
収
の
強
化

・
レ
セ
プ
ト
点
検
効
果
額
向
上
の
た
め
の
取
組
強
化

【
加
入
者
の
健
康
度
の
向
上
】

・
集
団
健
診
の
広
報
や
未
受
診
者
に
対
す
る
D
M
の
強
化

・
特
定
健
診
未
受
診
者
へ
の
電
話
勧
奨
の
実
施

・
県
や
市
と
連
携
し
た
慢
性
腎
臓
病
（
C
K
D
）
重
症
化
対
策
（
受
診
勧
奨
・
意
識
啓
発
活
動
）
の
実
施

・
健
康
宣
言
事
業
所
サ
ポ
ー
ト
の
た
め
の
事
業
所
訪
問
の
実
施

・
鹿
児
島
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
と
連
携
し
た
県
民
の
健
康
づ
く
り
に
対
す
る
取
組
の
強
化

【
医
療
等
の
質
や
効
率
性
の
向
上
】

・
鹿
児
島
県
保
険
者
協
議
会
へ
の
健
診
結
果
デ
ー
タ
及
び
医
療
費
分
析
結
果
の
提
供
に
よ
る
協
力
連
携

・
日
本
産
業
衛
生
学
会
等
で
の
「
鹿
児
島
支
部
加
入
者
の
喫
煙
状
況
1
0
年
間
の
コ
ホ
ー
ト
分
析
の
実
施
」
発
表

【
医
療
費
等
の
適
正
化
】

・
オ
リ
ジ
ナ
ル
キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
「
か
ご
ら
」
を
活
用
し
た
W
e
b
広
報
の
実
施

・
鹿
児
島
県
と
連
携
し
た
バ
イ
オ
シ
ミ
ラ
ー
使
用
促
進
に
向
け
た
医
療
機
関
訪
問
の
実
施

・
保
険
給
付
適
正
化
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
会
議
を
活
用
し
た
疑
義
案
件
の
適
正
な
対
応

収
入

（
A）

95
,5

25
 

[
 
9
5
,
0
8
5
 
]

88
,6

33
 

[
 
4
8
,
8
1
3
 
]

6,
89

1
[
 
1
,
0
9
9
 
]

14
4,

36
7 

[
 
1
4
3
,
7
7
3
 
]

13
5,

66
4 

[
 
7
7
,
9
1
8
 
]

8,
70

3
[
 
1
3
1
 
]

［
地
域
差
分
］

94
,3

79
 

[
 
9
4
,
1
4
7
 
]

94
,3

79
 

[
 
4
9
,
7
7
5
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

14
3,

63
0 

[
 
1
4
3
,
2
8
5
 
]

14
3,

63
0 

[
 
7
8
,
3
7
0
 
]

±
 0

 
[
 
0
 
]

7.
8%

18
.9

%

9
9
 
件

(
8
.
4
%
)

0
 
件

・
被
保
険
者
の
腹
囲
保
有
リ
ス
ク
の
増
加
率
低
減
を
図
る
（
男
性
：
平
成
2
8
～
令
和
4
年
度
の
増
加
率
平
均
0
.
7
6
％
→
令
和
1
1
年
度

0
.
3
8
％
　
女
性
：
平
成
2
8
～
令
和
4
年
度
の
増
加
率
平
均
0
.
4
％
→
令
和
1
1
年
度
0
.
2
％
）

・
血
圧
値
≧
1
3
0
/
8
5
m
m
H
g
以
上
該
当
者
割
合
の
減
少
（
4
0
-
6
4
歳
　
男
5
4
.
0
％
　
女
3
4
.
5
%
）

高
齢

受
給

者
証

高
齢

受
給

者
証
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各
支
部
の
運
営
状
況
　
（
2
0
2
5
年
度
）

単
位
：
百
万
円

決
 
算

予
 
算

支
部

収
支

（
 概

 要
 ）

保 　 健 　 事 　 業

健
診

第
３
期

保
健
事
業

実
施
計
画

目
標

主
な

取
組

保
険

者
機

能
発

揮
の

た
め

の
具

体
的

な
取

組

レ
セ

プ
ト

点
検

実
績

（
加
入
者
１
人
当
た
り
効
果
額
）

健 康 保 険 給 付 等

各
種

証
発

行

現
金

給
付

各
種

サ
ー

ビ
ス

保
健

指
導

福
祉

事
業

／
そ

の
他

概
況

（
　
）
内
は
前
年
度
の
値

） ） ） ）

）

）
）

）

高
齢

受
給

者
証

8,
44

3 
件

（ （

23
0,

51
1 

人

資
格

点
検

内
容

点
検

9 
件

0 

2
3
4
,
8
4
4
 

人
保

険
給

付
費

加
入

者
計

　
（

①
＋

②
）

10
5,

30
5 

2,
94

2 
人

2
,
8
2
1
 

人
）

被
扶

養
者

数
　

②
1,

29
5,

93
3 

百
万
円

（
1
,
2
3
6
,
8
1
3

百
万
円

沖
縄

加
入

者
数

事
業

所
数

被
保

険
者

数
　

①
33

,8
18

 
ケ
所

（
3
2
,
6
1
8
 
ケ
所

）
34

7,
99

1 
人

3
4
2
,
8
1
5
 

人

う
ち

任
意

継
続

被
保

険
者

数
標

準
報

酬
総

額

（ （

百
万
円

（
1
0
0
,
3
8
7
 

百
万
円

）
57

8,
50

2 
人

5
7
7
,
6
5
9
 

人

常
勤

職
員

28
 

人
契

約
職

員
58

 
人

（

14
8,

96
5 

件

限
度

額
適

用
認

定
証

（
年
度
末
現
在
有
効
数
）

3,
92

6 
件

3,
47

2 
件

高
額

査
定

通
知

タ
ー

ン
ア

ラ
ウ

ン
ド

通
知

医
療

費
通

知
（
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ
ﾈ
ｯ
ﾄ
）

口
座

振
替

（
任

継
）

19
1 

件
16

,4
00

 
件

2
9
5
,
6
5
9
件
 

83
4 

件

高
額

療
養

費
傷

病
手

当
金

出
産

育
児

一
時

金
そ

の
他

の
現

金
給

付

14
,8

12
 

件
34

,5
57

 
件

5,
91

8 
件

2,
26

6 
円

36
7 

円
19

6 
円

29
9 

円

外
傷

点
検

診
療
内
容
等
査
定
効
果
額

(
8
1
件
）
 

件
3,

75
1 

人

被
保

険
者

被
扶

養
者

2
,
8
6
6
 
件

4
0
1
 
件

(
2
6
.
4
%
)

3
1
9
 
件

14
0,

77
9 

62
.0

%
9,

48
5 

件
（

28
.9

%

特
定

健
診

（
受

診
率

）

高
額

医
療

費
貸

付
件

数
出

産
費

用
貸

付
件

数
健

康
保

険
委

員
委

嘱
者

数

件
（

13
,7

58
 
件
（

被
保
険
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
保
険
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

被
扶
養
者
（
特
定
保
健
指
導
）
（
実
施
率
）

被
扶
養
者

（
そ
の
他
の
保
健
指
導
）

初
回
面
談

実
績
評
価

初
回
面
談

実
績
評
価

4.
2%

生
活

習
慣

病
予

防
健

診
（

受
診

率
）

事
業

者
健

診
デ

ー
タ

（
取

得
率

）

・
加
入
者
（
被
保
険
者
・
被
扶
養
者
）
の
メ
タ
ボ
該
当
率
を
低
減
す
る
【
令
和
4
年
度
1
8
.
9
%
（
3
4
,
0
1
6
人
）
→
現
状
よ
り
減
ら
す
】

［
保
険
料
収
入
］

［
医
療
給
付
費
（
調
整
後
）
］

［
地
域
差
分
］

11
5,

39
1 

[
 
1
1
5
,
0
8
9
 
]

11
5,

39
1 

[
 
6
1
,
3
6
2
 
]
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2025年度 支部保険者機能強化予算について 

（1）支部保険者機能強化予算の趣旨 

支部保険者機能強化予算は、全国の47支部が、地域の実情に応じた独自の取組を意欲的に行

うことで、保険者機能を一層発揮することができるようにするために、2019（令和元）年度に

創設しました。協会の将来的な医療費の節減につながるよう、各支部で創意工夫を活かした取

組を実施しています。 

 

（2）支部保険者機能強化予算の構成 

2025（令和7）年度支部保険者機能強化予算は、ジェネリック医薬品の使用促進や適正受診等

に係る取組を実施するための「支部医療費適正化等予算」と健診・保健指導や健康づくりに関

する取組等を実施するための「支部保健事業予算」から構成されており、加入者数等に応じて

各支部に配分しています。 

 

（3）支部保険者機能強化予算による取組 

2025（令和7）年度支部保険者機能強化予算による取組の実施結果は、以下のとおりです。 

 

予算総額 執行総額 執行率

53.6億円
（50.5億円）

36.5億円
（33.6億円）

68.0%
（66.7％）

計画

予算額 執行額 執行率
企画部門関係 ○ジェネリック医薬品の使用促進

○バイオシミラーの使用促進

○適正受診・適正服薬対策

○医療費分析

2.1億円
（2.2億円）

1.7億円
（1.6億円）

81.5％
（74.4％）

業務部門関係 ○健康保険委員委嘱勧奨

○柔道整復施術療養費に関する啓発 0.12億円
（0.14億円）

0.06億円
（0.08億円）

53.0%
（55.6％）

紙媒体による広報 ○納入告知書に同封するチラシ、各種パンフレットやポスターなど

2.1億円
（2.2億円）

1.4億円
（1.4億円）

64.2％
（62.2％）

その他の広報 ○複数の広報媒体を総合的に活用した医療費適正化対策に関す

る広報

○ジェネリック医薬品の使用促進に係る広報

○適正受診に係る広報

○インセンティブ制度に係る広報

3.4億円
（3.3億円）

2.8億円
（2.7億円）

84.0%
（82.2%）

事業者健診の結果
データの取得

○事業所への事業者健診データ取得勧奨及び事業者健診結果

（紙媒体）のデータ入力委託

○健診機関及び事業主が事業者健診結果のデータを作成 した場

合に支払う作成費等

7.6億円
（6.3億円）

4.8億円
（4.4億円）

62.9%
（69.3％）

○協会主催の集団健診の実施

○特定健診と市区町村のがん検診の同時実施 7.7億円
（7.6億円）

5.3億円
（5.1億円）

68.5%
（68.0％）

○被扶養者の集団健診（協会主催）時におけるオプション健診（骨

粗鬆症検査等）の実施 4.7億円
（3.0億円）

3.0億円
（1.5億円）

62.6%
（49.8%）

健診推進経費 ○（健診機関、業界団体、商工会議所等を対象として）健診の実施

率向上や事業所健診データの早期提供等を図る取組に対して目標

を達成した場合に支払う報奨金
0.8億円

（2.3億円）
0.8億円

（1.2億円）
100%

（52.5％）

健診受診勧奨等経費 ○健診案内時に同封するリーフレット等の作成

○被扶養者の受診勧奨

〇被保険者への個別勧奨

4.9億円
（4.3億円）

3.1億円
（2.6億円）

63.5%
（60.7%）

※（）は前年度数値

支部保険者機能強化予算　合計
（支部医療費適正化等予算+支部保健事業予算）

分野 区分 主な取組
実績

医療費適正化
対策経費

広報・意見発信
経費

健診経費

集団健診
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計画

予算額 執行額 執行率
保健指導推進経費 ○一定規模以上（健診受診者数1,000人以上）の特定保健指導実

施機関を対象に、特定保健指導実施機関にお ける特定保健指導

実績の向上に向けた取組の動機づけとなるよう、特定保健指導実

績に対して支払う報奨金

1.4億円
（0.6億円）

1.4億円
（0.4億円）

100%
（65.7％）

保健指導利用勧奨経費 ○勧奨文書等の作成

○貸会議室等を利用した特定保健指導の実施

○外部委託による電話や文書等での特定保健指導の利用勧奨
2.2億円

（2.5億円）
1.1億円

（1.5億円）
51.2%

（60.3％）

その他 ○特定保健指導の中間評価時における血液検査費用、保健指導

用のパンフレット作成等に係る経費等 1.9億円
（1.8億円）

1.3億円
（1.3億円）

69.0%
（74.5％）

未治療者受診勧奨 ○勧奨文書等の作成及び外部委託による電話や文書等での勧奨

○勧奨文書等の作成 4.9億円
（5.1億円）

3.3億円
（3.4億円）

67.4%
（67.0％）

重症化予防対策 ○勧奨文書等の作成

○地域医師会や薬剤師会等との連携による重症化プログラムの実

施

○医療機関やかかりつけ医と連携した専門機関による生活改善サ

ポート及び保健指導の実施

1.5億円
（1.6億円）

0.8億円
（0.7億円）

49.5%
（44.3％）

コラボヘルス事業経費 コラボヘルス事業
情報提供ツール

○研修会、セミナーの開催

○事業所の健康づくりのフォローアップ

○健康宣言事業の普及・促進のための事例集やパンフレット、チラ

シ作成

○事業所健康度診断（事業所カルテ）等の作成・提供

6.1億円
（5.1億円）

4.2億円
（3.7億円）

68.6％
（71.4％）

その他の経費 その他の保健事業 ○広報関係

○イベント・ブース出展

○歯周病、う蝕 対策

○健康講座・健康教室・セミナーの開催

○喫煙対策

○メタボ対策

○健康意識の啓発を目的とした通知作成

○有識者等から保健事業に係る意見及びアドバイスを受けた場合に

支払う謝金

2.3億円
（2.5億円）

1.6億円
（2.0億円）

69.9%
（82.4％）

（注）計数は四捨五入のため、一部、一致しないことがある。

保健指導経費

※（）は前年度数値

重症化予防事業経費

分野 区分 主な取組
実績
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これまでの財政状況 

（1）これまでの財政状況（概要） 

協会は2008（平成20）年10月に設立されましたが、その直後に発生したリーマンショックに

よる景気の落込みから2009（平成21）年に入り賃金（標準報酬月額）が下落し、更に同年には

新型インフルエンザの流行により医療費が増大したことで、2009年度は単年度4,893億円の赤

字、累積で3,179億円の赤字となり、赤字解消のため、設立時に8.20％でスタートした平均保険

料率は2010（平成22）年度から3年連続（2010年度9.34％、2011（平成23）年度9.50％、2012（平

成24）年度10.00％）で引き上げざるを得ない状況でした。 

この協会の財政問題に対しては、保険料率引上げとともに、給付費への国庫補助率の引上げ

（13％→16.4％）による財政健全化の特例措置が2010年度から2012年度までの間、講じられ、

その後、更に2年間延長されたことで、2013（平成25）年度以降の平均保険料率は10.00％に据

え置くことが可能になりましたが、これらの特例措置は2014（平成26）年度までの暫定的な対

応に過ぎないものでした。 

協会では、財政問題に対して暫定措置ではない恒久的な措置、中長期的に安定した財政運営

の実現に向けて関係方面への働きかけ等を引き続き行いました。その結果、2015（平成27）年

5月に成立した医療保険制度改革法（持続可能な医療保険制度を構築するための国民健康保険

法等の一部を改正する法律（平成27年法律第31号））において、期限の定めなく16.4％の国庫補

助率が維持されることになり、財政運営における当面の安定化が図られました。これ以降、加

入者や事業主の方々が負担する保険料率は、2012年度に平均保険料率10.00％に到達してから

は、安定的に一定の準備金を確保できる状況となった後も中長期での安定した財政運営の観点

も踏まえ、2025（令和7）年度まで据え置いてきた結果、協会の財政収支は、比較的堅調に推移

してきました。2026（令和8）年度の平均保険料率は、こうした現下の財政状況や中長期の財政

収支見通し、運営委員会や各支部の評議会での意見、政府で進めている全世代型社会保障の実

現に向けた改革や医療保険制度を取り巻く環境、社会情勢等も総合的に勘案し、協会発足以降

初めて（旧政府管掌健康保険時代を含めると34年ぶり）引下げを行い、9.90％としました。 

協会が中長期的に安定した財政運営を目指している背景には、約4,000万人が加入する日本

最大の保険者として国民皆保険制度の根幹たる医療保険制度の持続可能性を最大限堅持すべ

きとの立場を取っていることがあります。この医療保険制度を持続可能なものとするためには

制度全体の改革を更に進めていくべきと考えており、現役世代に過度に依存する高齢者医療の

現在の枠組みの見直し等の視点に立って関係方面への働きかけを進めています。 

 

（医療費と賃金の動向） 

協会の財政は医療費（保険給付費）の伸びが賃金（標準報酬月額）の伸びを上回るという赤

字構造で推移してきました（図表1）。 

支出の6割を占める医療費は、2020（令和2）年度こそ新型コロナウイルス感染症の影響によ

- 291 -



 

 

 
 

る加入者の受診動向等の変化等の影響で一時的に減少しましたが、全体的には増加傾向にあり

ます。 

一方で、保険料収入の基礎となる賃金は、リーマンショックによる景気悪化の影響もあって

2009年度から2011年度にかけて下降しました。2012年度以降は緩やかな回復基調をたどり、

2017（平成29）年度にようやくリーマンショック前の水準（金額ベース）を上回りました。2022

（令和4）年度から2025年度の4年間では賃上げの影響もあり、比較的高い伸びとなっています。 

このように、近年、高齢化や医療技術の進歩により医療費は年々増加する傾向にある一方で、

加入者の賃金の伸びについては、ここ数年は比較的高いものの、医療費の伸びに比べて緩やか

に推移しています。 

 

［（図表1）協会における加入者１人当たり医療費と平均標準報酬月額の伸び率の推移］ 

 

 

  

伸び率
（％）

伸び率
（％）

制度改正
調整後
伸び率

2008 74,343 - 285,145 - -

2009 148,742 - 279,445 ▲2.0 ▲2.0

2010 153,184 +3.0 276,175 ▲1.2 ▲1.2

2011 156,400 +2.1 275,203 ▲0.4 ▲0.4

2012 158,290 +1.2 275,402 +0.1 +0.1

2013 160,855 +1.6 276,224 +0.3 +0.3

2014 163,930 +1.9 278,143 +0.7 +0.7

2015 170,938 +4.3 280,521 +0.9 +0.9

2016 171,049 +0.1 283,550 +1.1 +0.6

2017 175,332 +2.5 285,315 +0.6 +0.6

2018 178,123 +1.6 288,770 +1.2 +1.2

2019 182,639 +2.5 290,748 +0.7 +0.7

2020 177,470 ▲2.8 290,305 ▲0.2 ▲0.2

2021 191,551 +7.9 292,677 +0.8 +0.8

2022 201,318 +5.1 298,627 +2.0 +1.6

2023 207,444 +3.0 304,484 +2.0 +1.5

2024 210,117 +1.3 309,426 +1.6 +1.6

2025 217,090 +3.3 315,259 +1.9 +1.9

※　2008年度の医療費は2008年10月から2009年3月診療分までの6か月間のみ。
※　2016年度の「制度改正調整後伸び率」は、標準報酬月額の上限改定の影響（＋0.5%）を除いた場合のもの。
※　2022年度及び2023年度の「制度改正調整後伸び率」は、適用拡大の影響（それぞれ＋0.4%、＋0.5%）を除いた場合のもの。

年度
全国健康保険協会
1人当たり医療費

（円）

全国健康保険協会
平均標準報酬月額

（円）
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［（図表2）協会の事業所規模の構成（2025年度末）］ 

 

 

 

（2）政府管掌健康保険（2007年度まで）の財政状況 

図表3は1992（平成4）年度以降の単年度収支差と準備金残高の推移をグラフで示したもので

す。グラフの下段にはこれまで行われてきた制度改正の動向と保険料率を表示していますが、

国が政府管掌健康保険として運営を行っていた2008年9月以前は、財政収支が悪化した場合、保

険料の水準については患者負担割合の引上げや総報酬制の導入（保険料算定の基礎額に賞与を

含めた年間総報酬額に移行）等の政策とセットで検討・対応されてきたことが分かります。 

1997（平成9）年度から1998（平成10）年度にかけては、保険料率の引上げ（8.2％→8.5％）

と患者負担割合を2割とする制度改正（1997年度）、診療報酬のマイナス改定（1998年度）の効

果もあり、1996（平成8）年度にマイナス4,000億円まで赤字が拡大した単年度収支は1998年度

にはほぼ均衡することになりました。 

更に、2002（平成14）年度から2006（平成18）年度にかけては、老人保健制度の対象年齢の

引上げ（拠出金の抑制）、患者負担割合を3割としたほか、総報酬制の導入（賞与にも保険料を

課すもの。保険料率は8.2％に引き下げられましたが、全体の保険料負担は増加）、診療報酬の

マイナス改定等の施策による対応の結果、2002年度に6,000億円の単年度赤字により枯渇した

準備金の残高は、その後の収支改善により2006年度には5,000億円まで積み上がりました。 

しかしながら、赤字構造の中での財政運営のもとでは、これらの施策の効果も長くは続かず、

2007（平成19）年度以降は単年度赤字に転じ、準備金を取り崩すことにより保険料率を8.2％に

据え置く運営を行っていました。 
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