
令和3年度埼玉支部事業計画（骨子案）

資料４
第4回埼玉支部評議会



令和2年度 令和3年度

基本方針
 保険者機能のさらなる強化
 基本に立脚した事務処理
 リスク管理の徹底

 保険者機能のさらなる強化
 基本に立脚した事務処理
 リスク管理の徹底
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令和2年度 令和3年度

重点施策

 地域との連携強化
 データに基づいた保健事業の推進
 健康経営の推進
 レセプト、現金給付等の

審査強化と債権回収強化
 医薬品等に係る

医療費適正化の推進
 組織運営の強化

 地域との連携強化
 データに基づいた保健事業の推進
 健康経営の推進
 レセプト、現金給付等の

審査強化と債権回収強化
 医薬品等に係る

医療費適正化の推進
 組織運営の強化
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令和2年度 令和3年度 支部保険者機能予算

Ⅰ
基
盤
的
保
険
者
機
能

（1）サービス水準の向上 （1）サービス水準の向上

（2）窓口体制の適正化及び
電話対応体制の強化

（2）窓口体制の適正化及び
電話対応体制の強化質の向上

（3）適正な給付業務等の推進
（現金給付の審査強化）

（3）適正な給付業務等の推進
（現金給付の審査強化）

（4）債権発生防止と管理・回収の強化 （4）債権発生防止と管理・回収の強化 • 債権回収の強化：168千円

（5）効果的なレセプト点検の推進 （5）効果的なレセプト点検の推進
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令和2年度 令和3年度 支部保険者機能予算

Ⅱ
戦
略
的
保
険
者
機
能

（1）地域とのさらなる連携強化 （1）地域とのさらなる連携強化

（2）地域医療体制への働きかけ強化 （2）地域医療体制への働きかけ強化

（3）ジェネリック医薬品のさらなる使用促
進

（3）ジェネリック医薬品のさらなる使用
促進

• ジェネリック医薬品メーカーの工場見
学：330千円

• ジェネリック医薬品使用促進に向け
た広報：11,429千円

• ジェネリック医薬品使用促進セミ
ナー：727千円

（4）医療費適正化の取組みの推進 （4）医療費適正化の取組の推進
・ セルフケア等の普及促進に関する事
業：2,000千円
・多剤投与者対策事業：225千円

（5）広報の有効活用と加入者サービス
の充実

（5）広報の有効活用と加入者サービス
の充実

• 地元新聞紙面を活用した意見発信：
1,100千円

• 地元メディアを活用した受診勧奨：
2,200千円

• 新規加入事業所説明会：665千円

（6）健康保険委員と連携した事業の推
進

（6）健康保険委員と連携した事業の
推進

（7）調査分析能力の向上と推進
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令和2年度 令和3年度 支部保険者機能予算

Ⅱ
戦
略
的
保
険
者
機
能

（7）特定健診の推進及び事業者健
診データの取得促進

（8）特定健診の推進及び事業者健診
データの取得促進

• 集団健診および集団保健指導の実
施：29,794千円

• 健診受診勧奨業務
リーフ作成（期首）：10,994千円
リーフ作成（期中）：6,435千円
横断幕、新聞広告：715千円
予約照会サービス ：664千円

・ 事業者健診データ取得勧奨：240,85
千円

（8）特定保健指導の推進 （9）特定保健指導の拡充と質の向上
・付加価値を付けた特定保健指導：
132千円

（9）健康経営の推進
（コラボヘルス事業）

（10）健康経営の推進
（コラボヘルス事業）

• 県連携健康マイレージ推進：
1,000千円

• 健康経営普及、促進：2,097千
円

• 禁煙チャレンジ：176千円
• スモールチェンジ活動等健康宣言事

業所サポート：5,874千円
• 健康経営の効果測定：3,300千

円
• 健康経営サポートカルテ作成：
1,650千円
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令和2年度 令和3年度 支部保険者機能予算

Ⅱ
戦
略
的
保
険
者
機
能

（10）データヘルス計画の推進
（糖尿病重症化予防等）

（11）データヘルス計画の推進
（糖尿病重症化予防等）

• 重症化予防プログラム：16,640千円
• 未治療者への受診勧奨：6,931千円
• 受診勧奨委託：660千円

（11）その他保健事業 （12）その他保健事業

• 未治療者に対する0次勧奨：3,135千
円

• 埼玉県と協動した健康づくりイベント等での
健康相談：1,086千円

• 糖尿病重症化予防及び歯科検診に関す
る分析：8,470千円

• 健康経営セミナー：540千円
• メンタルヘルス対策セミナー：540千円

令和3年度埼玉支部事業計画（骨子案）



6

令和2年度 令和3年度

Ⅲ
組
織
・
運
営
体
制
の
強
化

（1）組織運営の強化 （1）組織運営の強化

（2）リスク管理の徹底 （2）リスク管理の徹底

（3）適正な業務体制の確立 （3）適正な業務体制の確立

（4）人事制度の適正な運用と人材育成の推進 （4）人事制度の適正な運用と人材育成の推進

（5）コンプライアンスの遵守 （5）コンプライアンスの遵守

（6）支部における健康づくりの推進 （6）支部における健康づくりの推進

（7）費用対効果を踏まえた支部運営 （7）費用対効果を踏まえた支部運営
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